
BASES DELS GUARDONS CEPTA 2014
Els GUARDONS CEPTA tenen implantació a tot el 
territori de la província de Tarragona i el seu objectiu 
és reconèixer l'esforç constant realitzat pels 
empresaris cap a la millora de la competitivitat de les 
empreses, la creació de valor i llocs de treball i per 
l'augment de la qualitat de vida.

QUINES EMPRESES PODEN PARTICIPAR-HI?
Poden participar-hi lliurament totes les empreses i 
entitats radicades, social i productivament, a la 
província de Tarragona -sigui quina sigui la seva forma 
jurídica, tamany, activitat, facturació o resultats 
econòmics- que durant l'any 2014 hagin destacat 
dins les diferents categories dels GUARDONS CEPTA, 
encara que hagin estat premiades en les dues 
anteriors edicions en categories diferents a les quals 
es presentin enguany.

LES EMPRESES CANDIDATES
Les empreses, empresaris/es i entitats que vulguin 
accedir als GUARDONS CEPTA podran presentar-se a 
qualsevol de les categories - un màxim de dues - i 
hauran de presentar les dades de la seva candidatura 
abans del 13 de març de 2015
Tan sols es faran públics els noms de les candidatures 
que hagin estat guardonades mentre que la resta de 

candidatures quedaran en la informació interna i 
totalment restringida de la CEPTA i del Jurat 
qualificador.
Les candidatures es presentaran segons el document 
disponible al web de CEPTA (www.cepta.cat) dins 
l'apartat GUARDONS CEPTA. El contingut d'aquest 
document és de mínims per poder-se presentar, 
essent a criteri del candidat tota la documentació que 
vulgui aportar i que justifiqui la seva candidatura. 
La documentació de presentació i suport de la 
candidatura de l'empresa/entitat haurà de ser 
presentada telemàticament a www.cepta.es . Es 
posible presentar una documentació en format físic 
com a complementària a la presentada en format 
telemàtic i que es posarà a disposició del jurat en el 
moment de la deliberació final i no es retornarà 
obligatóriament al candidat.

EL JURAT
El Jurat dels GUARDONS CEPTA estarà format per  
persones de reconegut prestigi professional, amb 
coneixement del teixit empresarial del territori i 
capacitat tècnica per valorar cadascuna de les 
categories establertes.
En cap cas podran ser membres del Jurat persones 
que representin o estinguin vinculades a alguna de les 
candidatures dels GUARDONS CEPTA.

EL VEREDICTE
El Jurat, després d'un seguit de sessions de treball i 
anàlisi per part de la comissió tècnica nomenada per 
avaluar les candidatures, es reunirà per sotmetre a 
una nova anàlisi i votació de totes les candidatures en 
les diferents categories.
El veredicte es farà públic en el decurs de la 15a NIT 
EMPRESARIAL, que se celebrarà el dia 27 de març 
de 2015 al Centre de Convencions de Port Aventura 
a Salou.

DISCREPÀNCIES
El Jurat estarà capacitat per resoldre tot tipus de 
qüestions que puguin sorgir en el procés d'avaluació i 
decisió, i que no estiguin previstes en aquestes bases 
i puguin afectar la nominació d'una candidatura, i en 
conseqüència, el lliurament del guardó corresponent.

ACEPTACIÓ DE LES BASES
La presentació d'una candidatura a qualsevol de les 
categories previstes a les bases, implica el seu 
coneixement, reconeixement i acceptació.

Tarragona, 2 de gener de 2015

Salou,
27 de març de 2015
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La CEPTA, organitza des de l’any 1999, la Nit Empresarial, un acte que va néixer amb l’objectiu de la Confederació, de 
fer un reconeixement públic als empresaris, empresàries i institucions de la província de Tarragona, a través de diversos 
guardons i, enaltir la feina ben feta en favor de la nostra societat i els seus ciutadans.

GUARDONS CEPTA 2014

Durant la 15a. Nit Empresarial es lliuraran els guardons que corresponen a les següents categories:

GUARDÓ D'HONOR CEPTA
Per a la persona, empresa o entitat que 
hagi destacat per la seva aportació en 
valors personals, esforç cap a aconseguir 
objectius, exemple pels altres, riquesa 
creada, desenvolupament econòmic i del 
territori, innovació en productes i 
processos, etc., en el món empresarial 
i/o en la societat de la provìncia.

GUARDÓ 2014 A L'EMPRESA 
DESTACADA 
Pels resultats obtinguts preferentment 
durant l'any 2014 per un projecte o 
activitat empresarial liderada per una 
persona o equip de persones, una 
societat mercantil, una família, o un grup 
d'empreses.

GUARDÓ A LA TRAJECTÒRIA 
EMPRESARIAL
Pels resultats econòmics i/o socials 
obtinguts en l'evolució de l'activitat de 
l'empresa en els últims 10 anys o més, 
en vessants com l'expansió, la 
consolidació, la inversió, la diversificació, 
l'aprofitament de les oportunitats i la 
gestió eficaç dels riscos.

GUARDÓ A LA 
INTERNACIONALITZACIÓ
Per la internacionalització de l'activitat de 
l'empresa en els diferents vessants de 
nova implantació, expansió o consolida-
ció en els mercats exteriors d'Espanya.

GUARDÓ A LA INNOVACIÓ / LES 
NOVES TECNOLOGIES
Per l'esforç innovador en nous 
productes, serveis, en la formació, en el 
procés de producció, en la gestió, en 
l'aplicació de les noves tecnologies de la 
informació i la comunicació a productes i 
serveis, que hagi impulsat la competitivi-
tat de l'empresa ja constituïda o que 
s'hagi constituit durant el 2014.

GUARDÓ A L'EMPRENEDORIA
Als emprenedors/es que durant el 2014 
hagin posat en pràctica efectivament un 
projecte empresarial que destaqui per la 
seva originalitat en la detecció i 
cobertura de noves necessitats i 
oportunitats de negoci.

GUARDÓ A L'EMPRESA FAMILIAR
Per la feina feta a favor de la continuïtat 
o al desenvolupament de l'empresa 
familiar, per part dels seus propietaris, 
donant importància a la unitat de gestió 
familiar i al relleu generacional.

GUARDÓ A LA CREACIÓ D'OCUPACIÓ
Per la creació de llocs de treball durant el 
2014 en el territori amb motiu de la 
instal.lació de l'empresa a la província de 
Tarragona, o per noves inversions 
d'ampliació o per altres motius que 
generin ocupació neta a la província.

GUARDÓ A LA RESPONSABILITAT 
SOCIAL 
Per les empreses i entitats que busquen 
conciliar el seu creixement i competitivitat, 
integrant al mateix temps el compromís 
amb el desenvolupament social.

GUARDÓ A L'ECONOMIA SOCIAL
Per les empreses privades o mixtes que 
hagin implantat o tinguin implantats el 
2014 programes d'actuació en base a 
l'interés col.lectiu dels seus integrants, ja 
sigui un interès económic i/o social.

GUARDÓ A L'ECONOMIA 
COL.LABORATIVA
Per empreses i entitats de titularitat 
privada o mixta que comparteixen bens i 
serveis preferentment a través de 
plataformes digitals amb l'objectiu de que 
es millori l'ús dels recursos existents i la 
rendibilitat de les empreses. En son 
exemples actuales empreses de sectors 
immobiliaris, de transport de mercaderies 
i/o persones, financers, roba i calçat, oci 
en sentit ampli.

GUARDÓ A LA PROMOCIÓ 
D'ACTIVITAT EMPRESARIAL
Per l'empresa, grup d'empreses o entitat 
de titularitat pública, privada o mixte, que 
catalitzi, impulsi, incentivi o promogui la 
creació, consolidació i promoció 
d'empreses amb l'objectiu d'aconseguir el 
desenvolupament económic i social de 
una localitat o comarca de la província.

LLISTAT DE GUARDONS EN LES TRES DARRERES EDICIONS

XII NIT EMPRESARIAL    

Guardó a la Projecció Internacional
SERRA PÀMIES

Guardó a la Inserció/ Inclusió Social 
APRODISCA

Guardó a l'Empresa Familiar
MERCAUTO VENDRELL

Guardó a l'Emprenedor
CENTRE MEDIC RAMBLA NOVA

Guardó a la Innovació 
PROACIT SOLUCIONES Y SISTEMAS

Guardó a la Millor Trajectòria
Empresarial 
BAYER MATERIAL SCIENCE

Guardó a la Millor Empresa 2011
LABORATORIOS MAVERICK

Guardó d'Honor CEPTA 
JORDI MIARNAU

XIII NIT EMPRESARIAL    

Guardó a la Projecció Internacional
FUNDACIO PRIV. INTERNATIONAL NUT 
AND DRIED

Guardó a la Inserció/ Inclusió Social 
GRUPO SIRO

Guardó a l'Empresa Familiar
EFECTOS NAVALES ORTIZ

Guardó a l'Emprenedor
ASOC. FAMILIARES Y AMIGOS NIÑOS 
ONCOLOGICOS DE CATALUÑA (AFANOC)

Guardó a la Innovació 
DOW CHEMICAL IBERICA

Guardó a la Millor Trajectòria Empresarial 
GRUPO SOLARCA

Guardó a la Millor Empresa 2012
AGUSTI ROIG

Guardó d'Honor CEPTA 
SCHWART HAUMONT CONSTRUCCIO-
NES METALICAS

XIV NIT EMPRESARIAL    

Guardó a la Inserció/ Inclusió Social 
ELRING KLINGER S.A.U

Guardó a la Creació d’ocupació
FUNDACIÓ ESCOLA INTERNACIONAL 
DEL CAMP

Guardó a l'Empresa Familiar
JANÉ VENTURA S.A.

Guardó a l'Emprenedoria
RS TECNOLOGIA S.L.

Guardó a la Innovació/ Noves tecnologies
TERMINALES PORTUARIAS S.L. - TEPSA

Guardó a la Internacionalització 
GOMÀ-CAMPS S.A.U.

Guardó a la Millor trajectòria
COL·LEGI AURA - COL·LEGI TURÓ 

Guardó a la Millor Empresa 2013
RESERVA DE LA TIERRA S.L.

Guardó d'Honor CEPTA 
PORT AVENTURA
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