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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1831/2013, de 26 d’agost, del procediment de preinscripcié i matricula als centres publics
per a la formacio equivalent a la formacio pedagogica i didactica exigida a persones que no poden realitzar
els estudis de master i que disposen d’una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, i del
calendari 2013-2014.

La Resolucié ENS/1068/2013, de 14 de maig, determina les institucions educatives que poden oferir la
formacio equivalent a la formacié pedagogica i didactica exigida per a aquelles persones que, estant en
possessio d'una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, no poden realitzar els estudis de master.

L’Ordre ENS/164/2013, de 3 de juliol, crea els preus publics per a la inscripcié a la formacié equivalent a la
formacié pedagogica i didactica, que imparteixen els centres dependents del Departament d’Ensenyament.

D’acord amb aix0, és oportu establir el procediment de preinscripcié i matricula als centres publics per cursar
aquesta formacio i determinar-ne el calendari per al curs 2013-2014.

Per tot I'exposat,

Resolc:

Article 1
Objecte

1.1 Aprovar el procediment de preinscripcié i matricula als centres publics per a la formacié equivalent a la
formacioé pedagogica i didactica exigida a persones que no poden realitzar els estudis de master i que disposen
d’una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia.

1.2 Establir el calendari del procediment per al curs 2013-2014 que es detalla a I'annex 1.

Article 2
Inici del procediment

2.1 Els centres han de fer publica I'oferta de places d’acord amb el calendari establert i, en tot cas, una
setmana abans de les dates previstes per presentar sol-licituds.

2.2 En el termini establert, les persones interessades han de presentar, al centre on vulguin cursar la formacio,
una sol-licitud amb el contingut minim previst a I'annex 2, juntament amb la documentacié que es detalla a
I'annex 4.

Aixi mateix, llevat que es manifesti el contrari, la presentacié de la sol-licitud comporta I'autoritzacié al centre
per consultar, al Registre informatic de personal docent del Departament d’Ensenyament, les dades referides
als criteris d’ordenacio, per a casos d’empat, previstes a I'article segient, que no s’han d’acreditar
documentalment quan hi constin.

En cas que no s’autoritzi aquesta consulta o no constin les dades, cal aportar la documentacié acreditativa
corresponent en el moment de fer la sol-licitud.

Article 3

Ordenaci6 de les sol-licituds
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3.1 Per ser admes cal complir les condicions establertes a I'article 7 de la Resolucié ENS/1068/2013, de 14 de
maig, per la qual es regula la formacié equivalent a la formacié pedagogica i didactica exigida per a aquelles
persones que, disposant d’una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, no poden realitzar els
estudis de master.

3.2 En el suposit que les sol-licituds superin el nombre de places que s’ofereixen, I'admissié s’ha de fer d’acord
amb l'ordre de prioritat que es detalla a continuacio.

En primer lloc, aquells que presten serveis actius, o hagin prestat serveis amb anterioritat, en centres
educatius sostinguts amb fons publics o que formen part de les llistes d’aspirants a interinitat en les diferents
families professionals, en I'ambit de gestié de la Generalitat de Catalunya. Les sol-licituds s’ordenaran en ordre
ascendent utilitzant com a criteri el nimero d’ordre en la borsa de personal docent del Departament
d’Ensenyament.

En segon lloc, per a aquells que no estan inclosos en I'apartat anterior, el titol que déna accés a la formacio.
Les sol-licituds s’ordenaran en ordre descendent utilitzant com a criteri d’ordenacié la nota mitjana de
I'expedient académic.

3.3 Per tal de resoldre les situacions d’empat, a cada sol-licitud se li assigna un namero correlatiu que es fa
public amb la relacié de sol-licituds puntuades, en les dates previstes al calendari. Per tal de determinar, per a
cada grup de prioritat, el nUmero a partir del qual es fa I'ordenacié de les corresponents sol-licituds, el dia i
hora previst al calendari s’ha d’efectuar un sorteig public, d’acord amb el procediment de I'annex 3.

3.4 El centre ha de donar publicitat a les sol-licituds amb la puntuacio, en les dates establertes al calendari, i
obrir un termini per presentar reclamacions de tres dies.

3.5 Resoltes les possibles reclamacions, s’adjudiquen les places seguint la prioritat establerta i segons millor
posicié o puntuaci6, fins a completar el nombre de places.

El centre ha de donar publicitat de la llista definitiva i persones admeses. Les persones interessades poden
interposar recurs d’algada contra la llista definitiva davant el director o la directora general d’Atenci6 a la
Familia i Comunitat Educativa, la resolucié del qual posa fi a la via administrativa.

Article 4
Matriculacio

La matricula dels estudiants admesos s’ha de dur a terme en les dates establertes a I'annex 1. Per formalitzar-
la cal presentar la documentacié prevista a I'apartat 2 de I'annex 4, aixi com fer efectiu el pagament del preu
public vigent.

Disposicions addicionals

Primera

D’acord amb I'Ordre EDU/249/2006, de 16 de maig, per la qual es va aprovar la tramitacié telematica del
procediment de preinscripcioé en la modalitat de formacid professional a distancia, I'Institut Obert de Catalunya
(I0C) ha d’adaptar el procediment detallat en aquesta resolucio a les caracteristiques de la tramitacio
telematica a través de la pagina d'Internet http://ioc.gencat.cat. També ha de fer publica, pel mateix mitja,
aquesta adaptacio, que s’ha d’ajustar als terminis que es detallen a I'annex 1. En aquest cas, les sol-licituds
nomeés es presentaran telematicament i caldra presentar la documentacié prevista a la seu central de I'lOC. La
persona interessada podra comprovar i fer el seguiment del procés de la seva sol-licitud en la pagina web
esmentada.

Segona

Per al curs 2013-2014, en el cas que el nombre de sol-licituds superi en més de la meitat el nombre de places
que ofereix, I'lOC podra convocar una segona edicié de la formacidé equivalent a la formacidé pedagogica i
didactica exigida per a aquelles persones que disposen d’una titulacié declarada equivalent a efectes de
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docéncia. Per a aquesta segona edicid, I'lOC obrira un nou periode de difusié de I'oferta, preinscripcio i
matricula que publicara a la seva web i s’ajustara al procediment d’aquesta resoluci6.

Tercera
Domini d’una llengua estrangera

D’acord amb la disposicié addicional segona de I'Ordre EDU/2645/2011, de 23 de setembre, que estableix la
formacio equivalent a la formacié pedagogica i didactica exigida per a aquelles persones que estant en
possessio d'una titulacié declarada equivalent a efectes de docéencia, no poden realitzar els estudis de master,
fins I'1l de setembre de 2015 no sera necessari acreditar el domini d’'una llengua estrangera equivalent al nivell
B1 del Marc comu europeu de referencia per a les llengues.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d’algcada davant la consellera d’Ensenyament en el termini d’'un mes a comptar de I'’endema de la seva
publicacié al DOGC, segons el que disposen I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, o qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 26 d’agost de 2013

Meritxell Ruiz Isern

Directora general d'Atencié a la Familia i Comunitat Educativa

Annex 1

Calendari per al curs 2013-2014

Publicacié al centre de I'oferta de places i del dia i hora de realitzacioé del sorteig public per resoldre casos
d’empat: no més tard del 10 de setembre de 2013.

Presentacié de sol-licituds al centre: del 17 al 20 de setembre de 2013.

Publicacio al centre de les llistes amb sol-licituds baremades: 26 de setembre de 2013.

Termini de reclamacions: 26, 27 i 30 de setembre de 2013.

Publicacié al centre de les llistes definitives baremades i persones admeses: 3 d’octubre de 2013.

Formalitzacié de la matricula: del 3 al 9 d’octubre de 2013.

Annex 2

Dades minimes de la sol-licitud d’inscripcié a la formacié equivalent a la formacié pedagogica i didactica per a
aquelles persones que, estant en possessio d’'una titulacié declarada equivalent a efectes de docencia, no poden
realitzar els estudis de master per raons derivades de la seva titulacio

Nom i cognoms, DNI, NIE o passaport i adreca de la persona sol-licitant.

Numero d’ordre en la borsa de personal docent, si escau.
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Nota mitjana de I'expedient, si escau.

Exposo: que estic en possessioé d’una titulacié declarada equivalent a efectes de docencia perdo no puc realitzar
els estudis de master perqué no disposo d’una titulacié universitaria.

Demano: la inscripcié en el curs de formacio equivalent a la formacid pedagogica i didactica.

Dades del centre sol-licitat: codi i nom.

Autoritzo/no autoritzo el centre per consultar, al Registre informatic de personal docent del Departament
d’Ensenyament, les dades referides als criteris d’ordenacié en cas d’empat.

Lloc i data

Signatura

Annex 3

Procediment del sorteig public per determinar I'ordenacié de les sol-licituds, dins de cada grup de prioritats, en
cas d’empat

D’una bossa que conté 10 boles identificades amb les xifres del O al 9, es fan extraccions consecutives i es
reintrodueix la bola a la bossa després de cada extraccid. El nombre d’extraccions sera, com a minim, de tres
més que el nombre de xifres del total de sol-licituds rebudes. Aixi s’obtenen les xifres primera, segona i fins a
la xifra que calgui extreure, d’'un nombre entre el O i el 9.999... Aquest nombre es divideix pel total de
sol-licituds rebudes i s’obté el quocient i el residu. Es pren com a resultat del sorteig el nombre segient al
residu de la divisio.

Annex 4

Documentacié

1. Documentacié minima necessaria que s’ha de presentar en fer la sol-licitud, en el termini establert:
1.1 En qualsevol cas:
Fotocopia del document identificatiu vigent (DNI, NIE, passaport)

Fotocopia compulsada de la documentacié que acredita el nivell B1 de domini d’una llengua estrangera, quan
escaigui.

1.2 Les persones que no hagin prestat serveis al Departament d’Ensenyament, han d’aportar també, segons
pertoqui:

Fotocopia compulsada de la titulacié requerida per a I’exercici de la docéencia.

Fotocopia compulsada del certificat acreditatiu de la qualificacid mitjana final dels estudis que habiliten per a la
docéncia. La qualificacié ha de ser numérica, en una escala del 5 al 10 i amb dos decimals. En cas que no
s’aporti es comptara un 5.
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2. Les persones admeses per tal de formalitzar la matricula en el termini establert han d’aportar:
Fotocopia compulsada de la documentacié que acredita la cobertura sanitaria (targeta sanitaria individual).
Fotocopia compulsada de la polissa d’asseguranca de responsabilitat civil.

Fotocopia compulsada de la documentacio que acredita el dret a la bonificacié o exempcié del pagament de la
matricula, quan escaigui.

(13.245.011)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1836/2013, de 29 de juliol, per la qual s'autoritza I’obertura del centre educatiu privat Les
Heures, de Lleida, per segregacié del centre educatiu privat llerna, de Lleida.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada als Serveis Territorials corresponents del Departament
d'Ensenyament per la representant de la titularitat del centre educatiu privat llerna, de Lleida, en peticié de
segregaci6 dels ensenyaments impartits a I'edifici de la placa Ricard Vinyes, 6, i d’obertura del centre educatiu
privat Les Heures, de Lleida, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s'ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa vigent,
en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora
del dret a I'educaci6; la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié; el Reial decret 132/2010, de 12 de
febrer, pel qual s’estableixen els requisits minims dels centres que imparteixin els ensenyaments del segon
cicle de I'’educaci6 infantil, I'educacié primaria i 'educacié secundaria; el Reial decret 1147/2011, de 29 de
juliol, pel qual s’estableix I'ordenacié general de la formacié professional del sistema educatiu; els Reials
decrets pels quals s’estableixen els titols respectius de formacié professional; I'Ordre ENS/71/2012, de 8 de
marg, per la qual s’organitzen els ensenyaments de formacié professional inicial en la modalitat d’educacié no
presencial en centres privats; el Decret 140/2009, de 8 de setembre, pel qual es regulen els programes de
qualificacio professional inicial; i el Decret 122/2012, de 9 d’octubre, del procediment d’autoritzaci6 i de
comunicaci6 prévia per a I'obertura de centres educatius privats.

Resolc:

-1 Modificar I'autoritzacié d’obertura del centre educatiu privat llerna, de Lleida, codi 25002775, per la
supressi6é dels ensenyaments impartits a I'edifici de la placa Ricard Vinyes, 6.

Ensenyaments que se suprimeixen:

Educaci6 secundaria obligatoria: 4 unitats amb capacitat per a 120 llocs escolars.

Batxillerat: 4 unitats amb capacitat per a 140 llocs escolars, amb les modalitats de ciéncies i tecnologia, i
d’humanitats i ciéncies socials.

Programes de qualificacié professional inicial:

Auxiliar en activitats d’oficina i en serveis administratius generals: 1 unitat amb capacitat pera 15 llocs
escolars.

Les dades i la composicié resultant del centre educatiu privat llerna, de Lleida, son les que consten a ’Annex 1
d’aquesta Resoluci6.

-2 Autoritzar I'obertura del centre educatiu privat Les Heures, de Lleida, codi 25010188, amb els ensenyaments
segregats del centre educatiu privat llerna, de Lleida, situats a la placa Ricard Vinyes, 6, de Lleida.

Les dades del centre que s’autoritza son les que figuren a I’Annex 2 d’aquesta Resolucio.
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-3 Els efectes d’aquesta Resolucié son a partir de I'inici del curs 2013-2014.

-4 Aquesta Resolucio s'inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d'alcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen Il'article 76 de la llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i
115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Lleida, 29 de juliol de 2013

Miguel Angel Cullerés i Balaguero

Director dels Serveis Territorials a Lleida

Annex 1

Serveis Territorials: Lleida.
Municipi: Lleida.

Localitat: Lleida.

Codi: 25002775.
Denominacid: llerna

Titular: Escola Les Heures, SL.

NIF: B25026428.

Adreca 1: av. Alcalde Rovira Roure, 4.

Formacio professional de grau mitja:
Gestié administrativa: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

En cap cas una unitat no superara els 30 llocs escolars.

Formacié professional de grau superior:

Secretariat: 1 unitat amb capacitat per a 30 llocs escolars.

Administraci6 i finances: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.
Desenvolupament d’aplicacions web: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

En cap cas una unitat no superara els 30 llocs escolars.
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Els ensenyaments de Secretariat i Administracio i finances s’impartiran en alternanca en torns de mati o de
tarda en aquest edifici.

Els ensenyaments de Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma i Desenvolupament d’aplicacions web
s’impartiran en alternanca en torns de mati o de tarda en aquest edjifici.

Adrecga 2: c. Aribau, 1.

Formacio professional de grau mitja:

Cures auxiliars d’'infermeria: 1 unitat amb capacitat per a 20 llocs escolars.
Sistemes microinformatics i xarxes: 2 unitats amb capacitat per a 40 llocs escolars.
En cap cas una unitat no superara els 20 llocs escolars.

Els ensenyaments de Cures auxiliars d’'infermeria i Sistemes microinformatics i xarxes s’impartiran en
alternanca en torns de mati o de tarda en aquest edifici.

Programes de qualificacié professional inicial:
S’impartira en horaris compatibles amb la resta d’ensenyaments autoritzats en aquest edifici.

Auxiliar de muntatge i manteniment d’equips informatics: 1 unitat amb capacitat per a 15 llocs escolars.

Ensenyament de formacio professional inicial modalitat no presencial:

Formaci6 professional de grau mitja:
Cicle Formatiu de Cures d’auxiliar d’infermeria.
Cicle Formatiu de Gestié administrativa.

Cicle Formatiu de Sistemes microinformatics i xarxes.

Formaci6 professional de grau superior:

Cicle Formatiu de Secretariat.

Cicle Formatiu de Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma.
Cicle Formatiu de Desenvolupament d’aplicacions web.

Cicle Formatiu d’Administracio6 i finances.

Annex 2

Serveis Territorials: Lleida.
Municipi: Lleida.
Localitat: Lleida.
Codi: 25010188.

Denominaci6: Les Heures.
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Adreca: placa Ricard Vinyes, 6.
Titular: Escola Les Heures, SL.

NIF: B25026428.

Composicio resultant:

Educaci6 secundaria obligatoria: 4 unitats amb capacitat per a 120 llocs escolars.

Batxillerat: 4 unitats amb capacitat per a 140 llocs escolars, amb les modalitats de ciéncies i tecnologia, i
d’humanitats i ciéncies socials.

Programes de qualificacié professional inicial:

Auxiliar en activitats d’oficina i en serveis administratius generals: 1 unitat amb capacitat per a 15 llocs
escolars.

S’impartira en horari compatible amb la resta d’ensenyaments autoritzats en aquest edifici.

(13.245.016)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1837/2013, de 6 d’agost, per la qual es modifica I'autoritzacié d'obertura del centre
educatiu privat Escola Pia de Vilanova i la Geltru, de Vilanova i la Geltra.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada per la representant del titular del centre educatiu privat Escola Pia
de Vilanova i la Geltru, de Vilanova i la Geltra, en peticié de modificacid dels ensenyaments, es va instruir
I'expedient corresponent.

Atés que s’ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa
d’aplicacid, en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'’educacio6; la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio; el Reial decret 132/2010,
de 12 de febrer, pel qual s’estableixen els requisits minims dels centres que imparteixin els ensenyaments del
segon cicle de I'educacié infantil, I'educacié primaria i 'educacié secundaria; I'Ordre ENS/30/2012, de 10 de
febrer, per la qual s’especifica la superficie minima de determinades instal-lacions dels centres que imparteixen
I'educacio primaria, I'’educacio secundaria o els ensenyaments artistics; el Decret 140/2009, de 8 de setembre,
pel qual es regulen els programes de qualificacié professional inicial, i tramitat I'expedient conforme al Decret
122/2012, de 9 d’octubre, del procediment d'autoritzacié i de comunicacié prévia per a I'obertura dels centres
educatius privats,

Resolc:

-1 Modificar I'autoritzacié d’obertura del centre educatiu privat Escola Pia de Vilanova i la Geltra, de Vilanova i
la Geltrd, codi 08031538, per ampliacié dels ensenyaments, amb efectes des de I'inici del curs escolar 2013-
2014, en els termes seglents:

Ensenyament que s’amplia:
Programes de qualificacié professional inicial:
Auxiliar d’arts grafiques i serigrafia: 1 unitat amb capacitat per a 15 llocs escolars.

Aquest ensenyament s’impartira en horari compatible amb la resta d’ensenyaments ja autoritzats.

-2 La composicié del centre és la que figura a I’Annex d’aquesta Resolucio.

-3 Aquesta Resoluci6 s’inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d’alcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen I'article 76 de la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i
115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Barcelona, 6 d’agost de 2013
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P. d. (Resolucié ENS/1839/2011, DOGC de 28.7.2011)
Montserrat Llobet Bach

Directora dels Serveis Territorials a Barcelona Comarques

Annex

Composicioé del centre

Autoritzacié d’obertura:

Educacio infantil de segon cicle: 6 unitats amb capacitat per a 150 llocs escolars.
Educacioé primaria: 12 unitats amb capacitat per a 300 llocs escolars.

Educaci6 secundaria obligatoria: 8 unitats amb capacitat per a 240 llocs escolars.

Batxillerat: 4 unitats amb capacitat per a 140 llocs escolars en les modalitats d’humanitats i ciéncies socials i
de ciéncies i tecnologia.

Educacio d’adults:
Cicle de formaci6 instrumental: 3 unitats amb capacitat per a 75 llocs escolars.
Adaptacié de 'ESO per a persones adultes: 2 unitats amb capacitat per a 70 llocs escolars.

Aquests ensenyaments s’impartiran en horari compatible amb la resta d’ensenyaments ja autoritzats.
Programes de qualificacié professional inicial:
Auxiliar d’arts grafiques i serigrafia: 1 unitat amb capacitat per a 15 llocs escolars.

Aquest ensenyament s’'impartira en horari compatible amb la resta d’ensenyaments ja autoritzats.

(13.245.017)

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



1/2 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya NUm. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13245018-2013

DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1838/2013, de 31 de juliol, per la qual s'autoritza I'obertura del centre educatiu privat
Fundacié UAB, de Cerdanyola del Vallés.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada als Serveis Territorials corresponents del Departament
d'Ensenyament pel representant del titular del centre educatiu privat Fundacié UAB, de Cerdanyola del Vallés,
en peticié d’autoritzaci6 d’obertura, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s’ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa
d’aplicacid, en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'’educacio6; la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio; el Reial decret 1147/2011,
de 29 de juliol, pel qual s’estableix I'ordenacié general de la formacié professional del sistema educatiu; els
Reials decrets pels quals s’estableixen els titols respectius de formaci6 professional; el Decret 55/1994, de 8 de
marg, sobre el régim d’autoritzacié dels centres docents privats, vigent en el moment d’iniciar-se el
procediment, i el Decret 122/2012, de 9 d’octubre, del procediment d’autoritzacié i de comunicacié prévia per a
I'obertura de centres educatius privats,

Resolc:

-1 Autoritzar I'obertura amb efectes des de l'inici del curs escolar 2013-2014 del centre educatiu privat que es
descriu a continuacio:

Serveis Territorials: Vallés Occidental.

Comarca: Vallés Occidental.

Municipi: Cerdanyola del Vallés.

Codi: 08073508.

Denominacié: Fundacié UAB.

Adreca: Edifici Blanc del Campus de la UAB.

Titular: Fundaci6 Universitat Autonoma de Barcelona, Fundacid Privada.

NIF del titular: G61612925.

Ensenyaments autoritzats:

Formacié professional de grau superior:

Comerc¢ internacional: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

Direcci6 de serveis en restauracid: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.
Prevencié de riscos professionals: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

En cap cas una unitat no superara els 30 llocs escolars.
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-2 Aquesta Resolucio s’inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d’alcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i
115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Sabadell, 31 de juliol de 2013

Lluis Baulenas i Cases

Director dels Serveis Territorials al Vallés Occidental

(13.245.018)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1839/2013, de 31 de juliol, per la qual s'autoritzen el canvi de titular i la modificacié de la
denominacio especifica del centre educatiu privat Centros de Formacion DISCED, de Tarragona.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada als Serveis Territorials corresponents del Departament
d'Ensenyament pel representant del titular, en peticié de canvi de titularitat i de denominacid especifica del
centre educatiu privat Centros de Formacion DISCED, de Tarragona, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s'ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa

d’aplicacid, en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'educacio6; la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, i el Decret 122/2012, de 9
d’octubre, del procediment d’autoritzacié i de comunicacié prévia per a I'obertura de centres educatius privats,

Resolc:

-1 Autoritzar el canvi de titular i la modificacié de la denominacié especifica del centre educatiu privat Centros
de Formacién DISCED, de Tarragona, codi 43010700, amb efectes a partir de I'inici del curs escolar 2013-
2014.

Les dades del nou titular sén:

Nom: J.A. Casas Moreno Formacién, SL.

NIF: B43873975.

La nova denominaci6 especifica és : CASASFORMACION.ES

-2 Aquesta Resolucio s'inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d'alcada davant la consellera d'Ensenyament, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva
publicacié al DOGC, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comad.

Tarragona, 31 de juliol de 2013

M. Angels Gonzalez Estremad

Directora dels Serveis Territorials a Tarragona

(13.245.020)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1840/2013, de 6 d’agost, per la qual s'autoritza I'obertura del centre educatiu privat Garbi
Terres de ’Ebre, de Tortosa.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada als Serveis Territorials corresponents del Departament
d'Ensenyament pel representant del promotor del centre educatiu privat Garbi Terres de I'Ebre, de Tortosa, en
peticié d'autoritzacié d'obertura, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s'ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa aplicable,
en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora
del dret a I'educacio; la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio; el Reial decret 132/2010, de 12 de
febrer, pel qual s'estableixen els requisits minims dels centres que imparteixin els ensenyaments del segon
cicle de I’educacio infantil, I'educacié primaria i 'educacié secundaria; el Reial decret 1147/2011, de 29 de
juliol, pel qual s’estableix I'ordenacié general de la formacié professional del sistema educatiu; el Reial decret
pel qual s’estableix el titol respectiu de formaci6é professional, i el Decret 122/2012, de 9 d’octubre, del
procediment d’autoritzacié i de comunicacié prévia per a I'obertura de centres educatius privats,

Resolc:

-1 Autoritzar I'obertura del centre educatiu privat que es descriu a continuacié, amb efectes des de I'inici del
curs escolar 2013-2014:

Serveis Territorials: Terres de I'Ebre.
Comarca: Baix Ebre.

Municipi: Tortosa.

Codi: 43012711.

Denominacid: Garbi Terres de I'Ebre.
Adreca: carretera d’Accés al Seminari, s/n.
Titular: Euses Terres de I'Ebre, SL.

NIF del titular: B55076921.

Ensenyaments autoritzats:
Formacié Professional de grau superior:

Imatge per al diagnostic: 2 unitats amb capacitat per a 60 llocs escolars.

-2 Aquesta Resolucio s'inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d'algcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del
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3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i

115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Tortosa, 6 d’agost de 2013

P. d. (Resolucié ENS/1839/2011, DOGC de 28.7.2011)

Antoni L. Marti Lopez

Director dels Serveis Territorials a les Terres de I'Ebre

(13.245.021)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1841/2013, de 5 d’agost, per la qual s'autoritza el cessament d'activitats del centre
d'educacié infantil privat Tic-Tac, de Cambrils.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada al Departament d'Ensenyament per la representant del titular del
centre d'educaci6 infantil privat de primer cicle Tic-Tac, de Cambrils, en peticié d'autoritzacié de cessament
d'activitats, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s'ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa
d’aplicacid, en concret, per la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'educacio, i el Decret 122/2012, de 9 d’octubre, del procediment d’autoritzacio i de
comunicaci6 préevia per a I'obertura de centres educatius privats,

Resolc:

-1 Autoritzar el cessament d'activitats del centre d'educaci6 infantil privat de primer cicle Tic-Tac, de Cambrils,
les dades basiques del qual son:

Municipi: Cambrils.

Denominacié especifica: Tic-Tac.
Codi: 43007889.

Titular: Llar d'Infants Tic-Tac, SCCL.
NIF del titular: F43213792.

El cessament d'activitats té efectes des de la fi del curs 2012-2013.

-2 Aquesta Resolucio s'inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d’alcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i els articles 114 i
115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Tarragona, 5 d’agost de 2013

M. Angels Gonzalez Estremad

Directora dels Serveis Territorials a Tarragona

(13.245.022)

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



11 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13245023-2013

DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1842/2013, de 31 de juliol, per la qual s'autoritza el cessament d'activitats del centre
d'educacié infantil privat Esplai, de Sant Fost de Campsentelles.

Per tal de resoldre la sol-licitud presentada als Serveis Territorials corresponents del Departament
d'Ensenyament per la titular del centre d'educacié infantil privat de primer cicle Esplai, de Sant Fost de
Campsentelles, en peticié d'autoritzacié de cessament d'activitats, es va instruir I'expedient corresponent.

Atés que s'ha comprovat a I'expedient esmentat el compliment dels requisits exigits per la normativa
d’aplicacid, en concret, per la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educaci6; la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I'educacio i el Decret 122/2012, de 9 d’octubre, del procediment d’autoritzacio i de
comunicaci6 préevia per a I'obertura de centres educatius privats,

Resolc:

-1 Autoritzar el cessament d'activitats del centre d'educaci6 infantil privat de primer cicle Esplai, de Sant Fost
de Campsentelles, les dades basiques del qual son:

Municipi: Sant Fost de Campsentelles.
Denominacio: Esplai.

Codi: 08050326.

Titular: M. Gloria Sadnchez Arnestoy.
NUm. d’expedient: 0508_2013_013.

El cessament d'activitats té efectes des de la fi del curs escolar 2012-2013.

-2 Aquesta Resolucio s'inscriura al Registre de centres.

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs d'alcada davant el director general de Centres Concertats i Centres Privats, en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC, segons el que disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del
3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i els articles 114 i
115 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Matar6, 31 de juliol de 2013

Josep-Vicent Garcia i Caurin

Director dels Serveis Territorials al Maresme-Vallés Oriental

(13.245.023)
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DEPARTAMENT DE SALUT

RESOLUCIO SLT/1829/2013, de 26 d’agost, per la qual es déna publicitat al Conveni de col-laboracié de 5
de juny de 2013 subscrit pel Ministeri d’Ocupacioé i Seguretat Social i ’Administracio de la Generalitat,
mitjancant el Departament de Salut, per al control de la incapacitat temporal durant el periode de 2013 a
2016.

Vist el Conveni de col-laboracié subscrit el 5 de juny de 2013 pel Ministeri d’Ocupacié i Seguretat Social (INSS)
i ’Administracio de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Salut, per al control de la
incapacitat temporal durant el periode de 2013 a 2016;

Ateses les previsions de I'article 8.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comd, i de I'article 9 del Decret 52/2005, de 5
d’abril, de creaci6 i regulacié del Registre de convenis de col-laboracié i cooperacid, sobre la publicacié dels
convenis de col-laboracié amb I’Administracié de I'Estat,

Resolc:

Donar publicitat al Conveni de col-laboracié subscrit el 5 de juny de 2013 pel Ministeri d’Ocupacio i Seguretat
Social (INSS) i I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Salut, per al
control de la incapacitat temporal durant el periode de 2013 a 2016, el qual es publica annex a aquesta
Resolucio.

Barcelona, 26 d’agost de 2013

Boi Ruiz i Garcia

Conseller de Salut

CONVENI

de col-laboracié entre el Ministeri d’Ocupacio i Seguretat Social (INSS) i ’'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, mitjancant el Departament de Salut, per al control de la incapacitat temporal durant el periode 2013
a 2016

Madrid, 5 de juny de 2013

Reunits:

D'una part, el secretari d'estat de la Seguretat Social, senyor Tomas Burgos Gallego, nomenat mitjancant el
Reial decret 1995/2011, de 30 de desembre, i la directora general de I'Institut Nacional de la Seguretat Social,
senyora Maria Eugenia Martin Mendizdbal, nomenada mitjancant el Reial decret 154/2012 de 13 de gener.

| d'una altra part, '’Administracié de la Generalitat de Catalunya, representada pel conseller de salut, senyor
Boi Ruiz i Garcia, nomenat mitjangcant el Decret 166/2012, de 27 de desembre, i autoritzat per I’Acord de
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Govern de 4 de juny de 2013, pel qual s’aprova la subscripcié d’'un acord entre el Ministeri d’Ocupacio i
Seguretat Social (INSS) i ’Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament de Salut,
per al control de la incapacitat temporal durant el periode de 2013 a 2016.

Ambdues parts es reconeixen muitua capacitat per obligar-se i convenir, i

Manifesten:

Primer

Que I'Institut Nacional de la Seguretat Social (INSS), entitat gestora de la Seguretat Social, enquadrada en el
Ministeri d’Ocupaci6 i Seguretat Social, té competéncies per gestionar i controlar la prestacio d'incapacitat
temporal (IT) de conformitat amb el que disposa I'article 1 del Reial decret 2583/1996, de 13 de desembre.

Segon

Que I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, de conformitat amb el que estableix el Reial decret
1517/1981 de 8 de juliol, és competent per donar I'assisténcia sanitaria de la Seguretat Social i, a través dels
facultatius del seu servei public de salut (SPS), estendre els comunicats meédics de baixa, confirmacié de la
baixa i alta que estableixen Il'inici i la durada, amb caracter general, dels processos d'IT al seu territori i,
mitjancant la inspeccié médica del Departament de Salut, I'Institut Catala d'Avaluacions Médiques i Sanitaries
(ICAMS), participar en la responsabilitat de gestionar i controlar la prestacié juntament amb les entitats
gestores i col-laboradores de la Seguretat Social (Reial decret 575/1997, de 18 d'abril), en els primers 365 dies
del procés (apartat 1 de l'article 128 del Text refds de la Llei general de la Seguretat Social, nova redacci6 feta
per la Llei 26/2009 de 23 de desembre, de pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2010).

Tercer

Que a ambdues administracions interessa, en conseqiiéncia, I'estudi del comportament de la prestacio
esmentada i I'establiment dels controls oportuns sobre aquesta. Amb aquest efecte, en el punt 3 de la
disposicié addicional onzena del TRLGSS (aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny) es preveu
la possibilitat d'establir acords de col-laboracié entre les parts per fixar controls amb I'objecte d'una gesti6
efica¢ de la prestacio d'incapacitat temporal.

Quart

Que en el pressupost de I'INSS, per a I'any 2013, concepte pressupostari 459, s'hi inclou un credit de fins a un
maxim de 315.023.458,60 euros, que es destina a donar cobertura economica als convenis per a totes les
comunitats autonomes i 'INGESA (excloses la Comunitat Foral de Navarra i la Comunitat Autonoma del Pais
Basc). Per als exercicis de 2014, 2015 i 2016, I'INSS té previst dotar el credit esmentat amb les quanties que
siguin aprovades per la llei de pressupostos generals de I'Estat per a cada any.

Cada comunitat autdnoma participara en el credit esmentat segons el seu nombre d'assegurats amb dret a la
prestaci6 d'incapacitat temporal en el sistema de la Seguretat Social. La liquidacié definitiva del credit
s'efectuara en funcié del grau de compliment de la realitzacié de determinades actuacions de gesti6 i control de
I'IT, fixades a cada exercici economic.

Cinque

Que és voluntat de les parts, recollint experiencies derivades de I'execucié d'anteriors convenis, establir el Pla
anual d'actuacions per a la modernitzacié i millora de la gestié de I'IT i la racionalitzacié de la despesa de la
prestacié per a cadascun dels anys 2013, 2014, 2015 i 2016. El Pla corresponent a I'any 2013 acompanya
aquest Conveni com a document adjunt.

El Pla esmentat anual d'actuacions, per a cadascun dels anys 2014 a 2016, sera establert amb I'antelaci6
deguda, sempre abans del comencament de cadascun dels anys, i s’hi reflectira I'actualitzacié dels apartats que
es considerin adequats. Els objectius referits a la racionalitzacié de la despesa es fixaran quan es disposi de les

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



3/13 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya NUm. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13245009-2013

dades de l'exercici anterior.

Que amb la finalitat de fixar els compromisos entre el Ministeri d’Ocupaci6 i Seguretat Social i I’Administracio
de la Generalitat de Catalunya referents a l'assignacié del crédit i la seva liquidaci6 definitiva, ambdues parts
acorden subscriure el present conveni de col-laboracié que es regira d'acord amb les seglients

Clausules

Primera
Objecte i ambit

El present Conveni té com a finalitat establir el marc de col-laboracié per assolir els objectius fixats en el Pla
anual d'actuacions per a la modernitzaci6 i millora de la gestio, el control de I'lT i la racionalitzacio de la
despesa de la prestacié durant els anys 2013, 2014, 2015 i 2016 en I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya.

Segona
Distribucié del credit assignat

La participacio en el crédit de '’Administracié de la Generalitat de Catalunya ascendira, per a cada exercici, a la
quantia que resulti de distribuir el credit global aprovat en la llei de pressupostos generals de I'Estat per a

cada any, entre les diferents comunitats autonomes i 'INGESA, en proporcié amb el nombre d'assegurats amb
dret a la prestaci6 d'incapacitat temporal en el sistema de la Seguretat Social corresponent a I'exercici anterior.

A la quantia esmentada se li aplicara la correccié que s'especifica en la clausula setena d'aquest Conveni.

Per a I'any 2013, a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya li correspon la quantitat de 55.949.517,34
euros, resultant de distribuir el crédit de 315.023.458,60 euros.

De la quantitat definitivament assignada, es treura I'import resultant de la liquidacid, a qué fa referéncia la
clausula vuitena, corresponent a l'exercici anterior si aquesta és negativa.

Tercera
Valoraci6 i ponderacio de resultats

La fixacié del programa d'activitats i els objectius de racionalitzacié de la despesa, aixi com la ponderacié entre
ells, s'acordaran per a cadascun dels exercicis i es fixaran en el Pla anual d'actuacions. El corresponent a I'any
2013 s'adjunta com a annex a aquest Conveni i estableix la distribucio del credit seglient:

a) En un 60%, al grau de compliment del programa d'activitats.

b) En un 40%, al grau de compliment dels objectius de racionalitzacié de la despesa, mesurada per a
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya segons es detalla en el Pla anual d'actuacions.

Els successius plans d'actuacions per als anys 2014, 2015 i 2016 s'acordaran entre les parts, a proposta de
I'INSS, abans que finalitzi cada exercici. Dins de cada any podran alterar-se els plans d'actuacions acordats,
sempre que sigui necessari adaptar-los a les modificacions normatives que sorgeixin, aixi com a possibles
canvis en el comportament de la prestacié a tot el territori nacional.

En cas de no produir-se cap proposta o no assolir-se cap acord, s'entendra prorrogat el Pla d'actuacions de
I'exercici anterior. Formulada la proposta, si no es produeix acord en algun dels apartats proposats per I'INSS,
la quantia del crédit assignat podra ser reduida en el percentatge corresponent a l'apartat esmentat.

Quarta
Lliuraments a compte i liquidacions

El lliurament del crédit establert s'efectuara de la forma segient:
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Durant el primer trimestre de cada any, I'INSS realitzara, com una bestreta a compte, en un pagament Unic, el
lliurament del crédit corresponent a I'exercici esmentat, i es procedira amb caracter previ a la liquidacio del
credit corresponent a l'any anterior en proporcié amb el grau de compliment de I'objectiu de I'execucié del
programa d'activitats, i de racionalitzacié de la despesa, de forma independent.

Si no s'ha superat el 20% del programa d'activitats, I’Administracié de la Generalitat de Catalunya tornara o
compensara el 80% del credit anticipat corresponent a aquest programa. Igualment, si no s'ha superat el 20%
dels objectius de racionalitzacié de la despesa, tornara o compensara el 80% del credit anticipat corresponent
a aquests objectius. Si s'ha superat el 20% a qualsevol dels blocs, la liquidaci6 es fara en proporcié amb el
grau de compliment assolit.

Si s'ha superat el 90% en el compliment en algun dels blocs, I’Administracié de la Generalitat de Catalunya
rebra, del credit assignat per al bloc esmentat en aquest exercici economic, el tant per cent segient:

Si el valor se situa entre el 90% i el 92%, s'abonara un 93%.

Si el valor se situa entre el 92,01 i el 94%, s'abonara un 95%.
Si el valor se situa entre el 94,01 i el 96%, s'abonara un 97%.
Si el valor se situa entre el 96,01 i el 98%, s'abonara un 99%.

Si el valor se situa entre el 98,01 i el 100%, s’abonara un 100%.

Cinquena
Destinacié del credit

Ambdues parts reconeixen expressament la naturalesa finalista d’aquest Conveni. L’Administracio de la
Generalitat de Catalunya haura de destinar els credits percebuts en aplicacié d’aquest Conveni a la millora dels
processos de control i gestid de la incapacitat temporal, a la modernitzacio dels seus equips informatics,
materials i humans i a I'incentivament d’aquests.

Per a la seva acreditacid, es compromet a elaborar una memoria financera i técnica en la qual s’especifiqui la
destinacié donada als credits rebuts i els resultats obtinguts amb I'Gs d’aquests.

Sisena
Coordinacio, verificacié i control

El seguiment del Conveni es realitzara a través d’'una Comissié Central i una comissié a cada provincia.

Comissio Central: composicié i funcionament
La Comissio Central estara integrada per:

Quatre representants de I'Institut Nacional de la Seguretat Social. Amb preséncia de les arees de gestio, de
I'area meédica i de I'area economica.

Quatre representants del servei public de salut (SPS) de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya. Amb
preséncia dels serveis d'inspeccié médica (ICAMS), dels serveis assistencials sanitaris i de responsables de
I'area economica.

Un representant de les MATMPSS (mutues d’accidents de treball i malalties professionals).

Presidira les reunions el subdirector general d'Incapacitat Temporal i altres Prestacions a curt termini i fara
funcions de secretari el cap de I'Area de Subsidis, ambdos de I'INSS.

La Comissio es reunira amb la freqiiéncia que sigui necessaria i, almenys, una vegada al semestre. Aquesta
Comissio assumeix les funcions segients:

Efectuar el seguiment del que estableix aquest Conveni, vetllant pel compliment del seu contingut en els
termes fixats i, si escau, exercir les funcions de coordinacié que siguin procedents.

Coneéixer el Pla anual d'actuacions per a la modernitzacié i millora de la gestié i control de I'lT, formulat per
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I'INSS, i proposar, si escau, les orientacions necessaries i les activitats que I'experiéncia aconselli amb vista a
la consecucio de les seves finalitats.

Examinar els resultats del seguiment de I'aplicacié de la normativa vigent en materia d'IT, singularment
respecte a I'emplenament adequat dels comunicats de baixa i informes meédics d'IT.

Analitzar el resultat de les reunions fetes per les comissions provincials, conéixer els seus informes i
assessorar-les en el seu funcionament i en la interpretacié del conveni.

Coneéixer la memoria financera i técnica en la qual I’Administracié de la Generalitat de Catalunya especifiqui la
destinaci6 dels crédits rebuts i els resultats assolits.

Estudiar qualssevol altres assumptes proposats per les parts que siguin d'interés per a la gestié i el control de
la prestaci6 d'IT.

Comissiod Provincial: composicio i funcionament

A escala provincial es crearan comissions que duran a terme el seguiment de I'execucié del Conveni i la
composici6 i regim de funcionament de les quals seran els seglients:

Tres representants de la Direccié Provincial de I'INSS.

Tres representants de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, designats pel Departament de Salut. Amb
preséncia dels serveis d'inspeccié medica (ICAMS) i dels serveis assistencials sanitaris.

Un representant de les MATMPSS, a escala provincial.

Actuara com a president el director de I'INSS en aquesta provincia i fara de secretari un funcionari designat pel
president.

Es reuniran amb la freqiéncia que sigui necessaria i, almenys, una vegada per mes.

La Comissié Provincial tindra encomanades les funcions derivades de I'execucié del programa d'activitats en
aquesta provincia. Periodicament enviara als serveis centrals de I'INSS les dades corresponents als resultats del
seguiment esmentat.

Tant en la Comissié Central com en la Provincial, els membres que en formin part, en cas d'absencia justificada
del titular, seran substituits per suplents designats a I'efecte. Els membres esmentats podran estar
acompanyats pel personal técnic que considerin necessari.

Setena
Transitorietat en la fixacié del credit

De conformitat amb el que estableix la clausula segona, el credit aprovat es distribueix en relacié amb la
poblacié protegida d'IT. Als convenis anteriors firmats amb I’Administracié de la Generalitat de Catalunya per al
control de I'lT, el criteri de distribucié del credit feia referéncia a la poblacié protegida d'assisténcia sanitaria.
L'adopci6é d'un criteri o de I'altre genera diferéncies de quantia en la fixacié del credit del Conveni.

A fi de poder assumir les diferéncies esmentades amb I'adequada flexibilitat, sense que suposi cap increment
en el credit global fixat per I'INSS, s'estableix una correccié gradual sobre la quantia resultant de I'aplicacié del
nou criteri:

Any 2013: la quantia resultant de I'aplicacié del nou criteri sera corregida amb el 75% de la diferencia sorgida
entre aplicar un criteri i 'altre.

Any 2014: la dita rectificacio sera del 50%.
Any 2015: la rectificacié sera del 25%.

Any 2016: a partir d'aquest any no hi haura cap rectificacio.

Vuitena
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Liquidacio de I'exercici de 2012 i exercicis posteriors

Els efectes del present Conveni, per a cada un dels quatre exercicis de vigéncia, queden supeditats a
I'acceptacié per part de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya de la liquidacio de I'exercici anterior
formulada per I'INSS. En la liquidacié establira el grau de compliment assolit per ’Administracié de la
Generalitat de Catalunya tant en el programa d'activitats com en els objectius de racionalitzacié de la despesa,
de forma diferenciada.

Novena
Vigéncia
El present Conveni tindra una durada de quatre anys i produira efectes des de I'1 de gener de 2013.

El present Conveni s'extingira en cas d'incompliment, per alguna de les parts, dels compromisos adquirits en
aquest, amb la denuncia prévia expressa amb una antelacié minima d'un mes.

Desena
Naturalesa del Conveni

Aquest Conveni és de naturalesa administrativa, d'acord amb el que estableixen I'article 4.1.c) del Reial decret
legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de contractes del sector public, i
I'article 6 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.

La jurisdiccié contenciosa administrativa coneixera de les glestions que puguin plantejar-se quant a la
interpretacié, compliment i extincié d'aquest Conveni.

Clausula addicional
Sobre aplicacio de I'article 128.1.a) del TRLGSS i dictamens medics d'incapacitat permanent

Per fer front als costos per I'aplicacié en I’Administracié de la Generalitat de Catalunya del que regula I'article
128.1.a) (segons la redaccié que en fa l'article 1 de la Llei 40/2007, de 4 de desembre, de mesures en matéria
de la Seguretat Social), en el qual s'estableix la necessitat d'efectuar controls medics en els processos d'IT, a fi
que, exhaurits els primers 365 dies, el director provincial de I'INSS o ISM a cada provincia, resolgui el que sigui
procedent, I'INSS, en el seu pressupost per a 2013, ha previst la quantitat de 2.891.042 euros. Aixi mateix, per
als tres exercicis segluents, I'INSS preveu que aquest credit estigui dotat de la quantitat resultant d'aplicar
I'increment que el Govern preveu, derivat de I'evolucié de I'index de preus de consum, a les quanties
aprovades per a l'exercici immediatament anterior.

En consideraci6 a la no-existencia actual d'inspectors medics de I'INSS en I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, el credit esmentat anira destinat a compensar les despeses derivades del financament dels llocs de
metges inspectors avaluadors en les unitats mediques de I'lCAMS per tal que efectuin els reconeixements
medics als treballadors i realitzin els informes preceptius previs a I'emissié de les resolucions dels directors
provincials de les entitats gestores esmentades, referit a I'assumpcié de les competéencies en aplicacié de
I'article 128 1.a) del TRLGSS, i emetin els dictamens meédics d'incapacitat permanent, aixi com els informes
medics que els siguin sol-licitats per al control d'altres prestacions de Seguretat Social.

I en prova de conformitat, signen el present Conveni per quadruplicat exemplar, en el lloc i la data a dalt
indicats.

Pel Ministeri d’Ocupacio i Seguretat Social,

Tomaés Burgos Gallego
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Secretari d’estat de la Seguretat Social

Maria Eugenia Martin Mendizabal

Directora general de I'INSS

Per ’Administracié de la Generalitat de Catalunya,
Boi Ruiz i Garcia

Conseller de Salut

Annex

Pla d’actuacions per a la modernitzacié i millora de la gestio i control de la incapacitat temporal i per a la
racionalitzacié de la despesa de la prestacié esmentada a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya I'any
2013

Aquest Pla es compon dels apartats seguents amb la ponderacié que s'assenyala:
Programa d'activitats de modernitzacié i millora de la gesti6 i control de I'I'T: 60%.
Objectius de racionalitzacié de la despesa: 40%.

La valoracié ponderada que cadascun d'aquests apartats té fixada s'haura de portar a efecte de forma
independent, a fi de calcular les liquidacions de credit que han de realitzar-se a favor de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

. Programa d'activitats de modernitzaci6 i millora de la gesti6 i control de I'lIT

El Programa d'activitats per a la modernitzaci6é i millora de la gesti6 i control de la incapacitat temporal amb
una ponderacio del 60% del credit es concreta en les arees d'actuacié seglents.

A. Informatitzacio i transmissio per via telematica a I'INSS dels informes d'IT, en termini i amb codi de
diagnostic: 18%

Creada en I’Administracié de la Generalitat de Catalunya una base de dades de processos d'IT, s'haura
d'aconseguir que s'hi incloguin tots els comunicats medics de baixa i alta emesos pels facultatius del seu ambit
territorial i, a més, els comunicats meédics esmentats s’hauran d'emetre amb caracter immediat després del
reconeixement medic al treballador en el qual es constati que es troba impossibilitat laboralment d'acord amb
el que estableix I'article 2 del Reial decret 575/1997, de 18 d'abril.

A.1 Informatitzaci6 i transmissio per via telematica a I'INSS dels informes d'IT: 3%

L’Administracié de la Generalitat de Catalunya ha d'estendre la informatitzacié d'aquesta prestacio a la seva
xarxa sanitaria. Els comunicats médics es transmetran per via telematica a I'INSS, amb independéncia de
quina sigui I'entitat competent en la gestio de la prestacié economica, conforme a les especificacions técniques,
disseny de registre i periodicitat que determini I'entitat gestora, sempre amb programes compatibles.

A.2 Transmissio dins de termini dels informes d'IT: 5%

La periodicitat en la transmissio de fitxers sera diaria i els informes de baixa i alta s’hauran de transmetre dins
del termini de cinc dies, des del moment de la seva expedicid, de conformitat amb el que estableix el Reial
decret 575/1997, de 18 d'abril.
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A.3 Emplenament dels comunicats médics d'IT, codi de diagnostic: 10%

Les dades a transmetre, amb caracter obligatori, seran les seglents:

Comunicat de baixa

Dades personals del treballador: IPF (identificador de persona fisica) (DNI o NIE, si es tracta de ciutadans
estrangers); num. d'afiliacié a la Seguretat Social; cognoms i nom; domicili (localitat, provincia i codi postal) i
teléfon de localitzacio.

Dades meédiques de l'informe de baixa

Tipus de comunicat (baixa); contingéncia; data de baixa médica; data d'accident de treball o de malaltia
professional, si escau; codi de diagnostic; durada probable del procés; especificacio en els casos de recaiguda;
numero de col-legiat complet o codi d'identificacié de I'area sanitaria.

Comunicat d'alta

Dades personals del treballador: IPF (DNI o NIE, si es tracta de ciutadans estrangers); num. d'afiliacié a la
Seguretat Social; cognoms i nom; domicili (localitat, provincia i codi postal) i telefon de localitzacié.

Dades mediques de l'informe d'alta

Tipus de comunicat (alta); contingéncia; data de baixa meédica; data de I'alta médica; causa de l'alta; data
d'accident de treball o malaltia professional, si escau; codi de diagnostic final del procés; especificacio en els
casos de recaiguda; nimero de col-legiat complet o codi d'identificacié de I'area sanitaria.

A tots els informes transmesos hi haura de constar el codi de diagnostic, segons la Classificacié internacional
de malalties de I'Organitzacié Mundial de la Salut (CIE-9 MC, en I'edicié que estableixi I'INSS). En el cas que
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya utilitzi un altre sistema de codificacio, haura de realitzar la
conversio a la CIE-9 MC.

En aquest apartat es valorara la qualitat en I'emplenament dels comunicats meédics, molt especialment la dels
codis de diagnostic reflectits.

B. Aplicacio de taules de durada de processos de I'INSS: 5%

L’'SPS dotara els seus metges d'atencié primaria de taules en les quals es reflecteixin els temps de durada
optimitzada de cadascun dels processos de més frequencia. Les taules esmentades hauran de ser
consensuades necessariament amb I'INSS.

En aquest apartat es valorara expressament la incorporacié de les taules de durada de processos als sistemes
informatics de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i la possibilitat que el metge d'atencié primaria
suporti un control per expedir comunicats de confirmacié una vegada superada la durada fixada.

L'SPS de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya ha d'establir un pla d'acci6é en el qual es fixin les
actuacions a seguir en aquells processos d'IT que han superat la durada prefixada.

També es valorara de forma especifica la sistematica establerta per I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya perqué el metge d'atencié primaria es trobi oportunament informat de la seva trajectoria funcional
d'IT, en la seva consulta, i de la posicié d'aquesta en el conjunt de metges d'atencié primaria del seu entorn.

C. Reconeixements médics a treballadors en IT realitzats per I'lCAMS i resultat d’aquests quant a I'acabament
dels processos: 20%
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C.1 Reconeixements medics: 8%:

Els serveis médics de I'ICAMS hauran d'efectuar un minim anual de reconeixements a treballadors en IT, que
seran proposats per les direccions provincials de I'INSS. Aquest nombre minim de reconeixements es calculara
de manera homogeénia a la manera com es realitza en la resta de provincies de I'Estat, i sera especific per a
cadascuna de les provincies catalanes, prenent-se com referencia per al seu calcul el nombre de processos
d'IT-INSS finalitzats durant I'any previ al mesurament, i es comptabilitzara el total de dies d'IT que originen
els processos esmentats. L'objectiu es fixa en efectuar almenys un reconeixement medic per cada 180 dies
d'IT. El nombre de reconeixements a realitzar es calculara utilitzant la seglient formula: total de dies d'IT I'any
previ/180.

C.2 Adequacio de la durada dels processos d'IT: 12%
Es valoraran de forma diferenciada els reconeixements medics i resultat d’aquests i s’establiran tres grups:

1. Reconeixements medics efectuats en aquells processos d'incapacitat temporal que encara no han assolit els
365 dies de durada.

2. Reconeixements medics efectuats corresponents al venciment dels 365 dies de durada.

3. Reconeixements medics duts a terme en els processos que tenen prorroga concedida d'IT i abans dels 545
dies de durada del procés.

La valoracié del compliment de I'objectiu es fara d'acord a les dades enviades mensualment per les direccions
provincials de I'INSS als serveis centrals.

L'objectiu a assolir es calculara al comengament de cada any partint dels resultats obtinguts a I'exercici previ,
tant a les quatre provincies catalanes com a la resta d'Espanya.

D. Formacio6 i informacié: 10%

Conscients tant I'INSS com I’Administracié de la Generalitat de Catalunya de la importancia que per al treball
eficag té la formaci6 dels professionals sanitaris en matéria d'incapacitats laborals, es comprometen a fomentar
la formacié d'aquests en les seves diferents modalitats, presencial i no presencial, utilitzant per a aixo les
metodologies i eines que considerin necessaries, com ara cursos, seminaris, jornades, estades formatives,
intercanvi de professionals i qualssevol altres que es considerin eficaces a I'hora d'aconseguir I'objectiu
plantejat.

Les accions formatives destinades a aquests professionals hauran de ser planificades almenys amb periodicitat
semestral, i s’haura de donar coneixement de la planificacié6 esmentada a les comissions provincials, que
n’informaran al seu torn la Comissi6 Central.

Per assolir I'éxit adequat, I’Administracié de la Generalitat de Catalunya haura d'integrar aquests programes
formatius dins del programa formatiu general dels seus metges, i haura d’establir politiques d‘incentivament
que els facin atractius.

El conjunt de les accions formatives realitzades, cada any, incloura la participacié d'almenys el 20% dels
metges d'atencid primaria.

La formacio en matéria d'IT incloura els contingut segients:

1. Conceptes basics de la prestacio per IT. Regulacio legal, tramitacid, seguiment i control dels processos d'IT.
Competéncies de les entitats implicades en la gestié de I'IT.

2. Conceptes generals de valoracié de llocs de treball.

3. Valoracio clinicolaboral de les patologies amb més incidéncia i prevalenca en IT. Estandards de durada.

D.1 Cursos en centres de salut i jornades sobre incapacitat temporal i altres prestacions de la Seguretat Social:
3%
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D.2 Formacié MIR: 3%

L'Institut Catala d'Avaluacions Mediques i Sanitaries (ICAMS) fara els tramits necessaris perque, mitjancant un
conveni de col-laboracié amb les unitats docents de medicina familiar i comunitaria de Catalunya, les seves
dependéncies siguin centres col-laboradors per realitzar la formacié dels metges interns residents de
I'especialitat de medicina familiar i comunitaria, que facin rotacions per les unitats mediques de I'lCAMS.

Els termes de l'organitzacié de les rotacions es procuraran coordinar a escala provincial amb les direccions
provincials de I'INSS.

Aixi mateix, I’Administracié de la Generalitat de Catalunya col-laborara perque es mantingui la situaci6 actual
referent a la participacié en la formacié dels metges interns residents de medicina del treball i la seva rotacio
per I'ICAMS.

D.3 Cursos en linia sobre incapacitat laboral: 3%

Amb independéncia de les activitats presencials o no organitzades per ’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, I'INSS posara a disposicié d’aquesta un programa de formacié en linia per a metges d'atencio
primaria i especialitzada, principalment en les arees de traumatologia, reumatologia, rehabilitacié i psiquiatria.
La formacié esmentada comptara amb I'acreditacio del sistema espanyol d'acreditacié de la formacié medica
continuada.

D.4 Informacio6 als ciutadans: 1%

Aquest objectiu pretén fomentar la conscienciacio i informacio dels professionals sanitaris i dels ciutadans de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya sobre la prestacié d'IT en general i I'Gs adequat i responsable
d’aquesta.

E. Accés telematic a les histories cliniques: 5%

A fi de realitzar la gestio i el control de les prestacions derivades de les incapacitats laborals, I’Administracié de
la Generalitat de Catalunya es compromet a facilitar als inspectors medics de I'lCAMS [I'accés informatitzat, des
dels seus llocs de treball, a les histories cliniques dels assegurats, tant d'atencié primaria com especialitzada.

L'accés i tractament d'aquesta informacié per part dels inspectors medics de I'lCAMS tindra per objecte,
Unicament i exclusivament, I'exercici de les competencies que tenen encomanades amb vista a la valoracié del
menyscapte funcional que justifica la percepcio de les prestacions economiques, i en tot cas s’haura de garantir
la seguretat i confidencialitat de les dades.

F. Implicacié de les unitats de gestid, objectius especifics: 2%

F.1 Implicacié de les unitats de gesti6, designacié de responsables d'IT: 1%

L’Administracié de la Generalitat de Catalunya i I'NSS es comprometen a potenciar la implicacié entre les
seves unitats de gestié d'incapacitats laborals respectives a escala provincial. A aquest efecte, I'SPS i I'INSS
informaran mensualment en la Comissié Provincial sobre les actuacions de control d'IT desenvolupades en el
mes immediatament anterior i el resultat d’aquestes, aixi com de qualsevol altra dada que es consideri
necessaria per tenir un coneixement global de la situaci6é de la prestaci6 d'IT i I'evolucié del seu control.

L’Administracio de la Generalitat de Catalunya disposara de coordinadors d'incapacitat temporal en els diferents
nivells d'organitzacié sanitaria (central, provincial, area d'inspeccid, geréncia i equip d'atencié primaria),
mitjancant els seus serveis d'inspeccié 0 organs que assumeixin les seves competéncies, i en tot cas s’haura de
respectar l'organitzacié que li és propia.

F.2 Objectius especifics: 1%

Aquest apartat del programa d'activitats es destina a donar acollida determinats objectius caracteritzats per la
seva especificitat basada en la seva tematica, en la seva execucié temporal, en la seva concrecio, etc.
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Es pretén potenciar objectius orientats cap a la modernitzacié de processos informatics, a la implantacio de
tecniques sanitaries com ara telemedicina, interconsultes, diagnostics d’alta resolucio, consultes en linia, etc.

S'inclou també en aquest apartat el desenvolupament de protocols d'intercanvi d'informacié de I'lCAMS amb
I'INSS orientats a millorar la gestié de la informacié de forma homogeénia a les quatre provincies catalanes.

Podria acollir, d'altra banda, accions de coordinacié necessaries i urgents i estrategies de gestio del
coneixement, determinats cursos a facultatius (nova adscripci6 i substituts) etc. Aixi com pilotar, en fase
experimental, determinats projectes que una vegada consolidats puguin generalitzar-se en el sistema.

I1. Objectius de racionalitzacié de la despesa

El 40% del crédit assignat a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya queda condicionat al compliment
dels objectius de racionalitzacié de la despesa que a continuaci6 s'especifiquen.

Als efectes del present Conveni, com a cost i altres indicadors de la prestacio d'IT derivada de contingéencies
comunes es prenen en consideracio els que assumeix I'INSS. En queden exclosos expressament els
corresponents a processos coberts per les MATMPSS, aixi com els derivats de contingéncies professionals i els
corresponents a empreses que col-laboren voluntariament en la gestié de la Seguretat Social (article 77.1 del
TRLGSS)

No obstant aix0, és intencid d'aquest Institut incorporar gradualment als controls d'aquests objectius, a mesura
que les bases informatitzades ho permetin, el conjunt dels processos d'IT de les entitats gestores i les
MATMPSS. En concret, a I'exercici 2013, per a l'indicador sobre incidéncia es prendran en consideracio6 tots els
processos d'IT, de contingéncies comunes, generats en el conjunt del Sistema de la Seguretat Social.

A. Indicador cost/afiliat/mes: 20%

L'objectiu de reduccié de la despesa d'IT per contingéncies comunes en I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya es dirigeix a propiciar que, durant I'any 2013, al seu territori s'assoleixi una despesa de la prestacio
economica assenyalada, mesurada en termes de cost/afiliat/mes, segons es fixa en aquest annex.

Pot assolir-se aquest objectiu reduint el seu cost real en la quantitat que més endavant s'estableix.
Alternativament, pot complir-se I'objectiu total o parcialment depenent de la posicié en la qual es trobi el seu
valor cost/afiliat/mes, en comparacié amb la mitjana nacional. Aquesta comparacié es dura a terme relacionant
valors homogenis de cost corregit.

Per a la fixacié de I'objectiu de racionalitzacié de la despesa d'IT, es pren com a situacié de partida la mitjana
de l'indicador cost/afiliat/mes d'IT (cost real) registrat en I’Administracié de la Generalitat de Catalunya durant
I'any 2012.

Cost corregit: per mesurar la racionalitzacié de la despesa en termes comparatius equivalents, s'estableix un
coeficient corrector que neutralitza la part del cost en IT provinent del diferent pes que tenen les bases
reguladores d'IT (derivat aquest de salaris/cotitzacions) en cada comunitat autonoma i 'INGESA. Amb
I'elaboracio d'aquestes dades es calcula un index agregat, homogeneitzador de la despesa, i s’obté per a
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya un indicador cost/afiliat/mes corregit de I'efecte bases
reguladores d'IT, comparable, per tant, amb les restants comunitats autdonomes i 'INGESA. A partir d'aquest
indicador homogeni es fixa el cost mitja/afiliat/mes de la Comunitat Autonoma i es calcula el corresponent a la
mitjana nacional.

B. Altres indicadors: 10%
B.1 Indicador sobre incidéncia: 4%

Aquest indicador reflecteix el nombre de processos d'IT iniciats per cada 1.000 afiliats. Amb ell s'analitza el
comportament dels serveis d'atencié primaria de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

B. 2 Indicador sobre prevalenca: 4%
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Aquest indicador reflecteix el nombre de processos en vigor per cada 1.000 afiliats. Amb ell es posa de
manifest la permanéncia dels processos d'IT en el moment analitzat.

B.3 Indicador dies d'IT/afiliat: 2%

Aquest indicador reflecteix el nombre dels dies de baixa consumits en IT, comptats des de la data de la baixa
medica i fins a I'acabament del procés d'IT.

Valoracié d'objectius de racionalitzacié de la despesa

La valoracié d'aquests objectius es dura a terme posant el seu comportament en comparacié amb la seva
propia trajectoria i alternativament amb el comportament dels valors assolits per les altres comunitats
autonomes i 'INGESA.

El compliment d'aquests objectius exigira la reduccié del valor assolit en aquest exercici, comparat amb
I'obtingut en igual periode de I'any anterior i, si no n’hi ha, comparant-ho amb el valor assolit per la mitjana
nacional. Tot aixd segons es despren del contingut de les bases de cotitzacié de I'INSS.

Es consideraran plenament assolits els objectius quan s'aconsegueixi la reduccié del 2% del valor de partida del
periode analitzat. La valoracio es fara comparant les dades del periode analitzat (aquest calcul de
cost/afiliat/mes és cost real) amb les del mateix periode de I'any anterior, en termes d'homogeneitat.

Si I’Administracio de la Generalitat de Catalunya no ha assolit la reduccié establerta anteriorment, podra
considerar-se complert I'objectiu en les circumstancies que a continuacié s'especifiquen (per a I'objectiu
cost/afiliat/mes la comparacio es refereix al valor corregit):

Si el resultat se situa entre el 100% i el 90% del valor de la mitjana nacional (v.m.n.): es considera complert
1/3 de I'objectiu.

Si el resultat se situa en valors inferiors al 90% i iguals o superiors al 80% del v.m.n.: es consideren
complerts 2/3 de I'objectiu.

Si el resultat se situa per sota del 80% del v.m.n.: es considera plenament complert I'objectiu.

L'INSS facilitara a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya el valor assolit al final de cada exercici, en
aquests indicadors:

Cost/afiliat/mes valor real.

Cost /afiliat/mes valor corregit.

NUm. de processos iniciats/1.000 afiliats.
NUm. de processos en vigor/1.000 afiliats.
NUm. dies consumits d'IT/afiliats.

Aixi mateix, I'INSS comunicara el valor de la mitjana nacional dels esmentats indicadors, assolit per a cada
any.

C. Gestio de processos de curta durada: 10%

De l'analisi dels processos d'IT es desprén que un nombre elevat d'ells correspon a processos de curta durada
que provoquen a més una minva important per a I'organitzacié del sistema productiu.

Per aix0 s'estableix aquest objectiu que consisteix en la posada en marxa d'un pla que sotmeti a un seguiment
més rigoros els processos d'IT, el diagnostic del qual tingui establerta una durada estandard no superior a 30
dies. En aquest objectiu s’hi inclouen els processos d'IT per contingéncies comunes d'INSS i de mutues.

Amb la seva aplicacié es pretén ajustar el nombre de processos d'IT, d'aquesta modalitat, que s'iniciin i
establir una cultura d'utilitzacié racional de la prestacié en processos de curta durada, i per a aixo se
sensibilitzen tant el metge prescriptor de la baixa com el treballador i I'empresari, amb la millora al mateix
temps l'atencid sanitaria sobre els beneficiaris.

La consecuci6 d'aquest objectiu exigeix I'elaboracid, a comencaments de I'exercici, d'un programa d'activitats
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seqiencials que haura de proposar I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, amb I'establiment per al seu
compliment d’un calendari d'execuci6é d’aquestes.

En I'avaluacié del compliment d'aquest objectiu tindran especial consideraci6 els seglents parametres:
Nombre de controls realitzats a treballadors en IT amb processos de curta durada.

Resultats derivats dels esmentats controls.

Nombre de nous processos d'IT de curta durada.

Processos d'IT en vigor de curta durada.

Tant per cent de processos d'IT de curta durada sobre el total de processos.

Tant per cent de superacié de temps estandards en processos de curta durada.

(13.245.009)
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DEPARTAMENT D'EMPRESA | OCUPACIO

ORDRE EMO0/204/2013, de 29 d'agost, per la qual es garanteixen els serveis essencials en I’'ambit de la
Direccio General d’Execucié Penal a la Comunitat i de Justicia Juvenil de la Generalitat de Catalunya.

Vista la convocatoria de vaga formulada pels sindicats CATAC-1AC, CCOO i CGT (registre d’entrada de data 23
d'agost de 2013), que es dura a terme el 4 de setembre de 2013 durant tota la jornada, i que afecta tot el
personal adscrit a la Direccié General d’Execucié Penal a la Comunitat i de Justicia Juvenil de la Generalitat de
Catalunya.

Atés que el servei que presten els funcionaris i treballadors convocats a la vaga és un servei necessari per al
desenvolupament de la funcié de I’Administracié de Justicia i, en concret, per al funcionament adequat dels
centres educatius de justicia juvenil que necessiten el personal adient per desenvolupar la seva funcié i poder,
i, aixi, garantir la tutela judicial efectiva, tal com assenyala I'article 24 de la Constituci6;

Atés que cal compatibilitzar el legitim dret de vaga amb el manteniment dels serveis essencials per garantir els
drets constitucionals, tal com disposa I'article 28.2 de la Constitucio;

Atés que els centres d’atencio especial de menors es caracteritzen per prestar serveis publics a ciutadans que
no gaudeixen de la seva plena capacitat ni de la seva total llibertat i que es troben en una posicio, tant juridica
com de fet, sensiblement reduida o limitada respecte de la resta de la ciutadania, i aquesta manca de
capacitats o de llibertat d’aquests ciutadans ha de ser suplerta per ’Administraci6, a través de les seves
institucions, de tal manera que la reducci6 de la prestacié dels serveis habituals en aquests ambits no pot ser
considerada de la mateixa manera que per a la resta de ciutadans, ja que es tracta de col-lectius davant dels
quals I’Administracié i els poders publics tenen especialissimes responsabilitats que es tradueixen en un plus
d’obligacions, el cessament en les quals, com a resultat d’'una vaga, no pot ser considerat com el cessament en
la prestacio dels serveis publics als ciutadans en general;

Atés que en data 28 d'agost de 2013 les parts, en tramit d’audiéncia, han formulat les seves propostes de
serveis minims, les quals consten a I'expedient;

Atés que en vagues anteriors en el mateix ambit es van dictar les ordres EMO/354/2012, de 9 de novembire, i
EMO/69/2012, de 26 de marg;

Atés que s’ha demanat informe a la Direccidé General de la Funcié Publica del Departament de Governacio i
Relacions Institucionals i al Departament de Justicia;

Atés el que disposen l'article 28.2 de la Constitucié espanyola; I'article 170.1.i) de I'Estatut d’autonomia de
Catalunya; l'article 10.2 del Reial decret llei 17/1977, de 4 de mar¢ i el Decret 120/1995, de 24 de marg, de la
Generalitat de Catalunya, i les sentencies del Tribunal Constitucional 11/1981, de 8 d’abril; 26/1981, de 17 de
juliol; 33/1981, de 5 de novembre; 51/1986, de 24 d’abril; 27/1989, de 3 de febrer; 43/1990, de 15 de marg, i
122/1990 i 123/1990, de 2 de juliol,

Ordeno:

Article 1

La situaci6 de vaga formulada pels sindicats CATAC-IAC, CCOO i CGT que es dura a terme el 4 de setembre de
2013 durant tota la jornada, i que afecta tot el personal adscrit a la Direccié General d’Execucié Penal a la
Comunitat i de Justicia Juvenil de la Generalitat de Catalunya, s’entendra condicionada als serveis essencials
seguents:

Personal de la Direccié General d’Execucid Penal a la Comunitat i de Justicia Juvenil: el mateix servei que en
un dia festiu, distribuit d’acord amb les necessitats del servei.

Personal dels centres educatius de Justicia Juvenil:
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1. Atenci6 directa al menor: manteniment dels serveis habituals.
2. Personal d’assisténcia sanitaria: manteniment dels serveis habituals.
3. Personal de serveis: 80% del personal.

Personal técnic del servei de mediacio i assessorament técnic: 50% del personal

Article 2

El Departament de Justicia, escoltat el comité de vaga, determinara el personal estrictament necessari per al
funcionament dels serveis minims establerts a I'article anterior. Aquests serveis minims els prestara,
preferentment, si n’hi ha, el personal que no exerceixi el dret de vaga.

Article 3

El cessament i les alteracions en el treball produits pel personal necessari per al manteniment dels serveis
minims que determina l'article 1 d’aquesta Ordre seran considerats il-legals a efectes de I'article 16.1 del Reial
decret llei 17/1977, de 4 de marg, en relacié amb I'article 54 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg,
de I'Estatut dels treballadors.

Article 4

Notifigueu aquesta Ordre als interessats per al seu compliment, i trameteu-la al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya per a la seva publicacié.

Barcelona, 29 d'agost de 2013

Felip Puig i Godes

Conseller d'Empresa i Ocupacio

(13.245.007)
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DEPARTAMENT D'ECONOMIA | CONEIXEMENT

RESOLUCIO EC0O/1832/2013, de 27 d'agost, de convocatoria de concurs especific de mérits i capacitats per
a la provisié del lloc de responsable de la base de dades d'Us compartit de la Secretaria d'Universitats i
Recerca (convocatoria de provisié num. EC/011/13).

D'acord amb el que preveuen el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el
Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions
complementaries;

Atés que és vacant el lloc de responsable de la base de dades d'Us compartit de la Secretaria d'Universitats i
Recerca del Departament d'Economia i Coneixement, i vista la proposta del titular de I'6rgan directiu per a la
provisié d'aquest lloc;

Atesa la relacié de llocs de treball de personal funcionari de I'Administracié de la Generalitat vigent i la
descripciod dels llocs de treball per proveir, inclosa en el manual d'organitzacié d'aquest Departament;

Vist que la Intervencié Delegada d'aquest Departament ha dut a terme el tramit d'intervencid corresponent;

Atesa la competéncia que atribueix a la persona titular del Departament el Reglament general de provisié de
llocs de treball i promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret 123/1997, de 13 de maig, i fent Us de les atribucions que m'han estat delegades per I'Ordre
ECO/224/2011, de 2 de setembre, de delegacié de competéncies en la persona titular de la Secretaria General
del Departament d'Economia i Coneixement,

Resolc:

-1 Convocar concurs especific de meérits i capacitats per a la provisié del lloc de responsable de la base de
dades d'us compartit de la Secretaria d'Universitats i Recerca del Departament d'Economia i Coneixement
(convocatoria de provisié nium. EC/011/13), que es detalla a I'annex 2 d'aquesta Resolucio.

-2 Aprovar les bases de la convocatoria que figuren en I'annex 1 d'aquesta Resolucio.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictada, en el termini d’'un mes, a
comptar des de I'’endema de la seva publicacié al DOGC, o bé poden interposar directament recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona o, a elecci6 seva, el poden interposar
davant el jutjat a la circumscripcié del qual tinguin el domicili, en el termini de dos mesos, a comptar des de
I’'endema de la seva publicacié, de conformitat amb el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
defensar els seus interessos.

Barcelona, 27 d'agost de 2013
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P. d. (Ordre EC0O/224/2011, DOGC de 19.9.2011)
Albert Carreras

Secretari general

Annex 1

Bases

-1 Lloc de treball

Es convoca concurs especific de mérits i capacitats per a la provisié del lloc de treball les caracteristiques del
qual sén les que consten a l'apartat 1 de I'annex 2 d'aquesta convocatoria.

-2 Contingut funcional

El contingut funcional del lloc de treball per proveir és el que consta a l'apartat 4 de I'annex 2 d'aquesta
convocatoria.

-3 Requisits de participacio

3.1 Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari al servei de la Generalitat de Catalunya que
compleixi els requisits i les condicions que estableix la normativa vigent i, en concret, els que determina la
relacié de llocs de treball, d'acord amb el que consta a I'apartat 2 de I'annex 2 d'aquesta convocatoria, de
conformitat amb els aspectes seguents:

3.1.1 El personal funcionari pot trobar-se, respecte de I'Administraci6 de la Generalitat, en qualsevol de les
situacions administratives que preveu la normativa.

3.1.2 També pot participar-hi el personal funcionari no integrat que presti serveis a I'’Administracié de la
Generalitat i que pertanyi a cossos 0 escales del grup de titulacié en qué estigui classificat el lloc objecte de
convocatoria, sempre que compleixi els requisits i les condicions que s’exigeixen en la relacié de llocs de
treball.

Aixi mateix, poden participar-hi els funcionaris de la Generalitat de Catalunya que pertanyin a cossos, escales o
places del grup de titulacié en que esta classificat el lloc convocat, als quals no es va exigir la titulacié que
assenyala I'article 19 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, sempre que la titulacié no sigui un requisit
indispensable d'acord amb la relacié de llocs de treball.

3.1.3 Per poder-hi participar, els funcionaris amb destinacié definitiva han d'haver romas un minim d'un any en
llocs del mateix nivell des del qual es concursa, llevat que el lloc per proveir sigui del mateix departament, o
quan es concursi des d'un lloc de lliure designacio.

3.2 Els funcionaris amb discapacitats hi poden participar en igualtat de condicions que la resta de participants,
sempre que puguin desenvolupar les funcions del lloc de treball per proveir.

3.3 Aixi mateix, per poder prendre part en aquesta convocatoria, cal posseir el certificat de coneixements orals
i escrits de llengua catalana que expedeix la Direccié General de Politica Linguistica, o I'equivalent, del nivell
que s'assenyala a l'apartat 3 de I'annex 2.

En el cas que els aspirants no tinguin el certificat acreditatiu corresponent, la Junta de Mérits i Capacitats
avaluara, mitjancant una prova, aquests coneixements en relacié6 amb el lloc de treball per proveir, préviament
a I'elaboraci6 de la proposta d'aspirants admesos i exclosos prevista en aquesta convocatoria.

En aquest darrer cas, transcorreguts deu dies a partir de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
de participacio, s’ha d’especificar en el tauler d'anuncis, en I'adreca esmentada a la base 4.1 d'aquesta
convocatoria i a la intranet del Departament, el dia, I'hora i el lloc de realitzacié del mitja d'acreditaci6 dels
coneixements necessaris de llengua catalana.

No obstant aix0, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana les persones
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aspirants que hagin participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific de meérits i
capacitats o de lliure designaci6, o de seleccid de personal a I'Administracié de la Generalitat en quée hi hagués
una prova de catala del mateix nivell o superior al que s’exigeix en la convocatoria.

En aquests suposits, s'ha d'adjuntar I'acreditacié6 documental corresponent a la sol-licitud de participacio.

3.4 En cap cas, no pot prendre-hi part el personal funcionari que es trobi en suspensié d'ocupacio, els
traslladats de llocs de treball ni els destituits de carrecs de comandament, com a conseqiéncia d'expedient
disciplinari, mentre durin els efectes corresponents, sens perjudici que els destituits de carrecs de
comandament puguin participar en convocatories de llocs singulars. Tampoc no poden prendre-hi part els
funcionaris en situaci6 diferent de servei actiu que no hagin romas el temps minim exigit per reingressar al
servei actiu.

3.5 Els requisits de participacio s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds
que estableix la base 4.1 d'aquesta convocatoria.

-4 Sol-licituds

4.1 Les sol-licituds per prendre part en aquest concurs s'han de presentar al Registre general del Departament
d'Economia i Coneixement, rambla de Catalunya, nim. 19-21, 08007 Barcelona, o per qualsevol dels mitjans
que autoritza I'article 25.1 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, concorda amb I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener, dins el termini de 15 dies habils, a comptar des de I'endema de la data de publicacio
d'aquesta Resolucié de convocatoria al DOGC.

4.2 Les sol-licituds tenen caracter vinculant per als candidats, i només s'admeten rendncies a participar en la
convocatoria quan es presentin dins els 10 dies habils segients a la finalitzacié del termini de presentacio de
sol-licituds, llevat que la Junta de Merits i Capacitats decideixi acceptar-les, una vegada transcorregut aquest
termini, per causes justificades degudament.

4.3 La sol-licitud s'ha de formalitzar segons el model que figura com a annex de la Resolucié de 4 de desembre
de 1997 (DOGC num. 2546, de 29.12.1997); igualment, aquesta sol-licitud es pot obtenir a la pagina web:
http://www.gencat.cat/governacio/concursos/formulari i a la intranet del Departament d’Economia i
Coneixement.

4.4 Els aspirants a qué fa referéncia la base 3.2 han d'adjuntar a la sol-licitud un informe emeés per I'equip
oficial de valoracié de disminucions de I'Institut Catala d'Assisténcia i Serveis Socials (ICASS), per tal que la
Junta de Mérits i Capacitats pugui avaluar si el funcionari o la funcionaria pot desenvolupar de manera suficient
i autonoma les funcions i tasques del lloc de treball que s’ha convocat.

Aixi mateix, aquests candidats poden demanar I'adaptacié del lloc sol-licitat, sempre que aquesta adaptacié no
suposi una modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié i no sigui incompatible amb el contingut del
lloc i el servei public que s’ha de prestar.

Aquests candidats poden demanar en la sol-licitud de participaci6 I'adaptacié o adequacio de temps i mitjans
materials per a la realitzacioé de les tecniques d'acreditacié dels mérits i capacitats.

-5 Fases del concurs i proposta de resoluci6

5.1 Els mérits i capacitats dels candidats per ocupar el lloc convocat es valoren fins a 100 punts. Aquest
concurs consta de dues fases, que inclouen la totalitat dels merits i capacitats especificats en la base 6
d’aquesta convocatoria. Les persones que hi participin han de superar una puntuacié de 50 punts per la
totalitat dels merits i capacitats previstos a la base 6, dels quals almenys 15 punts han de correspondre a la
valoracié dels meérits i capacitats previstos a la base 6.4. La proposta de resolucié recaura en la persona
participant que, havent superat aquestes puntuacions minimes, obtingui la millor valoracié global.

5.2 En el cas d’empat en el conjunt del concurs, s’ha de dirimir segons la qualificacié total obtinguda en la
primera fase d’aquesta convocatoria. Si persisteix I'empat, es dirimeix en funcié de la major puntuaci6
obtinguda, en primer lloc, per I'antiguitat i, en segon lloc, per la del grau personal consolidat.

-6 Meérits i capacitats que s’han de valorar

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007


http://www.gencat.cat/governacio/concursos/formulari

4/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013
. - ]

CVE-DOGC-A-13245012-2013

6.1 Primera fase.

Es valoren, fins a 70 punts en total, en relacié amb el lloc de treball per proveir, els merits i capacitats
seguents:

6.1.1 Treball desenvolupat.

Es valora, fins a un maxim de 35 punts, el treball desenvolupat en funcié de I'experiéncia adquirida,
especialment en I'exercici de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut
tecnic i I'especialitzaci6 dels llocs ocupats en relacié amb el que es convoca i les aptituds i habilitats requerides.

6.1.2 Formacio i perfeccionament.

Es valoren, fins a un maxim de 12 punts, les publicacions, la docencia impartida pels aspirants i I'assisténcia
i/0 assisténcia amb aprofitament dels cursos de formacié i de perfeccionament que tractin sobre mateéries

relacionades amb les funcions propies del lloc convocat, o amb habilitats que aquest lloc requereix, en funcié
de la seva utilitat, considerant, especialment, els coneixements que s'estableixen en l'apartat 5 de I'annex 2.

6.1.3 Grau personal.

El grau personal consolidat, dins I'interval del grup del lloc convocat, es valora fins a un maxim de 5 punts,
d'acord amb la distribucio segient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat: 5 punts.
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat: 3 punts.
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat: 2 punts.
6.1.4 Antiguitat.

L'antiguitat en serveis prestats es valora fins a ra6 de 0,72 punts per any complet de serveis, i a ra6 de 0,06
punts per mes de serveis, fins a 8 punts en total.

Es computen els serveis efectius prestats i reconeguts a I'empara de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, i
disposicions concordants, tenint en compte que el temps de serveis prestats simultaniament només es computa
una vegada.

6.1.5 Titulacions académiques.

Les titulacions academiques oficials, quan siguin rellevants per al lloc de treball per proveir, es valoren, fins a 5
punts, en funcié dels coneixements requerits, competéncia i especialitzacié per a aquest lloc.

En cap cas no s'avaluen les titulacions academiques de nivell inferior que s6n necessaries per assolir-ne d’altres
de nivell superior que es poden al-legar com a requisit o com a merit.

6.1.6 Coneixements de llengua catalana.

Pels cursos o certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent
acreditatius de coneixements del nivell superior al que es requereix i/o0 pels coneixements de llenguatge
especialitzat s'atorguen fins a 5 punts.

6.2 Sistema d'acreditaci6 de la primera fase.

Amb la finalitat d'acreditar els merits i les capacitats a que es refereix la base 6.1, s’ha d’aportar, dins el
termini de presentacio de sol-licituds, la documentacié segient:

6.2.1 Les dades corresponents als merits i capacitats que fan referéncia a treball desenvolupat, grau personal
consolidat i antiguitat, que s’han d’acreditar mitjancant certificat emes a aquest efecte per I'organ competent

en materia de personal del departament o de I'administracié publica corresponent, amb referéncia a la data de
publicacié d’aquesta convocatoria.

6.2.2 La resta de dades sobre els merits i capacitats referents a formacio i perfeccionament, titulacions
academiques i coneixements de llengua catalana, que s’han d’acreditar mitjangant la certificacié corresponent
de I'd6rgan competent, llevat que consti copia del justificant en I'expedient personal d’aquest Departament, cosa
que han de fer constar les persones concursants en la seva sol-licitud de participacio.

6.2.3 No és necessari presentar els certificats esmentats, llevat del que es disposa per al treball desenvolupat,
quan se substitueixin per una copia de les dades de I'expedient contingudes a ATRI. Els concursants son els
responsables de comprovar i verificar I'exactitud de les dades, per la qual cosa, en aquest document hi ha
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d’haver la seva signatura.
6.3 Data de referéncia dels mérits i capacitats de la primera fase.

La data de referencia d'aquests merits i capacitats per a la seva valoracié és la de la publicacié d’aquesta
convocatoria al DOGC, i només es tenen en compte els meérits al-legats i justificats dins el termini de
presentacio de sol-licituds.

6.4 Segona fase.

Els mérits i capacitats complementaris que consisteixen en altres coneixements, es valoren fins a 30 punts en
total, per tal de garantir la selecci6 de la persona candidata més idonia, d'acord amb el contingut funcional del
lloc per proveir.

En cap cas no es valoren en aquest apartat els cursos de formacié i perfeccionament ni les titulacions
acadéemiques ni coneixements de llengua catalana, que s'han de valorar a les bases 6.1.2, 6.1.51i 6.1.6
d'aquesta convocatoria.

6.5 Sistemes d'acreditacié dels meérits i capacitats de la segona fase:
Altres coneixements.

Per tal d’acreditar aquest merit, les persones candidates han de resoldre un cas practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc per proveir, tenint en compte, especialment, el que consta en 'apartat “Altres
coneixements” del punt 5 de I'annex 2.

-7 Junta de Mérits i Capacitats

7.1 L'organ col-legiat al qual pertoca el desenvolupament d'aquest procés de provisié, d'acord amb el que
preveuen els articles 29 i seglents del Decret 123/1997, de 13 de maig, és la Junta de Mérits i Capacitats, que
esta formada per les persones seglients:

Titulars:

Francesc Josep Abad Esteve, que actuara com a president.
Nuria Bes Rubio, que actuara com a vocal.

Xavier Lopez Lopez, com a representant de I'OTPL.
Suplents:

Joan A. Montesinos Bernabé, que actuara com a president.
Carlos Méndez Bota, que actuara com a vocal.

Carme Iniesta Torres, com a representant de I'OTPL.

7.2 La Junta de Merits i Capacitats pot sol-licitar el nomenament d’assessors especialistes, que actuen amb
veu, pero sense vot.

-8 Funcions i actuacions de la Junta de Merits i Capacitats

8.1 Les funcions i les actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats estan subjectes al que determinen els
articles 38 i seguents del Decret 123/1997, de 13 de maig.

8.2 La Junta de Meérits i Capacitats té la facultat de convocar personalment els candidats per tal d'aclarir punts
dubtosos dels meérits i capacitats o altres aspectes de la documentacié que han aportat les persones
interessades quan ho consideri convenient.

8.3 En general, les actuacions de la Junta de Merits i Capacitats que requereixen notificacio als aspirants es fan
publiques en el tauler d'anuncis del Departament, en I'adrec¢a indicada a la base 4.1 d'aquesta convocatoria i a
la intranet del Departament.

-9 Procediment
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9.1 Un cop transcorreguts els terminis previstos de presentacié de sol-licituds i de renuncies, la Junta de Mérits
i Capacitats elabora la proposta de persones aspirants admeses i excloses, amb la indicacié dels motius
d'exclusié. Aquesta proposta s’exposa publicament, d'acord amb el que estableix la base 8.3.

9.2 Quan s'exposa la llista esmentada en I'apartat anterior, la Junta de Merits i Capacitats anuncia la realitzacio
de les tecniques d'acreditacié de merits i capacitats, que estableix la base 6.5, i indica, amb una antelaci6
minima de 5 dies, la data, I'hora i el lloc i, si escau, les condicions d'execucié.

9.3 Un cop realitzada la valoracioé dels mérits i les capacitats segons els sistemes d'acreditacié que s'han
establert, la Junta de Mérits i Capacitats elabora la proposta provisional de resolucié del concurs, que s’exposa
publicament per tal que les persones interessades puguin formular, en el termini de deu dies, les observacions
o reclamacions que considerin pertinents.

9.4 La Junta de Merits i Capacitats elabora la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha d’elevar a
I'dorgan convocant per tal que, si escau, lI'aprovi i elabori la resolucié definitiva del concurs.

-10 Régim d'impugnacions

Contra els actes definitius o de tramit de la Junta de Mérits i Capacitats, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment,
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats poden interposar
recurs d'alcada davant el secretari general d'Economia i Coneixement, en el termini d'un mes, a comptar des
de I'endema de la seva exposicio publica, d'acord amb els articles 107, 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comud, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

-11 Resoluci6é del concurs

11.1 La resolucié definitiva del concurs es dicta dins el termini maxim de dos mesos a partir de I'endema de la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, i es publica al DOGC.

11.2 La destinacio adjudicada és irrenunciable, llevat que s’hagi obtingut una altra destinacié definitiva
mitjancant convocatoria publica realitzada en el mateix periode de temps, per incapacitat sobrevinguda, pel fet
de passar a una situacio diferent a la d'actiu o per causes excepcionals justificades degudament i apreciades
per I'dorgan convocant.

11.3 Abans de la presa de possessio, la persona interessada ha d'acreditar que té reconeguda la compatibilitat
respecte al nou lloc de treball o manifestar fefaentment que no esta inclosa en cap dels motius
d'incompatibilitats que preveu la normativa.

No obstant aix0, si el nou lloc pot ser declarat compatible dins un periode de deu dies, a comptar des del
comencament del termini de presa de possessio, s'ha de sol-licitar I'autoritzacié de compatibilitat. Aquest
termini s'entén prorrogat fins que es resol la sol-licitud de compatibilitat.

-12 Terminis de formalitzacié de cessament i presa de possessio
12.1 La resoluci6 de nomenament comporta, si escau, el cessament en el lloc anterior.

12.2 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacio és de dos dies habils, si no implica canvi de
localitat de residencia del funcionari o funcionaria, o de 15 dies, si comporta canvi de localitat de residéncia,
que s'ha d'acreditar documentalment.

12.3 Aquest termini es computa a partir de I'endema del cessament, el qual s'ha d'efectuar dins els tres dies

habils seglients al de la publicacié de la resolucié del concurs al DOGC. Quan la resolucié esmentada comporti
el reingrés al servei actiu, el termini de presa de possessié s'ha de comptar des de la data de publicacié de la
resolucié del concurs al DOGC.

12.4 Excepcionalment, el termini per a la presa de possessi6 es pot prorrogar, si la persona seleccionada
canvia de localitat de residencia, per resolucio del secretari general del Departament, com a maxim per 15 dies
meés, quan concorrin circumstancies motivades degudament.

12.5 Aixi mateix, i segons el que estableix I'article 76.1 del Decret 123/1997, de 13 de maig, es pot prorrogar
el termini del cessament fins a un maxim de tres mesos, sempre que aquesta prorroga sigui indispensable i
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estigui motivada per les necessitats del servei.

12.6 A l'efecte de cOmput de terminis de presa de possessio, es consideren la mateixa localitat els municipis
els nuclis urbans dels quals estiguin units sense solucié de continuitat per raons urbanistiques o similars i que
disposin de serveis de transports urbans col-lectius comuns.

12.7 Les diligéncies de cessament i presa de possessio del personal funcionari que accedeixi a un lloc de
treball s'han de comunicar al Registre general de personal dins els tres dies habils segients a la seva
formalitzacié mitjancant els sistemes informatics establerts.

Annex 2

Descripci6 del lloc de treball

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de la base de dades d'Us compartit.
Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Secretaria d'Universitats i Recerca.

Localitat: Barcelona.

Nivell: 20.

Complement especific: 6.084,96 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: C, subgrup C1.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacid de cossos: cos administratiu d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional
Missi6:

Gestionar el sistema d'informacié Uneix a I'ambit de la docéncia per contribuir a objectivar les analisis i
fonamentar les decisions, i aixi mateix, fer possible a cada universitat tenir un coneixement sobre la seva
posicioé en el camp de la docencia en el context universitari.

Finalitats/funcions:

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



8/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013
. - ]

CVE-DOGC-A-13245012-2013

1. Mantenir i enfortir la cooperacié de les universitats, mitjancant la relaci6 amb els interlocutors técnics que
han estat nomenats pels rectors i rectores.

2. Validar la informacié rebuda en I'ambit de microdades de cada universitat, per garantir el rigor, la fiabilitat i
la comparabilitat interuniversitaria.

3. Elaborar informes amb indicadors del sistema d'informacié Uneix-docéncia.
4. Mantenir les llibreries de codis del Datawarehouse Uneix.

5. Transferir informacié d'Uneix cap a altres sistemes d'informaci6: SIIU, Winddat, Memoria del Sistema
universitari de Catalunya, IDESCAT, etc.

6. Validar i trametre dades de les universitats al Ministeri de Educaci6, Cultura i Esport, mitjancant el SIIU
(Sistema integrat d’informacio universitaria).

7. Elaborar les dades estadistiques de la Memoaria del Sistema universitari de Catalunya sobre: proves d'accés,
assignacio de places, nou ingrés, titulats i matriculats, tant en persones fisiques com en equivaléncia a temps
complet, en estudis de primer, primer i segon, i segon cicle, en graus i masters oficials; investigadors en
formacio: matricula i titulats de suficiéncia investigadora, tesis llegides, etc.; formacié continuada; mobilitat; Us
del catala a la universitat; professorat; PAS; fonts de finangcament per a la recerca; transferéncia i inversions a
les universitats.

8. Elaborar i actualitzar dades estadistiques d'R+D+1 de Catalunya i d'altres comunitats autonomes, aixi com
d'altres regions europees en un context internacional aplicant la metodologia d'EUROSTAT i posar-les a l'abast
de tothom mitjancant Internet.

9. Revisar informes i altres documents.

10. Donar resposta, mitjancant I'elaboracié de taules i informes, a peticions que arriben periodicament i
puntualment.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Consensua el disseny dels protocols especifics dels fitxers de microdades amb les universitats per tal
d'adaptar-los al més possible als registres administratius de les diferents universitats i a les necessitats de la
Secretaria, a fi de facilitar-ne la tramesa. Els fitxers de microdades recullen informacié sobre centres,
departaments, unitats, titulacions, masters, graus, programes de doctorat, estudiants, programes de mobilitat,
cursos de catala, personal docent investigador, personal d'administracié i serveis i plans d'estudis. Aquestes
microdades permeten elaborar informes sobre nombre de matriculats, taxes de rendiment, analisis de costos,
etc.

2. Assessora les universitats per resoldre els dubtes i les incidencies que en I'elaboracié dels fitxers de
microdades o en la seleccid dels codis pertinents plantegin.

3. Porta el seguiment de les validacions dels diferents fitxers que arriben des de les universitats. Déna suport
en la coordinaci6 de la Comissio d'Interlocutors Técnics d'Uneix docéncia.

4. Valida la integritat de format i exhaustivitat en la fase de precarrega i la integritat referencial, consisténcia i
coherencia en la fase posterior d'incorporacio de la informacié al sistema.

5. Analitza les causes dels errors que provenen de les validacions, en prepara les esmenes i ho comenta amb
les universitats, per tal que se solucionin i trametin de nou els fitxers.

6. Revisa, des d'una perspectiva transversal, les diferéncies entre universitats que puguin ser aparentment
il-logiques i les hi comenta perque es revisin i, si cal, es confirmin o s’esmenin als fitxers de microdades que
correspongui.

7. Dissenya i consensua els informes d'indicadors que han de ser accessibles a Uneix i els consensua per tal de
garantir que donin resposta a les necessitats d'informacio de la Secretaria i de les universitats.

8. Detecta noves necessitats d'informacié derivades de I'analisi de la informacié disponible i proposa nous
informes.

9. Fa el manteniment de les llibreries de codis del Datawarehouse Uneix mitjancant I'aplicacié Apex.
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10. Ddéna resposta a necessitats d'informacio internes i externes, mitjancant la generacio d'informes a través
de diferents eines informatiques: microstrategy, web professional, Access, Excel, i consultes directes sobre el
Datawarehouse Uneix.

11. Valida, carrega i tramet les dades de les universitats: UB, UAB, UdG i URV al Ministeri mitjancant el SIIU.
12. Confecciona i dissenya les taules per a la Memoria del Sistema universitari de Catalunya.

13. Elabora i dissenya informes amb les dades del Datawarehouse per afegir-les a les taules de la Memoria.
Analitza la informacio6 si té coheréncia, si falten dades, si es poden donar per bones o no, etc.

14. Complementa la Memoria amb dades que no estan disponibles a Uneix, fa el seguiment, comprova les
dades i emplena les taules de la Memoria del Sistema universitari de Catalunya.

15. Publica al web de la Secretaria d'Universitats i Recerca les taules de la Memoria del Sistema universitari de
Catalunya.

16. Analitza la metodologia i classificacidé que aplica la Unié Europea mitjancant EUROSTAT en l'elaboracié dels
indicadors de recerca internacional i escull aquelles zones geografiques equivalents a Catalunya, segons la
classificacio en NUTS, per tal de poder contextualitzar Catalunya en un marc europeu tant en I'ambit de regions
europees com de paisos.

17. Elabora i actualitza indicadors de despesa en R+D i n'obté els resultats en relaci6 amb el PIB, aixi com el
nombre d'investigadors en relaci6 amb la poblacié activa en un context internacional en qué compara
Catalunya amb altres regions europees i altres paisos.

18. Calcula i elabora indicadors amb dades de recerca sobre la despesa en R+D i en R+D++1, i n'obté els
resultats en relacié amb el PIB i per a cadascun dels sectors (administracié publica, ensenyament superior,
empreses, etc.), aixi com la despesa en R+D per personal i per investigador en equivaléncia a temps complet.

19. Elabora les taules corresponents contextualitzant Catalunya dins del marc de I'Estat espanyol.
20. Publica al web les estadistiques de recerca de Catalunya en un context autonomic i internacional.
21. Analitza informes, diferents escrits, i taules per fer-los més entenedors i clars.

22. Realitza altres tasques puntuals de suport.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:

. Sistema universitari, organitzacié, posicionament en el conjunt, unitats, activitats, resultats.
. Sistemes d'informacié, métodes de validaci6, control de qualitat de les dades.

. Eines informatiques, Datawarehouse, Microstrategy, etc.

. Estadistica internacional, definicié d'indicadors, metodologia d'elaboracié, resultats

. R+D+l1, fonts de financament, etc.

. Gestio d'informacio.

. Detecci6 i conceptualitzacié de necessitats d'informacio.

. Difusi6 d'informacié.

© 0 N o a0 b~ W N P

. Analisi de resultats.
Altres coneixements:
Coneixement d'usabilitat i experiéncia d'Us en llocs web.

Tractament de dades.

(13.245.012)
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DEPARTAMENT D'ECONOMIA | CONEIXEMENT

RESOLUCIO ECO/1833/2013, de 27 d'agost, de convocatoria de concurs especific de mérits i capacitats per
a la provisio del lloc de responsable d'auditoria, control i analisi economicopatrimonial de la Direccio
General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya (convocatoria de provisié nim. EC/012/13).

D'acord amb el que preveuen el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el
Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions
complementaries;

Atés que és vacant el lloc de responsable d'auditoria, control i analisi economicopatrimonial de la Direccio
General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya del Departament d’Economia i Coneixement, i vista la
proposta del titular de I'd6rgan directiu per a la provisié d'aquest lloc;

Atesa la relacié de llocs de treball de personal funcionari de I'Administracié de la Generalitat vigent i la
descripciod dels llocs de treball per proveir, inclosa en el manual d'organitzacié d'aquest Departament;

Vist que la Intervencié Delegada d'aquest Departament ha dut a terme el tramit d'intervencid corresponent;

Atesa la competéncia que atribueix a la persona titular del Departament el Reglament general de provisié de
llocs de treball i promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret 123/1997, de 13 de maig, i fent Us de les atribucions que m'han estat delegades per I'Ordre
ECO/224/2011, de 2 de setembre, de delegacié de competéncies en la persona titular de la Secretaria General
del Departament d'Economia i Coneixement,

Resolc:

-1 Convocar concurs especific de merits i capacitats per a la provisié de responsable d'auditoria, control i
analisi economicopatrimonial de la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya del
Departament d'Economia i Coneixement (convocatoria de provisié nium. EC/012/13), que es detalla a I'annex 2
d'aquesta Resoluci6.

-2 Aprovar les bases de la convocatoria que figuren en I'annex 1 d'aquesta Resoluci6.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposiciéo davant el mateix organ que I'ha dictada, en el termini d’'un mes, a
comptar des de I'’endema de la seva publicacié al DOGC, o bé poden interposar directament recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Barcelona o, a elecci6 seva, el poden interposar
davant el jutjat a la circumscripcié del qual tinguin el domicili, en el termini de dos mesos, a comptar des de
I'endema de la seva publicacié, de conformitat amb el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
defensar els seus interessos.

Barcelona, 27 d'agost de 2013
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P. d. (Ordre ECO/224/2011, DOGC de 19.9.2011)
Albert Carreras

Secretari general

Annex 1

Bases

-1 Lloc de treball

Es convoca concurs especific de meérits i capacitats per a la provisié del lloc de treball les caracteristiques del
qual son les que consten a l'apartat 1 de I'annex 2 d'aquesta convocatoria.

-2 Contingut funcional

El contingut funcional del lloc de treball per proveir és el que consta a I'apartat 4 de I'annex 2 d'aquesta
convocatoria.

-3 Requisits de participacio

3.1 Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari al servei de la Generalitat de Catalunya que
compleixi els requisits i les condicions que estableix la normativa vigent i, en concret, els que determina la
relacié de llocs de treball, d'acord amb el que consta a l'apartat 2 de I'annex 2 d'aquesta convocatoria, de
conformitat amb els aspectes segluents:

3.1.1 El personal funcionari pot trobar-se, respecte de I'Administracié de la Generalitat, en qualsevol de les
situacions administratives que preveu la normativa.

3.1.2 També pot participar-hi el personal funcionari no integrat que presti serveis a I'"Administracio de la
Generalitat i que pertanyi a cossos o escales del grup de titulacié en qué estigui classificat el lloc objecte de
convocatoria, sempre que compleixi els requisits i les condicions que s’exigeixen en la relacié de llocs de
treball.

Aixi mateix, poden participar-hi els funcionaris de la Generalitat de Catalunya que pertanyin a cossos, escales o
places del grup de titulacié en que esta classificat el lloc convocat, als quals no es va exigir la titulacié que
assenyala l'article 19 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, sempre que la titulacié no sigui un requisit
indispensable d'acord amb la relacié de llocs de treball.

3.1.3 Per poder-hi participar, els funcionaris amb destinacié definitiva han d'haver romas un minim d'un any en
llocs del mateix nivell des del qual es concursa, llevat que el lloc per proveir sigui del mateix departament, o
quan es concursi des d'un lloc de lliure designaci6.

3.2 Els funcionaris amb discapacitats hi poden participar en igualtat de condicions que la resta de participants,
sempre que puguin desenvolupar les funcions del lloc de treball per proveir.

3.3 Aixi mateix, per poder prendre part en aquesta convocatoria, cal posseir el certificat de coneixements orals
i escrits de llengua catalana que expedeix la Direccié General de Politica Linguistica, o I'equivalent, del nivell
que s'assenyala a l'apartat 3 de I'annex 2.

En el cas que els aspirants no tinguin el certificat acreditatiu corresponent, la Junta de Merits i Capacitats
avaluara, mitjancant una prova, aquests coneixements en relacié6 amb el lloc de treball per proveir, préviament
a l'elaboracié de la proposta d'aspirants admesos i exclosos prevista en aquesta convocatoria.

En aquest darrer cas, transcorreguts deu dies a partir de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
de participacio, s’ha d’especificar en el tauler d'anuncis, en I'adreca esmentada a la base 4.1 d'aquesta
convocatoria i a la intranet del Departament, el dia, I'hora i el lloc de realitzacié del mitja d'acreditaci6 dels
coneixements necessaris de llengua catalana.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



3/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13245013-2013

No obstant aix0, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana les persones
aspirants que hagin participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific de mérits i
capacitats o de lliure designacio, o de seleccié de personal a I'Administracié de la Generalitat en que hi hagués
una prova de catala del mateix nivell o superior al que s’exigeix en la convocatoria.

En aquests suposits, s'ha d'adjuntar I'acreditacié documental corresponent a la sol-licitud de participacio.

3.4 En cap cas, no pot prendre-hi part el personal funcionari que es trobi en suspensié d'ocupacio, els
traslladats de llocs de treball ni els destituits de carrecs de comandament, com a conseqiiéncia d'expedient
disciplinari, mentre durin els efectes corresponents, sens perjudici que els destituits de carrecs de
comandament puguin participar en convocatories de llocs singulars. Tampoc no poden prendre-hi part els
funcionaris en situaci6 diferent de servei actiu que no hagin romas el temps minim exigit per reingressar al
servei actiu.

3.5 Els requisits de participacié s'han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds
que estableix la base 4.1 d'aquesta convocatoria.

-4 Sol-licituds

4.1 Les sol-licituds per prendre part en aquest concurs s'han de presentar al Registre general del Departament
d'Economia i Coneixement, rambla de Catalunya, nim. 19-21, 08007 Barcelona, o per qualsevol dels mitjans
que autoritza I'article 25.1 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, concorda amb I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comud, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener, dins el termini de 15 dies habils, a comptar des de I'endema de la data de publicacio
d'aquesta Resolucidé de convocatoria al DOGC.

4.2 Les sol-licituds tenen caracter vinculant per als candidats, i només s'admeten rendncies a participar en la
convocatoria quan es presentin dins els 10 dies habils seglients a la finalitzacié del termini de presentacio de
sol-licituds, llevat que la Junta de Merits i Capacitats decideixi acceptar-les, una vegada transcorregut aquest
termini, per causes justificades degudament.

4.3 La sol-licitud s'ha de formalitzar segons el model que figura com a annex de la Resolucié de 4 de desembre
de 1997 (DOGC num. 2546, de 29.12.1997); igualment, aquesta sol-licitud es pot obtenir a la pagina web:
http://www.gencat.cat/governacio/concursos/formulari i a la intranet del Departament d’Economia i
Coneixement.

4.4 Els aspirants a qué fa referéncia la base 3.2 han d'adjuntar a la sol-licitud un informe emés per I'equip
oficial de valoracié de disminucions de I'Institut Catala d'Assistencia i Serveis Socials (ICASS), per tal que la
Junta de Merits i Capacitats pugui avaluar si el funcionari o la funcionaria pot desenvolupar de manera suficient
i autonoma les funcions i tasques del lloc de treball que s’ha convocat.

Aixi mateix, aquests candidats poden demanar I'adaptacio del lloc sol-licitat, sempre que aquesta adaptacié no
suposi una modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié i no sigui incompatible amb el contingut del
lloc i el servei public que s’ha de prestar.

Aquests candidats poden demanar en la sol-licitud de participacié I'adaptacié o adequacio de temps i mitjans
materials per a la realitzacié de les técniques d'acreditacié dels mérits i capacitats.

-5 Fases del concurs i proposta de resolucié

5.1 Els merits i capacitats dels candidats per ocupar el lloc convocat es valoren fins a 100 punts. Aquest
concurs consta de dues fases, que inclouen la totalitat dels merits i capacitats especificats en la base 6
d’aquesta convocatoria. Les persones que hi participin han de superar una puntuacié de 50 punts per la
totalitat dels merits i capacitats previstos a la base 6, dels quals almenys 15 punts han de correspondre a la
valoracié dels meérits i capacitats previstos a la base 6.4. La proposta de resolucié recaura en la persona
participant que, havent superat aquestes puntuacions minimes, obtingui la millor valoracié global.

5.2 En el cas d’empat en el conjunt del concurs, s’ha de dirimir segons la qualificaci6 total obtinguda en la
primera fase d’aquesta convocatoria. Si persisteix I'empat, es dirimeix en funcié de la major puntuacio
obtinguda, en primer lloc, per I'antiguitat i, en segon lloc, per la del grau personal consolidat.

-6 Merits i capacitats que s’han de valorar
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6.1 Primera fase.

Es valoren, fins a 70 punts en total, en relaci6 amb el lloc de treball per proveir, els mérits i capacitats
seguents:

6.1.1 Treball desenvolupat.

Es valora, fins a un maxim de 35 punts, el treball desenvolupat en funcié de I'experiéncia adquirida,
especialment en I'exercici de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut
tecnic i I'especialitzacié dels llocs ocupats en relacié amb el que es convoca i les aptituds i habilitats requerides.

6.1.2 Formaci6 i perfeccionament.

Es valoren, fins a un maxim de 12 punts, les publicacions, la docencia impartida pels aspirants i I'assisténcia
i/0 assistencia amb aprofitament dels cursos de formacio i de perfeccionament que tractin sobre materies

relacionades amb les funcions propies del lloc convocat, o amb habilitats que aquest lloc requereix, en funcié
de la seva utilitat, considerant, especialment, els coneixements que s'estableixen en l'apartat 5 de I'annex 2.

6.1.3 Grau personal.

El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora fins a un maxim de 5 punts,
d'acord amb la distribucié segiient:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat: 5 punts.
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat: 3 punts.
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat: 2 punts.
6.1.4 Antiguitat.

L'antiguitat en serveis prestats es valora fins a rad de 0,72 punts per any complet de serveis, i a ra6 de 0,06
punts per mes de serveis, fins a 8 punts en total.

Es computen els serveis efectius prestats i reconeguts a I'empara de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, i
disposicions concordants, tenint en compte que el temps de serveis prestats simultaniament només es computa
una vegada.

6.1.5 Titulacions academiques.

Les titulacions académiques oficials, quan siguin rellevants per al lloc de treball per proveir, es valoren, fins a 5
punts, en funcié dels coneixements requerits, competéncia i especialitzacié per a aquest lloc, considerant
especialment les que estableix I'apartat 5 de I'annex 2.

En cap cas no s'avaluen les titulacions academiques de nivell inferior que s6n necessaries per assolir-ne d’altres
de nivell superior que es poden al-legar com a requisit o com a merit.

6.1.6 Coneixements de llengua catalana.

Pels cursos o certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent
acreditatius de coneixements del nivell superior al que es requereix i/o0 pels coneixements de llenguatge
especialitzat s'atorguen fins a 5 punts.

6.2 Sistema d'acreditaci6 de la primera fase.

Amb la finalitat d'acreditar els merits i les capacitats a qué es refereix la base 6.1, s’ha d’aportar, dins el
termini de presentacio de sol-licituds, la documentacié segient:

6.2.1 Les dades corresponents als merits i capacitats que fan referéncia a treball desenvolupat, grau personal
consolidat i antiguitat, que s’han d’acreditar mitjancant certificat emes a aquest efecte per I'organ competent

en materia de personal del departament o de I'administracié publica corresponent, amb referéncia a la data de
publicacié d’aquesta convocatoria.

6.2.2 La resta de dades sobre els merits i capacitats referents a formacio i perfeccionament, titulacions
academiques i coneixements de llengua catalana, que s’han d’acreditar mitjangant la certificacié corresponent
de I'd0rgan competent, llevat que consti copia del justificant en I'expedient personal d’aquest Departament, cosa
que han de fer constar les persones concursants en la seva sol-licitud de participacio.

6.2.3 No és necessari presentar els certificats esmentats, llevat del que es disposa per al treball desenvolupat,
quan se substitueixin per una copia de les dades de I'expedient contingudes a ATRI. Els concursants sén els
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responsables de comprovar i verificar I'exactitud de les dades, per la qual cosa, en aquest document hi ha
d’haver la seva signatura.

6.3 Data de referéncia dels mérits i capacitats de la primera fase.

La data de referencia d'aquests merits i capacitats per a la seva valoraci6 és la de la publicacié d’aquesta
convocatoria al DOGC, i només es tenen en compte els merits al-legats i justificats dins el termini de
presentacio de sol-licituds.

6.4 Segona fase.

Els mérits i capacitats complementaris que consisteixen en altres coneixements, es valoren fins a 30 punts en
total, per tal de garantir la selecci6 de la persona candidata més idonia, d'acord amb el contingut funcional del
lloc per proveir.

En cap cas no es valoren en aquest apartat els cursos de formacié i perfeccionament ni les titulacions
academiques ni coneixements de llengua catalana, que s'han de valorar a les bases 6.1.2, 6.1.5i 6.1.6
d'aquesta convocatoria.

6.5 Sistemes d'acreditacié dels meérits i capacitats de la segona fase:
Altres coneixements.

Per tal d’acreditar aquest merit, les persones candidates han de resoldre un cas practic relacionat amb el
contingut funcional del lloc per proveir, tenint en compte, especialment, el que consta en I'apartat “Altres
coneixements” del punt 5 de I'annex 2.

-7 Junta de Mérits i Capacitats

7.1 L'organ col-legiat al qual pertoca el desenvolupament d'aquest procés de provisié, d'acord amb el que
preveuen els articles 29 i seglients del Decret 123/1997, de 13 de maig, és la Junta de Merits i Capacitats, que
esta formada per les persones seglents:

Titulars:

Joan Manuel Espuelas Puigdollers, que actuara com a president.
Nuria Bes Rubio, que actuara com a vocal.

Joana Cerc6s Gaya, com a representant de I'OTPL.

Suplents:

Francisco Garcia de la Cruz, que actuara com a president.
Carlos Méndez Bota, que actuara com a vocal.

Alejandro Jiménez Albaladejo, com a representant de I'OTPL.

7.2 La Junta de Merits i Capacitats pot sol-licitar el nomenament d’assessors especialistes, que actuen amb
veu, pero sense vot.

-8 Funcions i actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats

8.1 Les funcions i les actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats estan subjectes al que determinen els
articles 38 i seguents del Decret 123/1997, de 13 de maig.

8.2 La Junta de Mérits i Capacitats té la facultat de convocar personalment els candidats per tal d'aclarir punts
dubtosos dels meérits i capacitats o altres aspectes de la documentacié que han aportat les persones
interessades quan ho consideri convenient.

8.3 En general, les actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats que requereixen notificacioé als aspirants es fan
publiques en el tauler d'anuncis del Departament, en I'adrec¢a indicada a la base 4.1 d'aquesta convocatoria i a
la intranet del Departament.
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-9 Procediment

9.1 Un cop transcorreguts els terminis previstos de presentacié de sol-licituds i de renuncies, la Junta de Mérits
i Capacitats elabora la proposta de persones aspirants admeses i excloses, amb la indicacié dels motius
d'exclusié. Aquesta proposta s’exposa publicament, d'acord amb el que estableix la base 8.3.

9.2 Quan s'exposa la llista esmentada en I'apartat anterior, la Junta de Merits i Capacitats anuncia la realitzacio
de les tecniques d'acreditacié de merits i capacitats, que estableix la base 6.5, i indica, amb una antelaci6
minima de 5 dies, la data, I'hora i el lloc i, si escau, les condicions d'execucié.

9.3 Un cop realitzada la valoracioé dels mérits i les capacitats segons els sistemes d'acreditacié que s'han
establert, la Junta de Mérits i Capacitats elabora la proposta provisional de resolucié del concurs, que s’exposa
publicament per tal que les persones interessades puguin formular, en el termini de deu dies, les observacions
o reclamacions que considerin pertinents.

9.4 La Junta de Merits i Capacitats elabora la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha d’elevar a
I'dorgan convocant per tal que, si escau, lI'aprovi i elabori la resolucié definitiva del concurs.

-10 Régim d'impugnacions

Contra els actes definitius o de tramit de la Junta de Mérits i Capacitats, si aquests Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment,
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats poden interposar
recurs d'alcada davant el secretari general d'Economia i Coneixement, en el termini d'un mes, a comptar des
de I'endema de la seva exposicio publica, d'acord amb els articles 107, 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comud, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

-11 Resolucié del concurs

11.1 La resolucié definitiva del concurs es dicta dins el termini maxim de dos mesos a partir de I'endema de la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, i es publica al DOGC.

11.2 La destinacio adjudicada és irrenunciable, llevat que s’hagi obtingut una altra destinacié definitiva
mitjancant convocatoria publica realitzada en el mateix periode de temps, per incapacitat sobrevinguda, pel fet
de passar a una situacio diferent a la d'actiu o per causes excepcionals justificades degudament i apreciades
per I'dorgan convocant.

11.3 Abans de la presa de possessio, la persona interessada ha d'acreditar que té reconeguda la compatibilitat
respecte al nou lloc de treball o manifestar fefaentment que no esta inclosa en cap dels motius
d'incompatibilitats que preveu la normativa.

No obstant aix0, si el nou lloc pot ser declarat compatible dins un periode de deu dies, a comptar des del
comencament del termini de presa de possessio, s'ha de sol-licitar I'autoritzacié de compatibilitat. Aquest
termini s'entén prorrogat fins que es resol la sol-licitud de compatibilitat.

-12 Terminis de formalitzacié de cessament i presa de possessio
12.1 La resoluci6 de nomenament comporta, si escau, el cessament en el lloc anterior.

12.2 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacio és de dos dies habils, si no implica canvi de
localitat de residencia del funcionari o funcionaria, o de 15 dies, si comporta canvi de localitat de residéncia,
que s'ha d'acreditar documentalment.

12.3 Aquest termini es computa a partir de I'endema del cessament, el qual s'ha d'efectuar dins els tres dies

habils seglients al de la publicacié de la resolucié del concurs al DOGC. Quan la resolucié esmentada comporti
el reingrés al servei actiu, el termini de presa de possessié s'ha de comptar des de la data de publicacié de la
resolucié del concurs al DOGC.

12.4 Excepcionalment, el termini per a la presa de possessi6 es pot prorrogar, si la persona seleccionada
canvia de localitat de residencia, per resolucio del secretari general del Departament, com a maxim per 15 dies
meés, quan concorrin circumstancies motivades degudament.
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12.5 Aixi mateix, i segons el que estableix I'article 76.1 del Decret 123/1997, de 13 de maig, es pot prorrogar
el termini del cessament fins a un maxim de tres mesos, sempre que aquesta prorroga sigui indispensable i
estigui motivada per les necessitats del servei.

12.6 A l'efecte de comput de terminis de presa de possessio, es consideren la mateixa localitat els municipis
els nuclis urbans dels quals estiguin units sense solucié de continuitat per raons urbanistiques o similars i que
disposin de serveis de transports urbans col-lectius comuns.

12.7 Les diligéncies de cessament i presa de possessi6é del personal funcionari que accedeixi a un lloc de
treball s'han de comunicar al Registre general de personal dins els tres dies habils seglients a la seva
formalitzacié mitjancant els sistemes informatics establerts.

Annex 2

Descripci6 del lloc de treball

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable d'auditoria, control i analisi economicopatrimonial.
Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 24.4.

Complement especific: 21.032,64 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrup Al.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacié de cossos: cos superior d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Lingulistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional
Missio:

Analitzar i fer el seguiment de I'activitat de les entitats que formen part del sector public de la Generalitat de
Catalunya, d'acord amb el marc normatiu vigent i les directrius de la Direccié General del Patrimoni de la
Generalitat de Catalunya, amb la finalitat de garantir el compliment de la legalitat en els seus diversos ambits i
la defensa i control del patrimoni financer de la Generalitat de Catalunya.
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Finalitats/funcions:

1. Elaborar propostes d'informes preceptius que hagi d'emetre la Direccié General del Patrimoni de la
Generalitat de Catalunya relacionats amb aspectes economics, financers, comptables, fiscals i patrimonials.

2. Elaborar propostes d'informes sobre avantprojectes de llei i projectes de decret que suposin la creacio,
extincié o modificacié d'entitats.

3. Elaborar propostes de models de contingut i de procediment d'expedients que ha de tramitar I'Area de
Participacions Publiques i Patrimoni Immaterial.

4. Revisar i analitzar comptes anuals i informes d'auditoria de les entitats que formen part del sector public de
la Generalitat de Catalunya i emetre propostes d'informe de les conclusions obtingudes.

5. Revisar i analitzar els punts de les ordres del dia dels organs de decisi6 de les entitats que formen part del
sector public de la Generalitat de Catalunya on estigui nomenat el director general del Patrimoni de la
Generalitat de Catalunya i emetre propostes d'informe de les conclusions obtingudes.

6. Col-laborar en el procés de contractacio d'auditories externes de les entitats del sector public.

7. Col-laborar en la formacid i el contingut del registre del sector public i I'inventari d'entitats que integren el
sector public de la Generalitat de Catalunya o en les que participa.

8. Elaborar propostes d'actuacié tendents a homogeneitzar criteris i procediments comptables, fiscals i
patrimonials entre les entitats que formen part del sector public de la Generalitat de Catalunya.

9. Assessorar propostes d'actuacio en relacié amb I'organitzacio i la racionalitzacié de I'estructura del sector
public.
10. Atendre consultes realitzades per entitats del sector public i proposar-ne les respostes.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Analitza el contingut dels expedients de les propostes d'acord del Govern relatives al patrimoni financer
sobre els quals cal emetre informe, cerca antecedents i sol-licita documentacié addicional.

2. Elabora propostes d'informe sobre les propostes d'acord del Govern relatives al patrimoni financer.

3. Elabora propostes d'informes sobre avantprojectes de llei i projectes de decret que suposin la creacio,
extinciéo o modificaci6 d'entitats.

4. Elabora propostes de models d'expedients que ha de tramitar I'Area, abastant la documentacié que ha de
contenir, els objectius de I'analisi que s’ha de realitzar, els procediments que cal aplicar i els models d'informe
que s’ha d’emetre.

5. Revisa i analitza els comptes anuals i els informes d'auditoria de les societats mercantils participades
directament per la Generalitat de Catalunya i emet propostes d'informes justificatius de la seva aprovacié en
les juntes generals d'accionistes.

6. Revisa i analitza la documentacié annexa als punts de les ordres del dia de les reunions dels organs de
govern de les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya on esta nomenat el director general del
Patrimoni de la Generalitat de Catalunya i emet propostes d'informes justificatius per a la seva aprovacio.

7. Col-labora en I'elaboracié dels plecs de clausules administratives i de prescripcions técniques dels concursos
que convoqui la Direccié General per a la realitzacié d'auditories d'entitats del sector puUblic de la Generalitat de
Catalunya.

8. Col-labora en la valoracié de les ofertes presentades als concursos que convoqui la Direccié General per a la
realitzacio d'auditories d'entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya.

9. Col-labora en el seguiment de I'execucié de les auditories adjudicades en I'avaluaci6 dels resultats i emissio
de les propostes d'informe de les conclusions obtingudes.

10. Col-labora en el manteniment del contingut del Registre del sector public i I'inventari d'entitats que integren
el sector public de la Generalitat de Catalunya o en les que participa.
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11. Proposa millores i desenvolupaments evolutius de les aplicacions del registre del sector public i I'inventari
d'entitats que integren el sector public de la Generalitat de Catalunya o en les que participa.

12. Realitza propostes d'actuacié tendents a homogeneitzar criteris i procediments comptables, fiscals i
patrimonials entre les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya.

13. Assessora propostes d'actuacio tendents a racionalitzar I'organitzacié del sector public, promovent l'analisi
de la conveniéncia d'extingir entitats, fusionar-les, alienar participacions, etc.

14. Assessora les entitats del sector public en relaci6 amb aspectes economics, comptables, fiscals i
patrimonials d'operacions proposades.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/0 experiencia convenients:
1. Dret administratiu.

2. Analisi economicofinancer i patrimonial.
3. Dret financer i tributari.

4. Ofimatica.

Titulacions académiques convenients:
Economiques i empresarials.

Llicenciatura en administracio i direccié d'empreses.

Altres coneixements:

Comptabilitat privada.

Comptabilitat publica pressupostaria.
Consolidaciéo comptable.

Auditoria de comptes.

Dret mercantil.

(13.245.013)
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DEPARTAMENT D'ECONOMIA | CONEIXEMENT

RESOLUCIO ECO/1834/2013, de 27 d'agost, de convocatoria de concurs especific de mérits i capacitats per
a la provisio d'un lloc de comandament i sis llocs singulars de la Direccié General del Patrimoni de la
Generalitat de Catalunya (convocatoria de provisié num. EC/013/13).

D'acord amb el que preveuen el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el
Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de treball i
promocid professional dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions
complementaries;

Atés que son vacants un lloc de comandament i sis llocs singulars de la Direccié General del Patrimoni de la
Generalitat de Catalunya del Departament d’Economia i Coneixement, i vista la proposta del titular de I'organ
directiu per a la provisié d'aquests llocs;

Atesa la relacié de llocs de treball de personal funcionari de I'Administracié de la Generalitat vigent i la
descripciod dels llocs de treball per proveir, inclosa en el manual d'organitzacié d'aquest Departament;

Vist que la Intervencié Delegada d'aquest Departament ha dut a terme el tramit d'intervencid corresponent;

Atesa la competéncia que atribueix a la persona titular del Departament el Reglament general de provisié de
llocs de treball i promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya,
aprovat pel Decret 123/1997, de 13 de maig, i fent Us de les atribucions que m'han estat delegades per I'Ordre
ECO/224/2011, de 2 de setembre, de delegacié de competéncies en la persona titular de la Secretaria General
del Departament d'Economia i Coneixement,

Resolc:

-1 Convocar concurs especific de meérits i capacitats per a la provisié d'un lloc de comandament i sis llocs
singulars de la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya del Departament d'Economia i
Coneixement (convocatoria de provisi6 num. EC/013/13), que es detallen a I'annex 2 d'aquesta Resolucio.

-2 Aprovar les bases de la convocatoria que figuren en I'annex 1 d'aquesta Resolucio.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictada, en el termini d’'un mes, a
comptar des de I'’endema de la seva publicacié al DOGC, o bé poden interposar directament recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona o, a elecci6 seva, el poden interposar
davant el jutjat a la circumscripcié del qual tinguin el domicili, en el termini de dos mesos, a comptar des de
I’'endema de la seva publicacié, de conformitat amb el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
defensar els seus interessos.

Barcelona, 27 d'agost de 2013
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P. d. (Ordre EC0O/224/2011, DOGC de 19.9.2011)
Albert Carreras

Secretari general

Annex 1

Bases

-1 Llocs de treball

Es convoca concurs especific de mérits i capacitats per a la provisié dels llocs de treball les caracteristiques
dels quals sén les que consten a l'apartat 1 de lI'annex 2 d'aquesta convocatoria.

-2 Contingut funcional

El contingut funcional dels llocs de treball per proveir és el que consta a l'apartat 4 de I'annex 2 d'aquesta
convocatoria.

-3 Requisits de participacio

3.1 Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari al servei de la Generalitat de Catalunya que
compleixi els requisits i les condicions que estableix la normativa vigent i, en concret, els que determina la
relacié de llocs de treball, d'acord amb el que consta a I'apartat 2 de I'annex 2 d'aquesta convocatoria, de
conformitat amb els aspectes seguents:

3.1.1 El personal funcionari pot trobar-se, respecte de I'Administraci6 de la Generalitat, en qualsevol de les
situacions administratives que preveu la normativa.

3.1.2 També pot participar-hi el personal funcionari no integrat que presti serveis a I'’Administracié de la
Generalitat i que pertanyi a cossos o escales del grup de titulacié en qué estigui classificat el lloc objecte de
convocatoria, sempre que compleixi els requisits i les condicions que s’exigeixen en la relacié de llocs de
treball.

Aixi mateix, poden participar-hi els funcionaris de la Generalitat de Catalunya que pertanyin a cossos, escales o
places del grup de titulacié en que esta classificat el lloc convocat, als quals no es va exigir la titulacié que
assenyala I'article 19 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, sempre que la titulacié no sigui un requisit
indispensable d'acord amb la relacié de llocs de treball.

3.1.3 Per poder-hi participar, els funcionaris amb destinacié definitiva han d'haver romas un minim d'un any en
llocs del mateix nivell des del qual es concursa, llevat que el lloc per proveir sigui del mateix departament, o
quan es concursi des d'un lloc de lliure designacio.

3.2 Els funcionaris amb discapacitats hi poden participar en igualtat de condicions que la resta de participants,
sempre que puguin desenvolupar les funcions del lloc de treball per proveir.

3.3 Aixi mateix, per poder prendre part en aquesta convocatoria, cal posseir el certificat de coneixements orals
i escrits de llengua catalana que expedeix la Direccié General de Politica Linguistica, o I'equivalent, del nivell
que s'assenyala a l'apartat 3 de I'annex 2.

En el cas que els aspirants no tinguin el certificat acreditatiu corresponent, la Junta de Mérits i Capacitats
avaluara, mitjancant una prova, aquests coneixements en relacié6 amb el lloc de treball per proveir, préviament
a I'elaboraci6 de la proposta d'aspirants admesos i exclosos prevista en aquesta convocatoria.

En aquest darrer cas, transcorreguts deu dies a partir de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
de participacio, s’ha d’especificar en el tauler d'anuncis, en I'adreca esmentada a la base 4.1 d'aquesta
convocatoria i a la intranet del Departament, el dia, I'hora i el lloc de realitzacié del mitja d'acreditaci6 dels
coneixements necessaris de llengua catalana.

No obstant aix0, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana les persones
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aspirants que hagin participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific de meérits i
capacitats o de lliure designaci6, o de seleccid de personal a I'Administracié de la Generalitat en quée hi hagués
una prova de catala del mateix nivell o superior al que s’exigeix en la convocatoria.

En aquests suposits, s'ha d'adjuntar I'acreditacié6 documental corresponent a la sol-licitud de participacio.

3.4 En cap cas, no pot prendre-hi part el personal funcionari que es trobi en suspensié d'ocupacio, els
traslladats de llocs de treball ni els destituits de carrecs de comandament, com a conseqiéncia d'expedient
disciplinari, mentre durin els efectes corresponents, sens perjudici que els destituits de carrecs de
comandament puguin participar en convocatories de llocs singulars. Tampoc no poden prendre-hi part els
funcionaris en situaci6 diferent de servei actiu que no hagin romas el temps minim exigit per reingressar al
servei actiu.

3.5 Els requisits de participacio s’han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds
que estableix la base 4.1 d'aquesta convocatoria.

-4 Sol-licituds

4.1 Les sol-licituds per prendre part en aquest concurs s'han de presentar al Registre general del Departament
d'Economia i Coneixement, rambla de Catalunya, nim. 19-21, 08007 Barcelona, o per qualsevol dels mitjans
que autoritza I'article 25.1 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, concorda amb I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener, dins el termini de 15 dies habils, a comptar des de I'endema de la data de publicacio
d'aquesta Resolucié de convocatoria al DOGC.

4.2 Les sol-licituds tenen caracter vinculant per als candidats, i només s'admeten rendncies a participar en la
convocatoria quan es presentin dins els 10 dies habils segients a la finalitzacié del termini de presentacio de
sol-licituds, llevat que la Junta de Merits i Capacitats decideixi acceptar-les, una vegada transcorregut aquest
termini, per causes justificades degudament.

4.3 La sol-licitud s'ha de formalitzar segons el model que figura com a annex de la Resolucié de 4 de desembre
de 1997 (DOGC num. 2546, de 29.12.1997); igualment, aquesta sol-licitud es pot obtenir a la pagina web:
http://www.gencat.cat/governacio/concursos/formulari i a la intranet del Departament d’Economia i
Coneixement.

4.4 Els aspirants a qué fa referéncia la base 3.2 han d'adjuntar a la sol-licitud un informe emeés per I'equip
oficial de valoracié de disminucions de I'Institut Catala d'Assisténcia i Serveis Socials (ICASS), per tal que la
Junta de Mérits i Capacitats pugui avaluar si el funcionari o la funcionaria pot desenvolupar de manera suficient
i autonoma les funcions i tasques del lloc de treball que s’ha convocat.

Aixi mateix, aquests candidats poden demanar I'adaptacié del lloc sol-licitat, sempre que aquesta adaptacié no
suposi una modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié i no sigui incompatible amb el contingut del
lloc i el servei public que s’ha de prestar.

Aquests candidats poden demanar en la sol-licitud de participaci6 I'adaptacié o adequacio de temps i mitjans
materials per a la realitzacioé de les tecniques d'acreditacié dels mérits i capacitats.

4.5 Els aspirants han de consignar en la sol-licitud de participacioé la denominacié i la referéncia d'identificacié
del lloc de treball a qué opten i, si volen concursar alhora per més d'un lloc d'aguesta convocatoria, han
d'indicar les denominacions i les referencies corresponents dels llocs als quals opten per ordre de preferéncia.

En el cas que no manifestin la preferencia de I'ordre de prioritat de les places sol-licitades, la Junta de Mérits i
Capacitats el determinara en funcid dels criteris objectivament deduibles de la sol-licitud de participacio.

-5 Fases del concurs i proposta de resoluci6

5.1 Els mérits i capacitats dels candidats per ocupar el lloc convocat es valoren fins a 100 punts. Aquest
concurs consta de dues fases, que inclouen la totalitat dels meérits i capacitats especificats en la base 6
d’aquesta convocatoria. Les persones que hi participin han de superar una puntuacié de 50 punts per la
totalitat dels merits i capacitats previstos a la base 6, dels quals almenys 15 punts han de correspondre a la
valoracié dels meérits i capacitats previstos a la base 6.4. La proposta de resolucié recaura en la persona
participant que, havent superat aquestes puntuacions minimes, obtingui la millor valoracié global.

5.2 En el cas d’empat en el conjunt del concurs, s’ha de dirimir segons la qualificacié total obtinguda en la
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primera fase d’aquesta convocatoria. Si persisteix I'empat, es dirimeix en funcié de la major puntuacio
obtinguda, en primer lloc, per I'antiguitat i, en segon lloc, per la del grau personal consolidat.

-6 Mérits i capacitats que s’han de valorar
6.1 Primera fase.

Es valoren, fins a 70 punts en total, en relacié amb el lloc de treball per proveir, els merits i capacitats
seguents:

6.1.1 Treball desenvolupat.

Es valora, fins a un maxim de 35 punts, el treball desenvolupat en funcié de I'experiéncia adquirida,
especialment en I'exercici de funcions semblants a les propies del lloc convocat, tenint en compte el contingut
técnic i I'especialitzacio dels llocs ocupats en relacié amb el que es convoca i les aptituds i habilitats requerides.

6.1.2 Formaci6 i perfeccionament.

Es valoren, fins a un maxim de 12 punts, les publicacions, la docéncia impartida pels aspirants i I'assisténcia
i/0 assisténcia amb aprofitament dels cursos de formacié i de perfeccionament que tractin sobre matéries
relacionades amb les funcions propies del lloc convocat, o amb habilitats que aquest lloc requereix, en funci6
de la seva utilitat, considerant, especialment, els coneixements que s'estableixen en els apartats 1 i 5 de
I'annex 2.

6.1.3 Grau personal.

El grau personal consolidat, dins l'interval del grup del lloc convocat, es valora fins a un maxim de 5 punts,
d'acord amb la distribucié seguent:

Grau consolidat superior al nivell del lloc convocat: 5 punts.
Grau consolidat igual al nivell del lloc convocat: 3 punts.
Grau consolidat inferior al nivell del lloc convocat: 2 punts.
6.1.4 Antiguitat.

L'antiguitat en serveis prestats es valora fins a ra6 de 0,72 punts per any complet de serveis, i a ra6é de 0,06
punts per mes de serveis, fins a 8 punts en total.

Es computen els serveis efectius prestats i reconeguts a I'empara de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, i
disposicions concordants, tenint en compte que el temps de serveis prestats simultaniament només es computa
una vegada.

6.1.5 Titulacions academiques.

Les titulacions académiques oficials, quan siguin rellevants per al lloc de treball per proveir, es valoren, fins a 5
punts, en funcié dels coneixements requerits, competéncia i especialitzacié per a aquest lloc, considerant
especialment les que estableixen els apartats 1 i 5 de I'annex 2.

En cap cas no s'avaluen les titulacions académiques de nivell inferior que sGn necessaries per assolir-ne d’altres
de nivell superior que es poden al-legar com a requisit o com a merit.

6.1.6 Coneixements de llengua catalana.

Pels cursos o certificats de llengua catalana de la Direccié General de Politica Linguistica o equivalent
acreditatius de coneixements del nivell superior al que es requereix i/o0 pels coneixements de llenguatge
especialitzat s'atorguen fins a 5 punts.

6.2 Sistema d'acreditaci6 de la primera fase.

Amb la finalitat d'acreditar els mérits i les capacitats a qué es refereix la base 6.1, s’ha d’aportar, dins el
termini de presentaci6 de sol-licituds, la documentacié seguent:

6.2.1 Les dades corresponents als mérits i capacitats que fan referéncia a treball desenvolupat, grau personal
consolidat i antiguitat, que s’han d’acreditar mitjancant certificat emes a aquest efecte per I'organ competent

en materia de personal del departament o de I'administracié publica corresponent, amb referéncia a la data de
publicacié d’aquesta convocatoria.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



5/25 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya NUm. 6453 - 4.9.2013
. - ]

CVE-DOGC-A-13245014-2013

6.2.2 La resta de dades sobre els mérits i capacitats referents a formacioé i perfeccionament, titulacions
académiques i coneixements de llengua catalana, que s’han d’acreditar mitjancant la certificacié corresponent
de I'd0rgan competent, llevat que consti copia del justificant en I'expedient personal d’aquest Departament, cosa
que han de fer constar les persones concursants en la seva sol-licitud de participacio.

6.2.3 No és necessari presentar els certificats esmentats, llevat del que es disposa per al treball desenvolupat,
quan se substitueixin per una copia de les dades de I'expedient contingudes a ATRI. Els concursants son els
responsables de comprovar i verificar I'exactitud de les dades, per la qual cosa, en aquest document hi ha
d’haver la seva signatura.

6.3 Data de referéncia dels merits i capacitats de la primera fase.

La data de referencia d'aquests merits i capacitats per a la seva valoraci6 és la de la publicacié d’aquesta
convocatoria al DOGC, i només es tenen en compte els meérits al-legats i justificats dins el termini de
presentacié de sol-licituds.

6.4 Segona fase.

Els meérits i capacitats complementaris que consisteixen en altres coneixements, es valoren fins a 30 punts en
total, per tal de garantir la selecci6 de la persona candidata més idonia, d'acord amb el contingut funcional del
lloc per proveir.

En cap cas no es valoren en aquest apartat els cursos de formacio i perfeccionament ni les titulacions
academiques ni coneixements de llengua catalana, que s'han de valorar a les bases 6.1.2, 6.1.5i 6.1.6
d'aquesta convocatoria.

6.5 Sistemes d'acreditacié dels merits i capacitats de la segona fase:
Altres coneixements.

Per tal d’acreditar aquest meérit, les persones candidates han d’elaborar una memoria per als llocs amb
referéncies 1, 2, 3, 41 5, i un cas practic per als llocs amb referéncies 6 i 7, relacionat amb el que en cada cas
s’especifica:

Llocs amb referéncies 1, 2, 3, 4 i 5:

Una memoria que ha de tractar sobre el contingut funcional del lloc per proveir, d’acord amb la informacio que
consta en la relacié de llocs de treball, en la norma funcional i en el manual d’organitzaci6, tenint en compte,
especialment, el contingut de I'apartat “Altres coneixements” del punt 5 de 'annex 2.

La memoria ha de constar de dues parts: una, ha de consistir en una analisi de les funcions del lloc convocat i,
I'altra, en un estudi o projecte de millora organitzativa o funcional. Aquest document ha de tenir una extensio
minima de 7 pagines i maxima de 15 pagines DIN A-4, i s'ha de presentar per triplicat al Registre general del
Departament d’Economia i Coneixement, rambla de Catalunya, nim. 19-21, 08007 Barcelona, o per qualsevol
dels mitjans que autoritza I'article 25.1 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de
les administracions publiques de Catalunya, concordant amb I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comdud, en el
termini maxim de 7 dies naturals, a comptar de I’endema de la data de finalitzacié del termini de presentacio
de sol-licituds de participacié en aquesta convocatoria. El fet de no presentar la memoria dins del termini
establert comporta I'exclusié de participacié en aquesta convocatoria.

La Junta de Merits i Capacitats pot decidir que les persones candidates facin I'exposicidé de la memoria i, a
continuacioé, els membres de la Junta de Merits i Capacitats poden efectuar les preguntes o demanar els
aclariments que considerin oportuns.

Llocs amb referéncies 6 i 7:

Resoldre un cas practic relacionat amb el contingut funcional del lloc per proveir, tenint en compte,
especialment, el que consta en I'apartat “Altres coneixements” del punt 5 de I'annex 2.

-7 Junta de Merits i Capacitats

7.1 L'organ col-legiat al qual pertoca el desenvolupament d'aquest procés de provisio, d'acord amb el que
preveuen els articles 29 i seglents del Decret 123/1997, de 13 de maig, és la Junta de Mérits i Capacitats, que
esta formada per les persones seglients:

Titulars:
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Natalia Muixi Solé, que actuara com a presidenta.

Jordi Cabré Menéndez, que actuara com a vocal.

M. Trinidad Rovira Vilaseca, com a representant de I'OTPL.
Suplents:

Francesc Casamor Matheu, que actuara com a president.
M. Teresa Banqué Castel, que actuara com a vocal.
Salvadora Sellas Espel, com a representant de I'OTPL.

7.2 La Junta de Merits i Capacitats pot sol-licitar el nomenament d’assessors especialistes, que actuen amb
veu, pero sense vot.

-8 Funcions i actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats

8.1 Les funcions i les actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats estan subjectes al que determinen els
articles 38 i seguents del Decret 123/1997, de 13 de maig.

8.2 La Junta de Mérits i Capacitats té la facultat de convocar personalment els candidats per tal d'aclarir punts
dubtosos dels merits i capacitats o altres aspectes de la documentacié que han aportat les persones
interessades quan ho consideri convenient.

8.3 En general, les actuacions de la Junta de Mérits i Capacitats que requereixen notificacioé als aspirants es fan
publiques en el tauler d'anuncis del Departament, en I'adreca indicada a la base 4.1 d'aquesta convocatoria i a
la intranet del Departament.

-9 Procediment

9.1 Un cop transcorreguts els terminis previstos de presentacié de sol-licituds i de renuncies, la Junta de Mérits
i Capacitats elabora la proposta de persones aspirants admeses i excloses, amb la indicacié dels motius
d'exclusié. Aquesta proposta s’exposa publicament, d'acord amb el que estableix la base 8.3.

9.2 Quan s'exposa la llista esmentada en I'apartat anterior, la Junta de Merits i Capacitats anuncia la realitzacio
de les técniques d'acreditacié de meérits i capacitats, que estableix la base 6.5, i indica, amb una antelaci6
minima de 5 dies, la data, I'hora i el lloc i, si escau, les condicions d'execucio.

9.3 Un cop realitzada la valoracié dels meérits i les capacitats segons els sistemes d'acreditacié que s'han
establert, la Junta de Merits i Capacitats elabora la proposta provisional de resolucié del concurs, que s’exposa
publicament per tal que les persones interessades puguin formular, en el termini de deu dies, les observacions
0 reclamacions que considerin pertinents.

9.4 La Junta de Meérits i Capacitats elabora la proposta definitiva de resolucié del concurs, que ha d’elevar a
I'drgan convocant per tal que, si escau, I'aprovi i elabori la resolucié definitiva del concurs.

-10 Regim d'impugnacions

Contra els actes definitius o de tramit de la Junta de Mérits i Capacitats, si aquests ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment,
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats poden interposar
recurs d'alcada davant el secretari general d'Economia i Coneixement, en el termini d'un mes, a comptar des
de I'endema de la seva exposicioé publica, d'acord amb els articles 107, 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, modificada
per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

-11 Resoluci6é del concurs

11.1 La resolucio definitiva del concurs es dicta dins el termini maxim de dos mesos a partir de I'endema de la
finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, i es publica al DOGC.
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11.2 La destinacié adjudicada és irrenunciable, llevat que s'hagi obtingut una altra destinacié definitiva
mitjancant convocatoria publica realitzada en el mateix periode de temps, per incapacitat sobrevinguda, pel fet
de passar a una situacio diferent a la d'actiu o per causes excepcionals justificades degudament i apreciades
per I'drgan convocant.

11.3 Abans de la presa de possessio, la persona interessada ha d'acreditar que té reconeguda la compatibilitat
respecte al nou lloc de treball o manifestar fefaentment que no esta inclosa en cap dels motius
d'incompatibilitats que preveu la normativa.

No obstant aix0, si el nou lloc pot ser declarat compatible dins un periode de deu dies, a comptar des del
comencament del termini de presa de possessio, s'ha de sol-licitar I'autoritzacié de compatibilitat. Aquest
termini s'entén prorrogat fins que es resol la sol-licitud de compatibilitat.

-12 Terminis de formalitzacié de cessament i presa de possessio
12.1 La resoluci6 de nomenament comporta, si escau, el cessament en el lloc anterior.

12.2 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacioé és de dos dies habils, si no implica canvi de
localitat de residéncia del funcionari o funcionaria, o de 15 dies, si comporta canvi de localitat de residéencia,
que s'ha d'acreditar documentalment.

12.3 Aquest termini es computa a partir de I'endema del cessament, el qual s'ha d'efectuar dins els tres dies

habils segients al de la publicacié de la resolucié del concurs al DOGC. Quan la resolucié esmentada comporti
el reingrés al servei actiu, el termini de presa de possessi6 s’ha de comptar des de la data de publicacio de la
resoluci6 del concurs al DOGC.

12.4 Excepcionalment, el termini per a la presa de possessio es pot prorrogar, si la persona seleccionada
canvia de localitat de residéncia, per resolucié del secretari general del Departament, com a maxim per 15 dies
més, quan concorrin circumstancies motivades degudament.

12.5 Aixi mateix, i segons el que estableix I'article 76.1 del Decret 123/1997, de 13 de maig, es pot prorrogar
el termini del cessament fins a un maxim de tres mesos, sempre que aquesta prorroga sigui indispensable i
estigui motivada per les necessitats del servei.

12.6 A l'efecte de cOmput de terminis de presa de possessio, es consideren la mateixa localitat els municipis
els nuclis urbans dels quals estiguin units sense solucié de continuitat per raons urbanistiques o similars i que
disposin de serveis de transports urbans col-lectius comuns.

12.7 Les diligéncies de cessament i presa de possessio del personal funcionari que accedeixi a un lloc de
treball s'han de comunicar al Registre general de personal dins els tres dies habils segients a la seva
formalitzacié mitjancant els sistemes informatics establerts.

Annex 2

Descripcio6 dels llocs de treball

Lloc amb referéencia 1

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: Servei de Gestié Immobiliaria.

Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 26.

Complement especific: 23.016,24 euros.
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Horari: normal.
Tipus de lloc: carrec.

Forma de provisio: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrup Al.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacié de cossos: cos superior d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linglistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Vetllar per la situaci6 juridica i conéixer en tot moment la situacié contractual dels béns immobles i drets reals
de la Generalitat de Catalunya; administrar-los; fer-ne el control i seguiment; fer propostes per a la seva
optimitzaci6 i adoptar les mesures per obtenir rendiment economic del patrimoni; establir programes de control
de la gesti6 dels recursos per millorar-ne I'eficiencia.

Finalitats/funcions:

1. Formar i mantenir les dades alfanumeériques de l'inventari del patrimoni immobiliari de la Generalitat de
Catalunya.

2. Administrar, explotar i defensar extrajudicialment el patrimoni immobiliari de la Generalitat de Catalunya.

3. Gestionar i tramitar les propostes de pagament de les obligacions economiques de la Generalitat derivades
tant de la propietat com dels contractes d'arrendament a favor de la Generalitat.

4. Exercir la inspecci6 i el control dels immobles de la Generalitat de Catalunya.
5. Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa vigent.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:
1. Controla i supervisa la regularitzacié dels immobles i drets reals de la Generalitat de Catalunya.

2. Organitza, promou i controla I'elaboracié i seguiment de la documentacid necessaria per a la situacio juridica
idonia dels immobles de la Generalitat de Catalunya i els drets vinculats.

3. Vetlla per la verificacio de I'estat d'ocupacio6 i aprofitament dels immobles de la Generalitat i proposa
mesures per a la seva optimitzacio.

4. Organitza, controla i gestiona els recursos economics que genera l'explotacié del patrimoni immobiliari de la
Generalitat de Catalunya.
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5. Organitza, controla i gestiona les despeses que es generen per la conservacié, manteniment i altres
obligacions de la Generalitat de Catalunya respecte del patrimoni immobiliari en explotacid.

6. Impulsa i gestiona la tramitacio dels expedients d'arrendaments a favor de tercers, alienacions i concessions
demanials.

7. Impulsa i gestiona la tramitacioé dels expedients de permisos d'ocupacié temporal, d'assignacid, d'adscripcio i
de canvi d'afectacio, aixi com les desafectacions de béns immobles del domini public.

8. Adopta les mesures necessaries i duu a terme la gestid i tramitacio de la documentacié corresponent davant
altres administracions i registres publics per al compliment acurat de la normativa fiscal i hipotecaria dels
immobles de la Generalitat de Catalunya.

9. Impulsa i gestiona la tramitacio fins a la proposta de resolucid dels expedients de resolucié de contractes de
tracte successiu que la Generalitat disposi com a cessionaria del bé o dret.

10. Estableix i fa el seguiment dels programes de control de gestié dels recursos disponibles, analitza els seus
resultats i fa propostes per millorar la prestacié del servei.

11. Gestiona i fa el manteniment de les dades alfanumeriques de I'inventari de béns i drets que s'integrin en el
patrimoni immobiliari de la Generalitat de Catalunya, per tal que resultin reflectides totes les operacions de
gestié del patrimoni immobiliari.

12. Adopta les mesures necessaries i duu a terme la gestié corresponent per conciliar la informacié de
I'inventari amb altres bancs de dades com el del cadastre i el del registre de la propietat.

13. Compareix i defensa el patrimoni de la Generalitat de Catalunya en expropiacions forgoses i afectacions
urbanistiques.

14. Adopta les mesures necessaries per tal d'obtenir rendiment economic del patrimoni que ja no és necessari
per a la Generalitat de Catalunya, i duu a terme la tramitacié administrativa de la corresponent alienaci6.

15. Tramita la posada a disposicid, en Us o propietat, a altres administracions, entitats de dret public o entitats
privades sense anim de lucre, de béns que formen part del patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

16. Assessora els departaments sobre la tramitacié d'expedients patrimonials.
17. Resol consultes.
18. Fa propostes de modificacions legislatives en matéries que afecten les funcions del Servei.

19. Adopta les mesures necessaries i duu a terme la tramitacié corresponent per recuperar la possessio dels
béns immobles propietat de la Generalitat i ocupats per tercers.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:

1. Coneixements de tramitacié administrativa.

2. Coneixements sobre organitzacio de la Generalitat de Catalunya.
3. Gestio d'immobles.

4. Gesti6 d'equips.

5. Tramitacié administrativa.

Titulacions academiques convenients:

Dret.

Altres coneixements:
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Coneixements de dret civil, hipotecari i registral.

Altra normativa que incideix sobre béns immobles (tributaria, urbanistica, etc.).
Normativa sobre régim local.

Ofimatica.

Aplicacié GPG (Inventari).

Lloc amb referéncia 2

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de gestié técnica i planificacio.

Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 24.4.

Complement especific: 21.032,64 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrup Al.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: administracié general i alguns grups d’administracié especial.

Especificacid de cossos: cos superior d’administracié general i cos de titulacié superior, arquitectura.

Titulacié especifica: arquitectura.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Analitzar, inspeccionar i proposar solucions a les necessitats immobiliaries de concentracio, trasllat o millora
dels immobles administratius dels departaments, realitzar la planificacié de les actuacions que s’han de dur a
terme i portar el seguiment de les obres d'adequaci6 i posterior ocupacioé dels immobles de la Generalitat de
Catalunya i dels seus organismes autonoms. Aixi mateix, redactar i supervisar la documentaci6 técnica
incorporada als expedients de contractacié d'immobles i participar técnicament en la solucié de problemes
constructius i urbanistics de les finques patrimonials.
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Finalitats/funcions:

1. Analitzar les necessitats immobiliaries dels departaments i elaborar estudis de la situacio inicial.

2. Estudiar les dades del sector immobiliari que permetin donar solucié als problemes plantejats.

3. Elaborar propostes per optimitzar la ubicacio i adequaci6 de les dependéncies administratives.

4. Planificar, establir i organitzar, juntament amb els departaments, els canvis d'ubicacié dels immobles.

5. Fer el seguiment de les actuacions en curs i controlar el compliment de les previsions quant als costos, els
terminis i la qualitat.

6. Analitzar i estudiar técnicament i economicament operacions urbanistiques o immobiliaries en qué es troben
immersos els immobles per adquirir o que soén propietat de la Generalitat de Catalunya.

7. Establir i fomentar criteris per a l'estandaritzacié de la implantaci6 i gestié de dependéncies dels diferents
departaments i organismes de la Generalitat de Catalunya.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:
1. Analitza i actualitza la informacio sobre I'estat i ocupacio dels immobles administratius.

2. Recapta les previsions organitzatives i funcionals de futur dels departaments de la Generalitat de Catalunya i
els seus organismes autdnoms.

3. Estudia els problemes d'ubicaci6 i necessitat d'espai plantejats, contrasta la informaci6 facilitada i amplia les
dades necessaries, si escau.

4. Realitza inspeccions en immobles, ocupats o no, per conéixer amb detall les circumstancies que provoquen
les necessitats plantejades.

5. Emet informes i dictamens tecnics sobre béns immobles en relacié amb patologies constructives,
estructurals, de condicionament o funcionals, aixi com en relaci6 amb el compliment de la normativa técnica
d'edificacio.

6. Analitza i gestiona la informacié técnica i urbanistica facilitada pels serveis especialitzats de I'administracio,
aixi com del mercat immobiliari.

7. Redacta informes de valoracions i d'estudis de viabilitat técnica i economica dels immobles que integren o
puguin integrar el Patrimoni de la Generalitat.

8. Proposa alternatives segons els estudis técnics i economics realitzats i analitza, si escau, les implicacions
urbanistiques i territorials derivades de les actuacions proposades.

9. Planifica, juntament amb els futurs ocupants, el desenvolupament de les actuacions decidides i en curs.
10. Supervisa el compliment dels objectius previstos al projecte quant a costos, terminis i qualitat.

11. Participa en I'organitzacio, la redaccié de plecs técnics i la proposta d'adjudicataris per a la contractacio
dels mitjans externs necessaris.

12. Redacta els dictamens i la documentacié grafica i técnica necessaria per a la iniciacié dels expedients de
contractacio d'immobles.

13. Supervisa els dictamens técnics elaborats per altres tecnics de la Generalitat o privats en expedients de
contractacio.

14. Estudia les propostes de contractacio, en qualsevol de les figures previstes en dret, que fan els
departaments i organismes autonoms i fa les oportunes consideracions técniques.

15. Inspecciona els immobles patrimonials, proposa solucions sobre problemes detectats, redacta projectes
d'obra i en supervisa I'execucié.
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16. Qualsevol altra tasca que, amb relaci6 al seu lloc de treball, li pugui encomanar el seu superior jerarquic.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/0 experiéncia convenients:

. Coneixement de la normativa técnica d'arquitectura i urbanisme.
. Sector immobiliari a Catalunya.

. Coneixements de gestié econdmica i contractacié administrativa.
. Normativa patrimonial i de valoracions.

. Ofimatica.

. Experiéncia en implantacio i trasllat de dependéncies.

. Gestio, planificacid, seguiment i control d'obres.

. Taxacions immobiliaries.

© 0 N O g b~ W N P

. Elaboracié i analisi de dictamens i informes técnics.

Altres coneixements:

Coneixements de I'economia de mercat i financera.

Analisis de qualitat i aspectes economics dels projectes.
Gestio de projectes.

Programes de dibuix assistit per ordinador (CAD).

Programes d'elaboraci6é de pressupostos i amidament d'obres.
Programes de planificacié de projectes.

Aplicacié de Gestio d'immobles de la Generalitat (GPG).

Lloc amb referéncia 3

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de gestié patrimonial.

Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 24.1.

Complement especific: 12.510,12 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.
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-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrup Al.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacid de cossos: cos superior d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Prendre possessid, mantenir, gestionar i liquidar els patrimonis adquirits per la Generalitat de Catalunya en
qualitat d'hereva testada o intestada.

Finalitats/funcions:

1. Preparar i redactar la documentacio juridica necessaria en funcié de les mesures que adopti la Direcci6
General respecte de I'adquisicid, conservacid, administracio, i diposit dels béns mobles i immobles procedents
d'heréncies intestades.

2. Dur a terme els actes necessaris per al diposit, la presa de possessio, I'administracié i la gestié del patrimoni
adquirit per heréncia, mentre no se'n dugui a terme l'alienacio.

3. Preparar i redactar la documentacio juridica necessaria per portar a terme l'alienacié dels béns mobles i
immobles, ja sigui mitjancant el procediment de subhasta publica o el d'alienacié directa, incloent-hi la
publicitat prevista legalment i la que s'estimi adient al procediment.

4. Actuar com a secretari o secretaria dels organs col-legiats de les subhastes.

5. Realitzar el manteniment de l'inventari de béns de les heréncies i fer el seguiment de les obres de
manteniment dels immobles acceptats per heréncia intestada fins a la seva alienacio.

6. Dur a terme els procediments administratius de recuperacié de la possessié dels immobles ocupats per
persones sense just titol, aixi com fer el seguiment dels procediments civils encarregats al Gabinet Juridic i
compareixer en els desnonaments com a representant de la Generalitat de Catalunya.

7. Regularitzar al cadastre i als registres de la propietat la situacié dels immobles titularitat de la Generalitat
procedents d'heréncies intestades.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Coordina la cerca d'immobles als registres de la propietat i al cadastre i en supervisa la regularitzacio i
inscripcié a favor de la Generalitat.

2. Visita i coordina les entrades als immobles un cop han estat inscrits al registre de la propietat i supervisa
I'inventari dels béns mobles que s'hi troben.

3. Proposa les mesures de conservacio i manteniment oportunes dels immobles.
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4. Coordina l'encarrec de les tasques de buidatge dels immobles.

5. Prepara i redacta la documentacié necessaria en funcié de les mesures que adopti la Direccié General quant
a conservacio, administraci6 i diposits dels béns adquirits per heréncia, aixi com la que calgui per portar a
terme l'alienaci6 dels béns immobles, ja sigui mitjancant el procediment de subhasta publica o el d'alienacio
directa.

6. Atén les visites i les trucades telefoniques de comunicants, llogaters, veins, adjudicataris, presidents de
comunitats de propietaris, administradors de finques, condominis, agents de la propietat immobiliaria,
empreses taxadores, persones afectades pel deteriorament dels immobles procedents d'herencies i empreses
de buidatge, manteniment, obres i reparacio.

7. Manté visites i contactes amb els ajuntaments per a la gesti6é dels immobles dels quals és titular la
Generalitat.

8. Coordina la supervisio de I'execuci6 de les obres de reparacié i manteniment encarregades i visita els
immobles.

9. Fa lI'encarrec i posterior seguiment de les obres de manteniment dels immobles acceptats per heréncia
intestada fins a la seva alienacio.

10. Redacta la documentacié necessaria per a la recuperacio de la possessié de béns immobles que puguin
integrar I'heréncia, ocupats per persones sense titol, i la tramet a I'Assessoria Juridica del Departament i al
Gabinet Juridic de la Generalitat per dur a terme les actuacions judicials escaients i el seu seguiment fins a la
seva plena efectivitat.

11. Compareix en els desnonaments en representacio de la Generalitat de Catalunya.

12. Encarrega les taxacions dels immobles per saber-ne el seu preu a I'efecte de ser alienats mitjancant
subhasta o venda directa. Es relaciona amb els serveis técnics interns i externs i supervisa aquestes tasques.

13. Elabora i tramita a I'Assessoria Juridica i a la Intervencid General el plec de clausules administratives de la
subhasta publica per a la seva aprovacié, demana autoritzacié de l'alienacié dels diferents béns immobles i en
tramita la publicaci6 al DOGC.

14. Gestiona i coordina la data de la publicacié dels anuncis al DOGC, a la premsa i al web de la subhasta
publica, en funcié del que estableixin els plecs de condicions administratives.

15. Fa el seguiment del procediment de subhasta publica fins a la celebracié6 i la publicacié al DOGC de I'acord
d'adjudicacid, coordina la formalitzacié de I'escriptura publica davant de notari, adjunta la documentacio i
certificacions necessaries per a la transmissié efectiva, supervisa la redaccié del document i compareix a I'acte
de signatura publica.

16. Realitza les funcions de secretari o secretaria de la mesa de les subhastes.

17. Redacta i signa, amb el vistiplau del president o la presidenta, les actes i certificats dels acords que adopti
aquest organ col-legiat.

18. Elabora les resolucions de devoluci6 de les garanties presentades per participar en les subhastes.
19. Coordina la formalitzacié de les vendes en subhasta fins a I'assisténcia a la seva signatura.

20. Gestiona les vendes directes d'immobles amb la preparaci6 dels acords de Govern corresponents i la
coordinaci6 de la venda efectiva fins a l'assisténcia a la seva signatura.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:
1. Dret i procediment administratiu.
2. Ofimatica.

3. Gestid en I'ambit patrimonial.
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Titulacions académiques convenients:

Dret.

Altres coneixements:
Dret civil, en especial el que fa referéncia a heréncies, béns immobles i arrendaments urbans.

Procediments relacionats amb les heréncies intestades a favor de la Generalitat de Catalunya.

Lloc amb referéncia 4

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable d'heréncies.

Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 24.1.

Complement especific: 12.510,12 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrups Al, A2.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general dels grups corresponents.

Especificacid de cossos: cos superior d'administracié general i cos de gestié d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Preparar, elaborar, demanar i gestionar la documentacié administrativa que integra els expedients d'heréncies
intestades; inventariar els drets sobre béns mobles i immobles; fer de secretari o secretaria de la Junta
Distribuidora d'Heréncies i de la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Herencies; fer complir els acords adoptats
per aquests organs col-legiats i preparar, redactar i tramitar els documents per a I'acceptacid de les heréncies
testades a favor de la Generalitat de Catalunya.
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Finalitats/funcions:

1. Impulsar, recollir i elaborar la documentacio prévia perqué els serveis juridics puguin promoure expedients
judicials de prevenci6 o declaracié d'hereus abintestat per a la Generalitat de Catalunya.

2. Gestionar la documentacié necessaria per a l'efectivitat de la presa de possessié de béns immobles, mobles,
drets i valors que puguin integrar el cabal hereditari, i realitzar I'inventari dels béns i drets de I'herencia, prévia
a la inscripcio dels béns immobles en el Registre de la Propietat.

3. Preparar i redactar la documentacio juridica necessaria en funcié de les mesures de conservacio,
administracié i diposit d'aquests béns que s'adoptin durant el procediment judicial.

4. Actuar com a secretari o secretaria dels organs col-legiats, la Junta Distribuidora d'Heréncies i la Junta
d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréncies, vetllar pel compliment dels seus acords, la distribucié adequada a les
entitats beneficiaries i la liquidacié de I'heréncia.

5. Preparar, redactar i tramitar la documentacié necessaria per a l'acceptacio de les heréncies testades a favor
de la Generalitat de Catalunya i, amb un informe previ de la Direccid General, I'Assessoria Juridica i la
Intervencid General, elevar la proposta d'acceptacié al Govern de la Generalitat, formalitzar-la en escriptura
publica i incorporar-la a l'inventari de la Generalitat de Catalunya.

6. Dur a terme els actes necessaris per a I'administracié dels béns de les persones causants dels quals
I'Administracioé judicial hagi designat la Generalitat de Catalunya com a administradora judicial.

7. Preparar, redactar i tramitar la documentacié necessaria per al reconeixement o denegaci6 del dret a premi
per denuncia d'heréncia intestada, en cas que la persona denunciant hagi sol-licitat el premi.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:
1. Inicia i impulsa la instruccié dels expedients d'heréncies intestades.
2. Verifica que en l'expedient consta la documentacié necessaria.

3. Requereix la col-laboracié de la persona denunciant per completar la documentacio i deixar constancia de la
seva manifestacié o informe social en relaci6 amb I'acreditacié de la inexisténcia d'hereus abintestat.

4. Completa els expedients administratius i demana els documents necessaris per determinar I'existéncia de
possibles hereus.

5. Redacta I'escrit de tramesa a I'Assessoria Juridica de la documentacié que integra I'expedient perque, si es
donen els requisits legals, es promogui I'expedient judicial de prevencio o declaracié d'hereus abintestat per a
la Generalitat de Catalunya.

6. Prepara la documentacio juridica necessaria, en el cas que la Direccié General del Patrimoni hagi estat
designada per acceptar el carrec d'administradora judicial de I'herencia i, en cas de designhacio, compareix al
jutjat per acceptar aquest carrec.

7. Rep o demana testimoni de la fermesa de la resolucié judicial que declara hereva la Generalitat de
Catalunya.

8. Redacta la documentacio necessaria per a la presa de possessié dels béns que puguin integrar I'herencia
durant la tramitacid del procediment judicial.

9. Impulsa i inicia la recerca i investigacio dels béns i drets que puguin integrar el cabal relicte de la persona
causant.

10. Elabora l'inventari dels diposits i valors de béns i drets que integren I'heréncia, en cas que el procediment
judicial no hi consti i I'incorpora a I'expedient administratiu.

11. Realitza les funcions de secretari 0 secretaria de la Junta Distribuidora d'Heréncies i de la Junta
d'Administracio i Liquidacié d'Heréncies.

12. Elabora les convocatories que decideix fer el president o la presidenta de la Junta Distribuidora d'Herencies
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i de la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Heréncies.

13. Redacta i signa, amb el vistiplau del president o la presidenta, les actes i els certificats dels acords que
adoptin aquests organs col-legiats.

14. Prepara, redacta, gestiona i tramita la documentacioé necessaria per a I'acceptacié de les heréncies testades
a favor de la Generalitat de Catalunya, eleva la proposta d'acceptacié al Govern de la Generalitat, la formalitza
en escriptura publica i la incorpora a I'inventari de la Generalitat de Catalunya.

15. Atén els requeriments de les persones comunicants, denunciants o entitats beneficiaries que s'interessen
per l'estat de tramitaci6 dels seus expedients i de les persones que demanen informacié sobre els
procediments.

16. Prepara, redacta, gestiona i tramita la documentacié necessaria per al reconeixement o denegacio del dret
a premi per denuUncia d'heréncia intestada, en cas que la persona denunciant hagi sol-licitat el dret a premi.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:
1. Coneixements basics de dret.
2. Dret i procediment administratiu.

3. Ofimatica.

Altres coneixements:
Dret civil, en especial, el que fa referencia a herencies i béns immobles.

Procediments relacionats amb les heréncies intestades i les heréncies testades a favor de la Generalitat de
Catalunya.

Lloc amb referéncia 5

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de comptabilitat.

Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 23.

Complement especific: 10.818,48 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: A, subgrup Al.
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Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.
Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacid de cossos: cos superior d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Supervisar la part econdmica dels expedients d'heréncies testades i intestades (gestié de pagaments i control
d'ingressos i despeses); elaborar els comptes de les heréncies intestades; supervisar el requeriment dels
ingressos a les entitats financeres; rebre les rendes d'arrendament dels immobles, aixi com el producte de la
seva venda; efectuar pagaments, tant de serveis externs com de premis a denunciants i entitats beneficiaries i
altres; preparar i elaborar I'inventari de la part econdomica aixi com els resums comptables necessaris per a la
Junta Distribuidora d'Heréncies i la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Herencies; preparar justificacions davant
de la Intervencié General.

Finalitats/funcions:

1. Demanar, tramitar i gestionar els saldos existents en comptes bancaris, llibretes d'estalvis i altres productes
d'entitats financeres, aixi com ingressar el producte de venda de les accions i altres titols procedents
d'heréncies testades i intestades.

2. Reclamar i liquidar els ingressos provinents d'heréncies testades i intestades.

3. Demanar i gestionar l'ingrés al compte de la Junta d'Administracié i Liquidacié d'Heréncies de les rendes
procedents de la venda dels béns immobles i mobles.

4. Portar els comptes i gestionar els ingressos procedents d'immobles arrendats, aixi com comunicar als
arrendataris d'immobles les rendes actualitzades que cal satisfer.

5. Elaborar i facilitar les dades de caracter economic, saldos, valors o altres actius que calgui incorporar a
I'inventari de I'heréncia.

6. Preparar i gestionar la documentacié administrativa i comptable necessaria per atendre les despeses i els
pagaments que derivin de la tramitacio, la gesti6, I'administracid, la conservacio i el manteniment dels béns
que integren les heréncies intestades i testades, incloses les que s'hagin de presentar davant I'"Administracio
tributaria.

7. Preparar i elaborar l'inventari de la part economica aixi com els resums comptables necessaris per a la Junta
Distribuidora d'Heréencies i la Junta d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréencies.

8. Elaborar I'estat de comptes, ingressos i despeses procedents de la tramitacid dels expedients i la justificacio
trimestral que hagi de fer la Junta d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréncies a la Intervencié Delegada.

9. Definir, conjuntament amb la Intervencié General, el pla de comptes aplicable a la comptabilitat de les
heréncies intestades de qué és titular la Generalitat de Catalunya.

10. Formular les propostes d'assentaments comptables necessaries per a la comptabilitzacié dels ingressos i
drets i de les despeses i obligacions de cadascuna de les heréncies intestades de queé és titular la Generalitat de
Catalunya.

11. Fer el seguiment economic i comptable del fons de garantia i preparar la proposta de liquidaci6 al Tresor de
la Generalitat.

12. Revisar les justificacions dels projectes que presenten les entitats beneficiaries d'ajust de la Junta
Distribuidora d'Heréncies i proposar-ne la liquidacio.
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A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Supervisa el requeriment dels saldos existents en comptes bancaris i llibretes d'estalvis procedents
d'heréncies testades i intestades.

2. Demana, tramita i gestiona la venda i I'ingrés d'altres productes procedents d'entitats financeres.
3. Impulsa l'alienacié i demana els ingressos obtinguts pel producte de venda de les accions i altres titols.

4. Demana i gestiona l'ingrés al compte de la Junta d’Administracio i Liquidacioé d'Heréncies de les rendes
procedents de la venda dels béns mobles i immobles.

5. Comunica als arrendataris d'immobles les rendes que cal satisfer.

6. Atén directament les situacions i incidéncies de caracter economic dels contractes d'arrendament dels
diferents béns immobles.

7. Coordina amb la Caixa General de Diposits la devolucid de diposits constituits en relacié amb les
competéncies de la Subdireccié General.

8. Registra i proposa els apunts comptables de despesa que hagin de ser finangats pel fons de garantia, aixi
com també els apunts comptables d'ingrés a aquest fons.

9. Revisa les justificacions dels projectes presentats per les entitats beneficiaries d'ajuts de la Junta
Distribuidora d'Heréncies.

10. Elabora les dades de caracter economic, saldos, valors o altres actius que calgui incorporar a l'inventari de
les heréncies intestades.

11. Presenta periodicament les liquidacions tributaries que corresponguin legalment.

12. Prepara i gestiona la documentacié economica i comptable necessaria per satisfer les despeses i pagaments
que derivin de la tramitaci6 i gestié de les heréncies testades i intestades (honoraris registrals, publicacio
d'anuncis d'edictes o de subhasta publica al DOGC i a la premsa, etcétera).

13. Prepara i gestiona la documentacié economica i comptable necessaria per satisfer les despeses i pagaments
que derivin de I'administracid, conservacié i manteniment dels béns que integren el cabal hereditari (despeses
de comunitat, tributs que recauen sobre els immobles, reparacions urgents, serralleria, neteja dels immobles,
buidatge de pisos, etc.).

14. Prepara i gestiona la documentacié comptable que fa referéncia als expedients de contractacié iniciats per
la Subdireccié General.

15. Prepara i elabora I'inventari de la part econdmica aixi com els resums comptables necessaris per a la Junta
Distribuidora d'Heréncies i la Junta d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréncies.

16. Prepara i gestiona la documentacié comptable necessaria per satisfer el premi que legalment li pugui
correspondre a la persona denunciant de I'heréncia.

17. Prepara i gestiona la documentacié comptable necessaria per satisfer el pagament a les entitats
beneficiaries de cada heréencia designades per acord de la Junta Distribuidora d'Heréncies.

18. Elabora I'estat de comptes, ingressos i despeses procedents de la tramitacio dels expedients i la justificacio
trimestral i el tancament anual que hagi de fer la Junta d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréncies a la Intervencio
Delegada.

19. Atén els requeriments de naturalesa econoOmica que sorgeixen en la tramitaci6 i gestié dels expedients
d'heréncies testades i intestades.

20. Proposa a la Intervencié Delegada les variacions que calgui efectuar en el pla de comptes existent, per tal
d'adaptar-lo a les especificitats de I'operativa de la Subdirecci6 General.

-5 Altres caracteristiques
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Coneixements i/0 experiéncia convenients:
1. Comptabilitat.
2. Ofimatica.

3. Coneixements en gestié economica i comptable.

Titulacions académiques convenients:
Economiques i empresarials.

Llicenciatura en administracio i direccié d'empreses.

Altres coneixements:

Fiscalitat.

Procediments relacionats amb les heréencies intestades a favor de la Generalitat de Catalunya.
Coneixements en gestiod pressupostaria.

Aplicacions corporatives GECAT i GEEC.

Lloc amb referéncia 6

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de suport administratiu de gestié patrimonial.
Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 20.

Complement especific: 6.084,96 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisio: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: C, subgrup C1.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacio de cossos: cos administratiu d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana
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Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Donar suport administratiu a la gestié del patrimoni adquirit per la Generalitat de Catalunya en qualitat
d'hereva testada o intestada i assistir la Subdireccié General, i els organs col-legiats que s'hi relacionen, en les
activitats vinculades amb la gestié patrimonial.

Finalitats/funcions:

1. Donar suport i participar en I'administracio i conservacio dels béns de les persones causants dels quals
I'’Administracié judicial hagi designat la Generalitat de Catalunya com a administradora judicial.

2. Organitzar, preparar i tramitar la documentacio juridica necessaria en funcié de les mesures que la
Subdireccié General adopti respecte de I'adquisicid, conservacio, administracio i diposit dels béns mobles,
immobles i monetaris procedents d'heréncies testades i intestades.

3. Donar suport administratiu en les actuacions relacionades amb el diposit, presa de possessid, administracio i
gestio del patrimoni adquirit per herencia.

4. Organitzar, preparar i tramitar la documentacio juridica necessaria per portar a terme I'alienacié dels béns
mobles i immobles adquirits per heréncia.

5. Col-laborar en I'elaboracié de la documentacié necessaria per formalitzar I'acceptacié de les heréncies
testades i intestades a favor de la Generalitat i tramitar-la.

6. Realitzar el manteniment de l'inventari de béns de les heréncies.

7. Prestar suport administratiu al funcionament dels organs col-legiats que es relacionen amb la Subdirecci6
General.

A meés, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Organitza els sistemes de control i seguiment dels documents i dels expedients de la Subdireccidé General en
I'ambit de la gestié patrimonial, i requereix, si escau, la documentacié que hi manca.

2. Processa les dades adequades per al seguiment de la situacié de la documentacié que conforma els
expedients de gestié patrimonial en tramit.

3. Realitza tasques de suport i coordinacié administrativa en I'ambit de la gestié patrimonial de la Subdirecci6
General.

4. Redacta i elabora escrits, informes i oficis per a la tramitacié dels expedients patrimonials.

5. Atén les consultes telefoniques i les visites relacionades amb els expedients de gesti6é patrimonial de la
Subdireccié General.

6. Compulsa documentaci6 relacionada amb la gestié patrimonial.

7. Coordina i controla I'arxiu, prepara i tramet documentacio6 relacionada amb la gestié patrimonial a I'arxiu
central del Departament.

8. Compareix en jutjats o centres assistencials per tal de retirar documentacié o pertinences diverses de la
persona causant.

9. Realitza recerques de béns immobles a tots els registres de la propietat de I'Estat.
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10. Realitza recerques de béns immobles al cadastre d’ambit estatal.

11. Coordina diversos tramits administratius relacionats amb la recerca de béns immobles amb altres
administracions locals, autondmiques i estatals.

12. Tramita, controla i coordina, amb els registres de la propietat, les inscripcions dels béns immobles a nhom
de les persones causants.

13. Gestiona i tramita al cadastre I'alteracié de la titularitat i variacié de la quota de participaci6 en els béns
immobles inscrits procedents d'herencies.

14. Gestiona i presenta els certificats d'inscripcié davant I'Agéncia Tributaria de Catalunya, per tal de tramitar
I'autoliquidacié de successions.

15. Atén les visites i les trucades telefoniques de comunicants, llogaters, veins, adjudicataris, presidents de
comunitats de propietaris, administradors de finques, condominis, agents de la propietat immobiliaria,
empreses taxadores, persones afectades pel deteriorament dels immobles procedents d'herencies i empreses
de buidatge, manteniment, obres i reparacio.

16. Col-labora en la coordinacio i en I'encarrec de I'execucié d'obres de reparacié i manteniment en les finques
propietat de la Generalitat de Catalunya.

17. Col-labora en la supervisio de I'execucié de les obres de reparacié i manteniment encarregades i visita els
immobles.

18. Assisteix a la presa de possessid dels immobles i col-labora en I'elaboracié dels corresponents informes,
inventaris i diligéncies.

19. Col-labora en la coordinacié de I'encarrec del buidatge dels immobles.

20. Assisteix, déna suport administratiu als llangaments i desnonaments convocats pels jutjats i en pren
possessio.

21. Administra la base de dades interna de la Subdireccié General i la base de dades general de la Gesti6 del
Patrimoni de la Generalitat i n'actualitza el contingut.

22. Elabora informes i estudis estadistics basats en I'explotacié de les dades contingudes en les bases de
dades.

23. Elabora llistes de control i verifica la correccié de la informaci6.

24. Col-labora en I'organitzacié general de la subhasta i en el procediment d'alienacié de béns mobles i
immobles.

25. Col-labora i assisteix, en temes administratius, el secretari o secretaria de la subhasta de béns immobles.

26. Col-labora en el manteniment de la informacié que apareix al web del Departament i que es refereixi a la
subhasta de béns immobles.

27. D6na suport administratiu, relacionat amb la gestié patrimonial, per al funcionament de les reunions dels
organs col-legiats que es relacionen amb la Subdireccié General: Junta Distribuidora d'Heréncies i Junta
d'Administraci6 i Liquidacié d'Heréncies.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:

1. Organitzacié de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.
2. Coneixements dels circuits administratius.

3. Llenguatge administratiu.

4. Dret administratiu i patrimonial.
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Altres coneixements:

Procediment administratiu comu i, en especial el relacionat amb la gestié patrimonial de les heréncies que
administra la Generalitat de Catalunya.

Redaccié de documents.
Atenci6 telefonica i presencial.

Ofimatica.

Lloc amb referéncia 7

-1 Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: responsable de suport administratiu de comptabilitat.
Departament: Economia i Coneixement.

Unitat directiva: Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 18.

Complement especific: 5.878,68 euros.

Horari: normal.

Tipus de lloc: singular.

Forma de provisid: concurs especific.

-2 Requisits de participacio

Grup: C, subgrup C1.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Col-lectiu de cossos: cossos d'administracié general del grup corresponent.

Especificacié de cossos: cos administratiu d'administracié general.

-3 Requisit de coneixement de llengua catalana

Coneixement oral i escrit de llengua catalana de nivell de suficiencia (C) de la Direccié General de Politica
Linglistica, o equivalent.

-4 Contingut funcional

Missio:

Donar suport administratiu a la supervisio de la part economica dels expedients d'heréncies testades i
intestades (gesti6é de pagaments i control d'ingressos i despeses); a I'elaboracié dels comptes de les heréncies
intestades; a la supervisio del requeriment dels ingressos a les entitats financeres; a la percepcié de les rendes
d'arrendament dels immobles, aixi com al producte de la seva venda; a la realitzacié6 de pagaments, tant de
serveis externs com de premis a denunciants, entitats beneficiaries i altres; a la preparacio6 i elaboraci6 de
I'inventari de la part econdomica, aixi com els resums comptables necessaris per a la Junta Distribuidora
d'Heréncies i la Junta d'Administracié i Liquidacié d'Heréncies; a la preparacié de justificacions davant de la
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Intervencié General.

Finalitats/funcions:

1. Gestionar els saldos existents en comptes bancaris, llibretes d'estalvis i altres productes d'entitats
financeres, aixi com l'ingrés del producte de venda de les accions i altres titols procedents d'heréncies testades
i intestades.

2. Reclamar els ingressos provinents d'heréncies testades i intestades i col-laborar en la liquidaci6.

3. Realitzar i gestionar l'ingrés al compte de la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Heréncies de les rendes
procedents de la venda dels béns immobles i mobles.

4. Col-laborar en la gesti6é dels ingressos procedents d'immobles arrendats, aixi com en la comunicacio a les
persones arrendataries d'immobles de les rendes actualitzades que cal satisfer.

5. Proposar i elaborar dades de caracter econdomic, saldos, valors o altres actius que calgui incorporar a
l'inventari de I'heréncia.

6. Preparar i gestionar la documentacié administrativa i comptable necessaria per atendre les despeses i els
pagaments que derivin de la tramitacio, la gestio, I'administracio, la conservacié i el manteniment dels béns
que integren les heréncies intestades i testades, incloses les que s'hagin de presentar davant I'Administracio
tributaria.

7. Donar suport administratiu a la preparaci6 i elaboracié de I'inventari de la part econdomica aixi com als
resums comptables necessaris per a la Junta Distribuidora d'Heréncies i la Junta d'Administracio i Liquidaci6
d'Herencies.

8. Participar en I'elaboracio de I'estat de comptes, ingressos i despeses procedents de la tramitaci6 dels
expedients i en la justificacio trimestral que hagi de fer la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Herencies a la
Intervencié Delegada.

9. Registrar comptablement els ingressos i drets i les despeses i obligacions de cadascuna de les heréncies
intestades de qué és titular la Generalitat de Catalunya.

A més, les propies del cos o I'escala a qué ha de pertanyer el funcionari o la funcionaria que I'ocupi (article 66
del Decret legislatiu 1/1997).

Tasques basiques o activitats:

1. Fa el requeriment dels saldos existents en comptes bancaris i llibretes d'estalvis procedents d'heréncies
testades i intestades.

2. Demana la venda i I'ingrés d'altres productes procedents d'entitats financeres i déna suport en la tramitacio i
gestio.

3. Demana els ingressos obtinguts pel producte de venda de les accions i altres titols.

4. Demana i gestiona l'ingrés al compte de la Junta d'Administracio i Liquidacié d'Heréncies de les rendes
procedents de la venda dels béns mobles i immobles.

5. Comunica a les persones arrendataries d'immobles les rendes que cal satisfer.

6. Atén les situacions i incidéncies de caracter econdmic dels contractes d'arrendament dels diferents béns
immobles.

7. Col-labora amb la Caixa General de Diposits en la devolucié de diposits constituits en relacié amb les
competéncies de la Subdireccié General.

8. Registra i proposa els apunts comptables de despesa que hagin de ser financats pel fons de garantia, aixi
com també els apunts comptables d'ingrés a aquest fons.

9. Col-labora en la revisi6 de les justificacions dels projectes presentats per les entitats beneficiaries d'ajuts de
la Junta Distribuidora d'Heréncies.

10. Elabora les dades de caracter economic, saldos, valors o altres actius que calgui incorporar a l'inventari de
les heréncies intestades.
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11. Déna suport a la confeccio periddica de les liquidacions tributaries que corresponen legalment.

12. Prepara la documentacié economica i comptable necessaria per satisfer les despeses i pagaments que
derivin de la tramitacio i gestié de les heréncies testades i intestades (com honoraris registrals, publicacio
d'anuncis d'edictes o de subhasta publica al DOGC i a la premsa, etcétera) i participa en la gestid.

13. Prepara la documentacié economica i comptable necessaria per satisfer les despeses i pagaments que
derivin de I'administracid, conservacié i manteniment dels béns que integren el cabal hereditari (com despeses
de comunitat, tributs que recauen sobre els immobles, reparacions urgents, serralleria, neteja dels immobles,
buidatge de pisos, etcétera) i col-labora en la gestio.

14. Prepara la documentacié comptable que fa referéncia als expedients de contractacié iniciats per la
Subdireccié General i dona suport en la gestio.

15. Col-labora en la preparacio i elaboracio de l'inventari de la part econdmica aixi com dels resums comptables
necessaris per a la Junta Distribuidora d'Heréncies i la Junta d'Administraci6 i Liquidacié d'Herencies.

16. Prepara la documentacié comptable necessaria per satisfer el premi que legalment pugui correspondre a la
persona denunciant de I'heréncia i participa en la gestio.

17. Prepara la documentacio comptable necessaria per satisfer el pagament a les entitats beneficiaries de cada
heréncia designades per acord de la Junta Distribuidora d'Heréncies i participa en la gestio.

18. Col-labora en I'elaboracié de I'estat de comptes, ingressos i despeses procedents de la tramitacié dels
expedients i de la justificacié trimestral i el tancament anual que hagi de fer la Junta d'Administracio i
Liquidacio d'Heréencies a la Intervencié Delegada.

19. Participa en I'atenci6 dels requeriments de naturalesa econdmica que sorgeixen en la tramitacio i gestio
dels expedients d'heréncies testades i intestades.

20. Supervisa els ingressos efectius en el compte corrent bancari de la Junta d'Administracio i Liquidacio
d'Heréncies, provinents de les heréncies intestades de les quals la Generalitat ha estat declarada hereva, i els
registra comptablement.

-5 Altres caracteristiques

Coneixements i/o0 experiéncia convenients:
1. Comptabilitat.

2. Ofimatica.

Altres coneixements:
Procediments relacionats amb les heréncies intestades a favor de la Generalitat de Catalunya.
Coneixements en gestié pressupostaria.

Aplicacions corporatives GECAT i GEEC.

(13.245.014)
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DEPARTAMENT D'ECONOMIA | CONEIXEMENT

RESOLUCIO EC0/1835/2013, de 27 d'agost, per la qual es resol la convocatoria de concurs especific de
merits i capacitats per a la provisio del lloc de cap del Servei de Centralitzacié de Fons de la Direccio
General de Politica Financera, Assegurances i Tresor (convocatoria de provisié num. EC/010/13).

Atesa la Resoluciéo ECO/1380/2013, de 18 de juny, de convocatoria de concurs especific de merits i capacitats
per a la provisio del lloc de cap del Servei de Centralitzacié de Fons de la Direccido General de Politica Financera,
Assegurances i Tresor (convocatoria de provisié num. EC/010/13), publicada al DOGC num. 6407, d'1.7.2013;

Vist que s'han complert els requisits i les especificacions exigits en la convocatoria;

Atés el que disposen el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el Decret
123/1997, de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de treball i promocio
professional dels funcionaris de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions
complementaries;

De conformitat amb la proposta de la Junta de Mérits i Capacitats corresponent;

En Us de les atribucions que em confereix la normativa vigent,

Resolc:

Nomenar el senyor Josep Maria Romeu Gustems cap del Servei de Centralitzacié de fons de la Direccié General
de Politica Financera, Assegurances i Tresor del Departament d’Economia i Coneixement.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictada en el termini d’'un mes, a
comptar des de I'’endema de la seva publicacié al DOGC, o bé poden interposar directament recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona o, a elecci6 seva, el poden interposar
davant el jutjat a la circumscripcié del qual tinguin el domicili, en el termini de dos mesos, a comptar des de
I’endema de la seva publicacio, de conformitat amb el que preveuen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, de réegim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, i els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
defensar els seus interessos.

Barcelona, 27 d'agost de 2013
P. d. (Ordre ECO/224/2011, DOGC de 19.9.2011)
Albert Carreras

Secretari general

(13.245.015)
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DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

RESOLUCIO ENS/1830/2013, de 29 de juliol, de cessament del senyor Rafael Gisbert Sempere com a
subdirector general de Centres Privats, de la Direccio General de Centres Concertats i Centres Privats, del
Departament d’Ensenyament.

Atés que per Resolucié de EDU/2329/2006, publicada en el DOGC num. 4676 de 14.7.2006, el senyor Rafael
Gisbert Sempere va ser nomenat Subdirector general de Gestié de Centres Educatius, del Departament
d’Ensenyament, d’acord amb la corresponent convocatoria publica de lliure designacio, lloc adaptat a la nova
estructura per la Resolucié ENS/1764/2011, de 13 de juliol, com a Subdirector general de Centres Privats.

Vist el que es preveu en el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text
Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i en el
Decret 123/1997, de 13 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de provisio de llocs de treball i
promocié professional dels funcionaris de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en relaci6 al
cessament discrecional dels funcionaris nomenats pel sistema de lliure designacio;

En Us de les atribucions que em confereix I'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya,

Resolc:

El senyor Rafael Gisbert Sempere cessa com a Subdirector general de Centres Privats, de la Direccié General
de Centres Concertats i Centres Privats, del Departament d’Ensenyament, amb efectes del dia 31 d’agost de
2013.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs contenciés administratiu
davant el jutjat contenciés administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva
publicacié, de conformitat amb el que preveu l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, es pot interposar potestativament recurs de reposicio, previ al recurs contenciés administratiu,
davant la consellera d’Ensenyament, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacio,
segons el que disposen I'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd, o qualsevol altre recurs
que es consideri convenient.

Barcelona, 29 de juliol de 2013

Irene Rigau i Oliver

Consellera d’Ensenyament

(13.245.010)
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ANUNCIS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

DEPARTAMENT DE SALUT

SERVEI CATALA DE LA SALUT

ANUNCI de licitacio per adjudicar un contracte de serveis.

--1 Entitat adjudicadora
a) Organisme: Servei Catala de la Salut (CatSalut).
b) Dependéncia que tramita I'expedient: Gerencia de Planificacid, Compra i Avaluacié de Serveis Assistencials.

¢) Numero d'expedient: TF/13.

--2 Objecte del contracte

a) Descripcio de I'objecte: contractacié d’un estudi per I'aplicacié de noves tecnologies en el camp de I'atencid
psiquiatrica mitjancant la utilitzacié de Tests Farmacogenétics.

b) Lloc d’execuci6: Catalunya.
¢) Termini d'execucid: des de la data fixada en el contracte fins a 18 mesos ampliables a 24 mesos maxim.

d) Codi CPV: 73300000-5

--3 Tramitacié i procediment
a) Tramitacid: ordinaria i despesa anticipada.
b) Procediment: obert.

¢) Forma d’adjudicacié harmonitzada.

--4 Preu del contracte
a) Import maxim total: 600.000,00 euros (exempt d’'IVA).
b) Valor estimat del contracte: 600.000,00 euros (exempt d’'IVA).

--5 Garanties
a) Provisional: no es requereix.

b) Definitiva: 5% de I'import d’adjudicacié (exempt d’'IVA).

--6 Obtenci6é de documentacié i informaci6

a) Entitat: Servei Catala de la Salut (CatSalut).

b) Adreca: travessera de les Corts, 131-159, edifici Olimpia.
c) Localitat i codi postal: Barcelona 08028.

d) Teléfon: 93.403.85.85.
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e) Telefax: 93.403.89.25.
f) Adreca electronica: concursos_sanitaris@catsalut.cat.
g) Pagina web: https://contractaciopublica.gencat.cat

h) Data limit d'obtencié de la documentacio i informacié: fins al 104¢é dia natural comptat des de I'endema de
la data de la dltima publicacié de I’Anunci en el DOUE, BOE i DOGC.

--7 Requisits especifics dels contractistes
a) Dedicar-se a una activitat relacionada amb I'objecte del contracte.

b) Els licitadors hauran d’acreditar la solvéncia econdmica, financera, técnica o professional, en els termes que
figuren a I'apartat F del Quadre de caracteristiques.

--8 Presentaci6 de les ofertes

a) Data limit de presentacio: fins al 105¢ dia natural comptat des de I'endema de la data de la ultima publicacio
de I’Anunci en el DOUE, BOE i DOGC, i finalitza a les 13 hores de I'Gltim dia natural; si aquest s'escau en
dissabte, el termini es prorrogara fins al dia habil segient, fins a les 13 hores.

b) Documentacié a presentar: la que assenyala el plec de clausules administratives particulars.

¢) Lloc de presentaci6: Geréncia de Planificacié, Compra i Avaluacié de Serveis Assistencials, a I'adreca
esmentada a I'apartat 6 d’aquest Anunci.

d) Admissi6 de variants: no es preveu.

--9 Obertura de les ofertes

1. Acte public de I'obertura de les proposicions que continguin la documentacio técnica corresponent a criteris
d’adjudicacié ponderables en funcié d’un judici de valor. El realitzara la Mesa de Contractacié a I'adreca
esmentada a l'apartat 6 d'aquest Anunci.

a) Data: 20 dies naturals després de la finalitzaci6 del termini de presentacié de les proposicions. Si aquest
s'escau en dissabte, el termini es prorrogara fins al dia habil seguent.

b) Hora: a les 10 hores.

2. Acte public de I'obertura de les proposicions que continguin documentacioé corresponent a criteris
d’adjudicacié avaluables de forma automatica. El realitzara la Mesa de Contractacié a I'adreca esmentada a
I'apartat 6 d’aquest Anunci.

a) Data i hora: es notificara en el perfil del contractant.

--10 Criteris d’adjudicacio

Els criteris d’adjudicaci6 i llur ponderacié es troben detallats a I'apartat K del Quadre de caracteristiques
i s6n els segients sobre una puntuacié de 100 punts:

a) Criteris d’adjudicacié dependents d’un judici de valor:

Resum executiu. Valoracioé fins a 8 punts.

Solucié proposada. Valoraci6 fins a 17 punts.

Relaci6 i gestié del projecte. Valoracio fins a 20 punts.

Equip tecnic. Valoraci6 fins a 5 punts

Aportacié de valor i innovacié. Valoracié fins a 25 punts

b) Criteris d’adjudicacié quantificables de forma automatica:
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Oferta econdmica. Valoracio fins a 25 punts.

--11 Altres informacions

Les activitats d’Investigacioé i Desenvolupament associades a aquesta contractacié podran ser financades per el
CDTI (Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial).

Els plecs d’aquesta contractacié es podran obtenir en el perfil del contractant en la data de I'Gltima publicacid
de I’Anunci en el DOUE, BOE i DOGC.

La resta d’'informaci6 s’especifica en el plec de clausules administratives particulars.

--12 Despeses de I’Anunci

L'import d'aquest Anunci sera a carrec dels adjudicataris.

--13 Portal informatic o pagina web on figuren les informacions relatives a la convocatoria o on es poden
obtenir els plecs: perfil de contractant: https://contractaciopublica.gencat.cat.

Barcelona, 23 d’agost de 2013

Josep M. Padrosa i Macias

Director

(13.241.004)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE BADALONA

ANUNCI sobre aprovacio definitiva de la modificacié de I'Ordenanca fiscal nim. 11 i de I'Ordenanca de
preus publics (exp. 9/0RD-2/13 i 10/0RD-3/13).

En compliment del que disposa l'article 66.1 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de
Catalunya, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny, es fa public que el Butlleti Oficial de la Provincia
registre nim. 022013020609, de data 23/08/2013 i registre nium. 022013020854, de data 26/08/2013, ha
publicat I'edicte relatiu a I'acord d’aprovacié definitiva de la modificacié del text i tarifes de I'OF. num. 11,
reguladora de la taxa per ensenyaments especials, aixi com de la modificacio del text i tarifes dels annexos IX i
X1 de I'ordenanca general de preus publics, conforme al que preveu l'article 17.4 del TRLRHL.

Badalona, 26 d'agost de 2013
Resolucié (31.7.2013)
Albert Muller i Valenti

Secretari accidental

(13.242.005)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE BELLVIS

EDICTE sobre contractacio de personal.
L’Ajuntament de Bellvis, mitjancant Decret d’Alcaldia de data 30 d’agost de 2013 ha procedit a la contractacio,

per raé de maxima urgencia, de la persona seglent:

- Magali Vallverdd Reymond, en régim de personal laboral temporal, a mitja jornada, per a la realitzacié de
tasques d’auxiliar administrativa propies de la biblioteca municipal, a partir del dia 2 de setembre de 2013 fins
a la provisi6 de la plaga vacant.

La qual cosa es fa publica de conformitat amb I'establert a I'article 291.3 del DL 2/2003, de 28 d'abril, del Text
Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i I'article 94.3 del Decret 214/90, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Bellvis, 30 d’agost de 2013

Francesc Fabregat i Talarn

Alcalde

(13.242.030)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE CALELLA

EDICTE sobre aprovacio inicial de tres plans d'actuacié municipal per a emergéncies (codi S-11/2013).

El Ple de la Corporacié municipal en sessio del dia 25 de juliol de 2013 va aprovar inicialment el Pla d’actuaci6
municipal per a emergéncies sismiques, el Pla d’actuacié municipal d’emergéncia per a inundacions, i el Pla
d’actuacié municipal d’emergéencia per a incendis forestals. Aquests acords se sotmeten a informacié publica
durant un termini de 30 dies habils a comptar de 'endema de la ultima publicacié d’aquest anunci en el BOP i
DOGC, per tal que es puguin presentar reclamacions o al-legacions. En cas que no es presentin, els acords
esdevindran aprovats definitivament.

Calella, 27 d’agost de 2013

Albert Torrent i Vivancos

Tinent d’alcaldia de Seguretat i Serveis de Ciutat

(13.242.023)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE CERVELLO

ANUNCI sobre aprovacio de la plantilla de personal i la relacié de llocs de treball.

El Ple d’aquest ajuntament, en sessi0 extraordinaria i urgent celebrada el dia 23 de juliol de 2013, va aprovar
inicialment el Pressupost general de la Corporacioé per a I'exercici 2013, junt amb I'annex de personal
configurat per la Plantilla de personal i la Relacié de Llocs de Treball.

L’expedient corresponent ha estat exposat al public durant un termini de quinze dies habils des de la seva
publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 6 d’agost de 2013, del 7 al 24 d’agost de
2013, ambdoés inclosos, i contra el mateix no s’ha presentat cap al-legacio.

De conformitat amb el que disposa I'art. 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refds de les disposicions legals vigents en materia de regim local, es fa publica la Plantilla de
personal i la Relacié de Llocs de Treball.

Cervell6, 27 d’agost de 2013

Marian Herrera Fernandez

Alcaldessa accidental

Davant meu,
Juan Antonio Gil Lemus

Secretari general

PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE CERVELLO
FUNCIONARIS

Escala / Subescala Classe / categoria Grup | Nam. Situacio

A) PERSONAL FUNCIONARI

A.1) Funcionaris amb habilitacié nacional

Hab. nacional / Secretaria Secretari/a / entrada Al 1 FC
Hab. nacional / Intervencio-Tresoreria Interventor/a de fons / entrada Al 1 AC
Hab. nacional / Intervencio-Tresoreria Tresorer/a / entrada Al 1 VC

A.2) Administracié General

N
<
(@]

Administracié General / Técnica Titulat/da superior | Al |

ISSN 1988-298X http://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



2/5 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13241022-2013

Administracioé General / Gestio Diplomat/da A2 1 FC
Administracié General / Administrativa Administratiu/va C1 9 5FC,2FI1,2VC
Administracié General / Auxiliar Auxiliar Administratiu/va c2 16 |6FC,4Fl,6VC
A.3) Administracio Especial

Administracio Especial / Técnica Teécnica superior / Lletrat Al 3 |VC
Administracié Especial / Técnica Técnica superior / Arquitecte Al 1 |VC
Administracié Especial / Técnica Tecnica diplomada / Técnics grau mitja| A2 5 1FC,2FI,2VvC
Administracioé Especial / Técnica Tecnica diplomada / Arquitecte tecnic A2 1 |FC
Administracié Especial / Técnica Técnica diplomada / Enginyer técnic A2 1 1FI
Administracié Especial / Tecnica Técnica auxiliar / Auxiliars técnics C1 6 |2FC,1F1,3VC
Administracié Especial / Técnica Comeses especials C1 1 |VvC
Administracié Especial / Técnica Comeses especials AP 2 1FC,1FI
Administracio Especial / Serveis Especials | Policia Local / Inspector A2 1 FC
Administracié Especial / Serveis Especials | Policia Local / Sergent C1 2 1FC,1VC
Administracié Especial / Serveis Especials | Policia Local / Caporal c2 3 |2FC,1vC
Administracié Especial / Serveis Especials | Policia Local / Agent c2 16 |11FC,2FI,2VRP,2VC
Administracio Especial / Serveis Especials | Personal d'oficis AP 1 Fl

EVENTUALS | LABORALS

Categoria Tipus de lloc Grup |NOm.| Situacio

B) PERSONAL EVENTUAL

Assessor de I'Area de Serveis a les Persones Al 1 Coberta

C) PERSONAL LABORAL

Personal d'oficis Técnic especialista Ci 1 1FX
Personal d'oficis Oficial de primera c2 4 3 FX,1 INT
Personal d'oficis Operari/a de serveis al territori| AP 1 INT
Personal d'oficis Operari/a de neteja AP 6 |4INF, 2 INT
Técnic de suport docent Técnic/a de suport c2 1 1 FX

Técnic auxiliar Conserge AP 1 FX
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Auxiliar de suport técnic Encarregat edificis municipals c2 1 1 INF

Auxiliar de suport técnic Encarregat edificis municipals AP 2 2VC

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE CERVELLO 2013 -
I. PERSONAL FUNCIONARI / 1

I. PERSONAL FUNCIONARI / 2

I1. PERSONAL EVENTUAL

111. PERSONAL LABORAL

(Vegeu la imatge al final del document)

Cervello-RLT-2013.pdf

(13.241.022)
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE CERVELLO 2013 - 1. PERSONAL FUNCIONARI / 1

3 o | e | &
© B 9 5| 2| 8 8
t |3 |32 HEIR AR 5 i
g (9| 24 (822 |: Enquadrament del lloc a la plantilla, K 5| E H H H 8
Denominacié Lloc de treball $ 3| 2¢ |2 g 2|3 D Dy é HERE g H i H
£1E| 3 o
g7 & || g HEIR IR A E <
< e (] 3 2l e @ a H
o
& g 3
22 | A1 | A1] FC | 1 | Hab Estatal Subesc Seoretaria Entrada | - C | - | owinara | F D 1707123
22 | A1 | A1] FC | 1 | Hab Estatal Subesc IntTresorEntrada | - | - | C | - | Ordinaria | F o 17.071.23
20 | _A1_| A1 | FC | 1| Hab. Estatal Subesc nt-Tresor Enirada | - | - | C Ordinaria | A | _ND 8.568,21
1D Directorla técnicla-lleratida SSTT | 30 | A1 | - [Fc |1 TAE Tecnica Superior- Lletratda TL| - [ 0| - | Ordnara | F o 25.951,50
"o Director/a tecnicla-lleratda ssPP | 26 | A1 | - | FC |1 TAE Tecnica Superior- Lletratda TL| - [ 0| - | Ordnara | F o 17.500,00
Director/a de Serveis Generals SSGG | 26 | A1 | - | Fc |1 TAG-Titulats superios Pl | - | LD | AEF | ordinara | F o 17.500,00
Coordinadorla técnic/a II-CT-1 ALC | 22 | AtA2 | A1 FC | 1 TAE Teonica Superior- Lletralda ~ |~ [ 0 [ AEF | Ordinaria | F o 928539
Coordinador t8onic II-CT-1 SSGG | 22 | AA2 | A2 | FC | 1 GAG ~ | =~ [0 [ AEF | Ordinaria | F o 9.285,39
Coordinador t8onic I1-CT-1 SSTT | 22 | AA2 | A2 | FC | 1 TAE Engnyerla Técnica TL| CO | LD | AEF | Ordinaria | F o 9.285,39
ncr Coordinador/a técnic/a I1l-CT-1 SSGG | 22 A-1/A-2 - FC 1 GAG/TAE.Técnica Diplomada TL | CO LD AEF Ordinaria F D 9.285,39
Coordinador/a técnic/a lI-CT1 AC | 22 | AA2 | - | Fo | 1 GAGITAE Téonica Diplomada TL|CO | LD | AEF | Ordinaria | F o 9.285,39
Coordinadora tcnica lI-CT-2 SSTT | 20 | A2ict | o1 | FC | 1 TAE Técnica Auxiliar ~ | - | o | AEF | ordinaria | F o 7.982,68
Coordinador/a técnic/a lI-CT-2 ssPP | 20 | A2ic1 | - | Fc | 1 AAGITAE Técnica Auxiliar TL|CO | LD | AEF | Ordinaria | F o 7.982,68
Tacnicla d'Administracié General -IV-TAG-1 ss6e| 25 | A1 | - | FC | 1 TAG-Titulats superiors TL|cO| AD | - | Ordinaria | F D 14.500,00
VeTAGTE | Tecnila Especialta Arquitectela-lV-TE-2 SSTT | 22 | A1 | - | FC | 1 TAE Técnica Superior-Arquitectura TL|cO| AD | - | Ordnaria | F D 5.881,77
Taonicla Especialista Arquitecte/a Técnicla-IV-TE-2 SSTT | 22 | A2 | A2| FC | 1 | TAE.Teonica Diplomada-Arquitectura téonica | T | CO | AD | - | Ordinaria | A D 5.881,77
Tacnicla Especialista Treball Social-IV-TE-2 ssPP | 22 | A2 | A2| FC | 1 TAE Técnica Diplomada-Treballsocial__| TL | CO | AD | - | Ordinaria | A D 5.881,77
A2/c1 | 1| Fo | 1 AAG ~ | - | C | AEF | ordinaria | A D 6.163,46
A2/c1 | A2 | FC | 1 TAE Téonica Diplomada-Tecnic mita___ | TL | CO | C_| AEF | Ordinaria | A D 6.163,46
A2/c1 | A2 | FC | 1 TAE Técnica Diplomada-Treball social__| TL | CO | AD | AEF | Ordiaria | A D 6.163,46
A2/c1 | 1| Fo | 1 TAE Técnica Auxiliar-Auxiliars teonics | T | CO | _C_| AEF | Ordinaria | A B 6.163,46
A2t | - | Fc |1 TAE Técnica Auxiliar-Auxiliars teonics | TL| CO | C | - | Ordinaria | A D 6.163,46
A2/c1 | 1| Fo | 1 AAG | - | c [ AEF | ordinaria | A B 7.532,20
A2/c1 | 1| Fo | 1 AAG | - | c [ AEF | ordinaria | A B 7.532,20
A2/c1 || Fe | 1 AAG | - | c [ AEF | ordinaria | A o 7.532,20
A2/c1 | 1| Fo | 1 AAG Pl CO| C | AEF | Ordinaria | A D 7.532,20
A2t | - | Fc |1 AAG TL|CO | C | AEF | Ordinaria | A B 7.532,20
Administrador/a - VI-A A2ic1 | - | Fc [ 1 AAG TL| CO | C | AEF | Ordinaria | A B 7.532,20
; c-tc2 | ¢ | Fo | 1 TAE Técnica Auxiliar-Auxiiars tecnics | - | - | RE | - | Ordinaria | A o 5.855,07
cac2 | - | Fo | 1 TAE Tecnica Auxiliar-Auxiliars técnics | TL| CO | AD | - | Ordinaria | A D 5.855,07
cace | - | Fo | 1 SEAE Comeses Especials m|co| ap | - | ordinaria | A D 5.855,07
c2 |cz|Fc |1 SEAE Comeses Especials TL|cO| AD | - | Ordnaria | A B 549513
cacz | - | Fc |1 AXAG TL|co| b | - | Ordnara | F D 9.481,05
ci_|cilFc |1 AAG | - | RE| - | orinara | A D 5.636,66
ciic2 | c2 | Fo | 1 AAG | - | RE [ AEF | Pacal [AR| D 6.923,42
ci [cilFc [ ARG TL|CO| RE | - | Ordnaria | A o 563666
c2 [cz|Fc [ ARAG | - | RE| - [ owinara | A 3 546729
c2 |c2|Fc |1 AWAG | - [RE[ - | Ordinaia | A o 5467,29
c2_ |c2|Fc |1 AWAG TL|CO| RE | - | Ordnaria | A o 5467,29
c2 |cz|Fc |1 AXAG | - [ RE[ - | ordinara | A D 5467,29
c2_ |c2|Fc |1 AXAG TL|CO| RE | - | Ordinaria | A D 5467,29
c2 |c2|Fc |1 AXAG TL|CO | RE | - | Ordinaria | A D 5467,29
c2 |cz|Fc |1 AXAG | - | RE| - | ordinara | A B 5467,29
c2 |c2|Fc |1 AKAG | - | RE| - | ordinara | A D 5467,29
c2 [cz|Fc |1 AKAG TL|[CO| RE | - | Ordinaria | A b 546729
c2 [cz|Fc |1 ANAG TL[CO | RE | - | Ordnaria | A B 5467,29
c2 [cz|Fc |1 ANAG TL[CO | RE | - | Ordinaria | A 3 5467,29
c2 [cz|Fc |1 ANAG TL[CO | RE | - | Ordinaria | A 3 5467,29
c2 [cz|Fc |1 ANAG TL[CO | RE | - | Ordinaria | A 3 5467,29
c2 [cz|Fc |1 ANAG TL[CO| RE | - | Ordnaria | A | ND 5467,29
AP AP FC [ 1 SEAE Comeses Especials TL[CO | RE | - | Ordnaria | B 3 5475,38
AP | AP FC |1 SEAE Comeses Especials | - | RE| - | owinara | A 3 5475,38
RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE CERVELLO 2013 - I. PERSONAL FUNCIONARI / 2
8 g s ¢
= z 8 o | 8 2
g| 3 |32|35|¢8 HERR s || f i
Denominacié Lioc de treball % H £8 | £ |2 (Eep e Ll s, St 3| % H g g 8 £
3| 8 |2 B professional s E| 2 £ H u H
= 2 %5 | E £ E| 3 | 5 3 2 £
El Se | 3|2 8 E 8 2 g
S |6 2 8 8 S
& & | & s
a2 | A2 | FC |1 SEPLAE. Policia Local B Flexible | F D 16.785,81
c1 | o1 | Fc [ SEPLAE. Policia Local HEES Ordinaria | P D 15.607,64
c1 | o1 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local P | co | Ap Ordinaria | P D 15.607,64
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local - [ Ordnaria | P o 1377548
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local P | co | Ab Ordinaria | P D 1377548
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local P [ co | Ap Ordinaria | P D 1377548
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEEED Ordinaria | P D 12134.22
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local 1| co | AD Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEEED Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEEED Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local [ Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEED Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEEES Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local - a0 Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local TL| co | AD Ordinaria | P D 1213422
C-2 C-2 FC 1 SEPLAE. Policia Local - - AD Ordinaria P D 12.134,22
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local B Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 |Fc [ SEPLAE. Policia Local T co | Ap Ordinaria | P o 1213422
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local HEED Ordinaria | P D 12.134.22
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local TL[ co | Ap Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 | Fc |1 SEPLAE. Policia Local TL| co | AD Ordinaria | P D 1213422
c2 | c2 |Fc |1 SEPLAE. Policia Local TL[ co | Ap Ordinaria | P D 1213422
AP | AP | FC |1 SEPOAE TL| co | Ab Ordinaria |_B B 6.653,90
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE CERVELLO 2013 - Il. PERSONAL EVENTUAL

o ©
2 |3 8 o | 8 g
= S | 2|8 S| e |3 £
a ° Q¢ e | = ° ° & s 2
o ) S | 3 | a 3 - - 7 H S
Denominacié Lloc de treball 3 E 34 5 H Enquadrament del lloc & g H E g S
2 3 2l g | s | E| E s £ o
z £ o £ | g £ E E s °
a | 22| 9| S| 8 E g
3 o (5 2 £ a
o o o
Assessor de I'Area de Serveis a les Persones SSPP PE | 1 Personal eventual DA | LD | AD Ordinaria | F
RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DE L'AJUNTAMENT DE CERVELLO 2013 - lll. PERSONAL LABORAL
] °
° o E © o .
s TS 2 ] g
8| &g | 2% = g Es s < e g
Denominacié Lloc de treball 5| 2 22 5 Enquadrament del lloc 8 3 § £ g 2 28
H s 2 5 K]
z2| 5 Sa g E| g8 3 = o £g
& 63 Z I °
20| c1 c1 1 Personal laboral - - | A Ordinaria F D 20.873,53
3] c2 c2 1 Personal laboral TL| co | AD Ordinaria B D 11.458,81
12| c2 C- 1 Personal laboral - - [ Ordinaria B D 7.482,77
13 C-2 C-2 1 Personal laboral - - AD Ordinaria B D 11.458,81
12 C-2 C-2 1 Personal laboral - - AD Ordinaria B D 7.482,77
10| AP AP 1 Personal laboral TL| co | AD Ordinaria B D 6.653,90
9 | AP AP 1 Personal laboral T c | AD Ordinaria B D 6.007,55
9 | AP AP 1 Personal laboral T Cc | AD Ordinaria B D 6.007,55
9 AP AP 1 Personal laboral TL C AD Ordinaria B D 6.007,55
9 AP AP 1 Personal laboral TL C AD Ordinaria B D 6.007,55
9 | AP AP 1 Personal laboral T c | AD Ordinaria B D 6.007.55
9 | AP AP 1 Personal laboral T Cc | AD Ordinaria B D 6.007,55
V-Tsuport c/a de sup tp 19 | cc2 | c2 1 Personal laboral - - [ . A D 225564
xl'r"‘::l;r'f“ cﬁ‘%’ﬁg CEAETGRERED D G CEaas 13| AP AP 1 Personal laboral | - | Rre Ordinaria B D 3.541,36
X-AS Encarregat-conserge Edifici municipal-X-AS SSGG | 11| AP AP 1 Personal laboral - [re Ordinaria A D 5.475,38
X-AS ge Edifici CEIP Santa Maria SSGG_| 11| AP AP 1 Personal laboral - - [re Ordinaria A D 5.475,38
X-AS ge Edifici CEIP Escola Nova SSGG | 11| AP AP 1 Personal laboral - [re Ordinaria A D 5.475,38
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AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE COLLBATO

EDICTE sobre aprovacio definitiva de la creacio del Consell Assessor Urbanistic Municipal i del seu
Reglament regulador.

No havent-se presentat cap reclamacié contra I'acord de la creacié del Consell Assessor Urbanistic Municipal i el
seu Reglament Regulador adoptat pel ple en sessié de 17 de juny de 2013, durant el termini d'exposicio
publica, segons edicte inserit en el Butlleti Oficial de la provincia de data 15 de juliol de 2013 i al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya nim. 6416 de data 12 de juliol de 2013; ha esdevingut definitiu publicant-se tot
seguit el text integre del Reglament Regulador.

“Preambul

A partir de la necessitat de redefinir el planejament urbanistic municipal de Collbatd, durant I'any 2009 es van
iniciar els primers treballs per a I'’elaboracié del nou Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM). Durant el
periode 2009 — 2012 es va redactar I’Avang¢ del POUM, el qual va ser aprovat pel Ple del mes de juny de 2012.
Posteriorment a I'aprovacié de I’Avang cal prosseguir amb la redaccié del POUM. Amb I'objectiu d’obtenir un
document consensuat i enriquit a partir de les aportacions dels diferents actors municipals (ciutadania a titol
individual, activitats econdomiques, associacions i entitats, etc.) es desenvolupara un procés de participaci6
ciutadana, composta per diverses actuacions, que acompanyara la redaccié del POUM.

Aixi, els objectius i criteris generals de I'avan¢ del POUM aprovat seran el guidé base de treball. Donat el temps
transcorregut de la redaccié d’aquest fins I'actualitat caldra tenir present el canvi de context economic i social
ocorregut des de la seva projeccio i redaccio, reflectint, en el procés d’elaboraci6 i de redaccié del POUM, els
canvis necessaris que se’n derivin.

Amb la voluntat de crear un organ permanent de participacio al llarg del procés, es planteja la creaci6 del
Consell Assessor Urbanistic Municipal (CAUM) el qual es troba definit en el present reglament, elaborat a partir
del treball i consens de les diferents forces politiques amb representacié al Ple.

TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Naturalesa juridica

El Consell Assessor Urbanistic Municipal (CAUM) és un organ complementari de I'organitzacié municipal, quines
resolucions tenen caracter no vinculant i que té funcions consultives i deliberatives i de coordinacié dels
treballs, activitats i iniciatives en el procés de redacci6é del Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal (POUM) amb
I'objectiu de facilitar i garantir la plena participacié dels diferents grups politics del municipi, de les associacions
i de la ciutadana en general, de conformitat amb alld que determinen els articles 8.1 i 8.2 del Decret Legislatiu
1/2010, de 3 d’agost, que aprova el Text refés de la Llei d’'Urbanisme de Catalunya.

Article 2. Funcions
Les funcions del CAUM seran les segiients.
a) Formular i plantejar propostes, criteris i alternatives en les tasques de confeccié del POUM

b) Proposar mesures i actuacions pel Programa de Participacié Ciutadana del POUM, aixi com poder realitzar el
seguiment d’aquest.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



2/4 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013
. - ]

CVE-DOGC-A-13242038-2013
¢) Fomentar i garantir els drets d’informacid, iniciativa i participacio ciutadana.
d) Informar, amb caracter previ, I'expedient del POUM que es sotmeti a aprovacio del Ple.
e) Informar sobre les al-legacions i suggeriments presentats.
f) El Consell sera informat i podra emetre informe dels segiients estudis elaborats per la redaccié del POUM:
* Estudi pluridisciplinari del sol no urbanitzable als efectes d'incorporar-los en els treballs en curs de revisio.
* Cataleg de masies i cases rurals.
* Cataleg del patrimoni per incorporar als treballs de revisié del POUM.
* Cataleg de camins de Collbatd.
* Informe de Sostenibilitat Ambiental en el marc del POUM.
* Memoria ambiental.
* Pla Mobilitat

* | tots aquells estudis, vinculats amb el POUM, que el CAUM consideri oportuns.

TITOL Il. ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT

Article 4. Organs del Consell

El CAUM estara compost pels integrants que sén enumerats a continuacio.
a) La Presidéncia

b) La Vicepresidéncia

c¢) El Plenari

d) La Secretaria

Article 5. Composicié i competéncies

a) La Presidéncia

Correspon a I'Alcalde/essa del consistori 0 regidor/a a qui en delegui.

Sén competéncia de la Presidéncia del CAUM les que s’identifiquen a continuacid.
* Representar-lo.

* Convocar les sessions, establint I'ordre del dia.

* Presidir les sessions i moderar el desenvolupament dels debats.

* Efectuar vot de qualitat en cas d’empat en I'adopcié de resolucions.

* Exercir totes aquelles funcions propies a la seva condicié de President/a del Consell i que no estiguin
atribuides al plenari, aixi com exercir les que li siguin delegades pel plenari.

b) La Vicepresidencia

Correspon a el/la Regidor/a d’'Urbanisme o Regidor/a de Medi Ambient, segons acord adoptat al respecte per la
Junta de Govern Local.

Sén competéncia de la Vicepresidencia del CAUM substituir a el/la President/a en els casos d’absencia, vacant
0 malaltia i altres suposits d’'impossibilitat.

¢) El Plenari
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Organ col-legiat format pels integrants que s’identifiquen a continuacio.

* La presidéncia

* La vicepresidéncia

* Un representant de cada forca politica, amb representacio al Ple, o persona que en deleguin.
* Un assessor urbanistic proper al municipi designat pel propi Consell.

* Cinc ciutadans a proposta dels grups municipals.

* Un membre representant del Consell Municipal de Medi ambient o Consell que el substitueixi.

* Si el Consell creu necessaria la participacié d’algun altre membre podra fer la proposta per a ser aprovada
pel Ple de I’Ajuntament.

Sén competencies del Ple del CAUM les establertes al present Reglament regulador.
d) La Secretaria

Correspon al secretari/a de la corporacid, o treballador/a en qui delegui, que actuara com a secretari del
Consell.

Es competéncia de la secretaria aixecar acta de les sessions del CAUM.

Article 6. Assessorament técnic

El Consell podra ser assistit, amb veu pero sense vot, per:
* El teécnic/a municipal d’'urbanisme.

* El tecnic/a municipal de medi ambient

* El técnic/a de participaci6 ciutadana.

Sempre que es consideri oportu, es sol-licitara I'assistencia d’'un/a membre de I'equip redactor del POUM i/o del
equip tecnic executor del programa de participacidé, amb veu i sense vot.

Article 7. Funcionament
a) El CAUM funcionara ordinariament a través del seu organ plenari.
b) La periodicitat de convocatoria ordinaria sera cada tres mesos.

¢) ElI CAUM podra celebrar reunions extraordinaries quan es consideri necessari a criteri del president/a o amb
prévia sol-licitud de la majoria simple dels membres del Consell.

d) Les reunions es portaran a terme en les dependéncies municipals, en el lloc que s’habiliti per aquesta
finalitat i en data i hora fixada en la convocatoria.

e) La convocatoria sera posada a disposicié dels membres del CAUM, a I'adreca de correu electronic que hagi
estat facilitada a I'efecte, 7 dies habils anteriors a la data que estigui prevista per la seva celebracio.

f) Els acords del CAUM s’adoptaran buscant el maxim nombre de consens dels seus membres.

En cas d’impossibilitat d’assolir la unanimitat, els acords es prendran per majoria simple dels membres
presents. L’'alcalde o regidor en qui se’n delegui competéncies, podra emetre vot de qualitat en cas d’empat.

¢) El qudorum necessari per a la validesa de les sessions del Consell sera d’un ter¢ dels seus membres. Haura de
mantenir-se durant tota la sessio.

d) En I'acta es deixara constancia dels seglients extrems.
* Dia i hora de la celebracid.

* Qui presideix la sessio.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



4/4 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013
. - ]

CVE-DOGC-A-13242038-2013

* Assistents.

* Ordre del dia.

* El contingut dels acords adoptats i alld que es demani expressament per un integrant de plenari.
* El resultat de la votaci6.

e) Préviament a cada nova sessio, els membres del Consell disposaran de I'acta de I'anterior sessio celebrada,
sobre la qual, si s’escau, podran demanar aclariments o correccions.

f) El Consell té potestat per organitzar I'estudi dels diferents documents a analitzar.

g) El termini per I'emissio dels informes que elabori el Consell serd de 15 dies habils a partir que el president
convidi al CAUM a la seva emissio, a comptar des de la concreta sessi6 plenaria en la que fos adoptat I'acord.

En el cas que per raé de I'envergadura, extensié o dificultat tecnica de la informacié objecte d’estudi, es
requereixi un termini més llarg per la seva emissio, el Consell podra sol-licitar, de manera motivada, I'ampliacio
d’aquest termini a I’Ajuntament, qui a través d’acord de la propera Junta de Govern Local que es celebri,
decidira al respecte. L’acord adoptat no podra ser objecte d’'impugnacio.

En cas que el Consell no emeti informe en el termini establert I’Ajuntament podra procedir en les tasques de
redaccié/aprovacio del POUM sense tenir en compte el posicionament del CAUM.

TITOL I11. CONSTITUCIO | VIGENCIA

Article 8. Constitucio

El nomenament dels seus membres es dura a terme per I’Alcalde/ssa a partir de la proposta presentada,
elaborada i consensuada per les diferents forces politiques amb representacio al Ple.

Article 9. Renovacio

En el cas que durant la vigéncia del CAUM es produeixen eleccions municipals, es nomenara de nou tots els
seus integrants a partir de la constitucié del nou consistori, ja sigui 0 no caracter politic el seu origen.

Article 10. Vigéncia

L’existéncia del Consell Assessor Urbanistic Municipal resta supeditada a la publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya de I'aprovacié del Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal, moment en que s’extingira la
seva vigéencia. “

Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es pot interposar en el termini de dos
mesos a comptar del dia segiient al de la publicacié d'aquest edicte recurs contencidés administratiu davant la
Sala Contenciosa - Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Collbat6, 28 d’agost de 2013

Salvador Valls Cuello

Alcalde en funcions

(13.242.038)
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AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE DELTEBRE

EDICTE sobre aprovacio inicial de la modificacié puntual de les Normes subsidiaries de reconfiguracié de
la facana urbana.

El Ple Municipal en la seva sessi6 de data 30 de juliol de 2013 aprova inicialment I'expedient nim. 03/2013 que
compren la Modificacié Puntual de les Normes Subsidiaries de Deltebre pel que fa a la Reconfiguracié de la
facana urbana de Deltebre Carretera T-3454 i Reordenaci6 dels usos existents, d’aquest terme municipal, per
tal de que durant el termini d’'UN MES es puguin presentar les reclamacions o al.legacions que es considerin
oportunes, de conformitat amb I'article 85.4 del Decret Legislatiu 1/2010,del 3 d’agost de 2010, del Text Refds
Llei d’Urbanisme).

Al mateix temps, de conformitat amb I'establert als articles 73 i 74 del Decret Legislatiu 1/2010,del 3 d’agost
de 2010, del Text Refés Llei d’'Urbanisme), s’acorda la suspensio de tramitacié de plans urbanistics derivats
concrets i projectes de gestié urbanistica i d’'urbanitzacié , com també la suspensié de I'atorgament de les
llicéncies de parcel.lacié de terrenys, d’edificacio, reforma, rehabilitaci6 o enderrocament de construccions,
d’instal.lacié o ampliacié d’activitats o usos concrets i d’altres autoritzacions municipals connexes establertes
per la legislacié sectorial,atés que I’Ajuntament de Deltebre, amb aquesta modificaci6, pretén assolir objectius
urbanistics concrets, fins que la Comissié Territorial d’Urbanisme de les Terres de I’'Ebre aprovi definitivament
I'esmentada modificacié puntual de les normes i es publiqui la mateixa en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya amb el benentes que els efectes d’aquesta suspensid no poden durar més de dos anys.

Deltebre, 14 d’agost de 2013

David Torres Fabra

Secretari accidental

(13.242.011)
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AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE GELIDA

EDICTE sobre aprovacio definitiva de la modificacio de la plantilla de personal per a I'exercici 2013.

El Ple, en la sessi6 extraordinaria de 8 d’agost de 2013, va aprovar la modificacié de la plantilla de personal de
I'entitat local per a I'exercici de 2013. Exposada al public per un termini de quinze dies habils, mitjancant la
publicacié d’un edicte al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona de 12 d’agost de 2013 i al tauler d’anuncis
de la corporaci6 sense que s’hi hagin presentat reclamacions, la modificacié de la plantilla es considera
definitivament aprovada. Es procedeix a continuacio a la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia i al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que disposen els articles 283.4 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, i 28.1
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.

PLANTILLA DE PERSONAL DE L’ENTITAT LOCAL PER A L’EXERCICI DE 2013

C) Personal laboral temporal: |Plantilla | Grup Subgrup | Nivell

Educador Llar d'infants 8 C1l 14

Contra I'acord d’aprovaci6 definitiva de la maodificacié puntual de la plantilla, que exhaureix la via
administrativa, es pot interposar recurs contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de I'’endema de I'tltima de les
publicacions d’aquest edicte al Butlleti Oficial de la provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
d’acord amb el que disposen els articles 171.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, i 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa. No obstant aix0, es pot interposar qualsevol altre recurs
que es consideri procedent.

Gelida, 2 de setembre de 2013

Maria Rigau Navarro

Alcaldessa accidental

(13.245.030)
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CVE-DOGC-A-13241034-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DELS HOSTALETS DE PIEROLA

ANUNCI sobre aprovacio inicial del Reglament regulador dels vigilants de I'Ajuntament dels Hostalets de
Pierola.

Per acord de Ple de data 18 de juliol de 2013 es va aprovar inicialment el Reglament regulador dels vigilants de
I’Ajuntament dels Hostalets de Pierola.

D’acord amb I'establert a I'article 178 de la Llei 2/2003 es sotmet a informaci6 publica pel termini minim de
trenta dies, a fi que s’hi puguin presentar al-legacions i reclamacions.

Disposar que, si no s’hi formula cap al-legacié ni reclamacié durant el termini d’informacié puablica i d’audiéncia
als interessats, la modificacié del Reglament que ara s’aprova inicialment quedara aprovat definitivament sense
necessitat de cap tramit ulterior, i es procedira directament a la publicacié, entrant en vigéncia un cop
transcorreguts quinze dies a partir de la seva total publicaci6.”

Els Hostalets de Pierola, 29 de juliol de 2013

Daniel Vendrell Dominguez

Alcalde

(13.241.034)
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CVE-DOGC-A-13241028-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE LLORET DE MAR

EDICTE sobre aprovacid inicial del Reglament del Registre municipal d'entitats de Lloret de Mar.

El Ple de I'Ajuntament de Lloret de Mar, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 5 d’agost de 2013, va aprovar
inicialment el REGLAMENT REGULADOR DEL REGISTRE MUNICIPAL D’ENTITATS DE LLORET DE MAR.

El text del reglament, aixi com el corresponent expedient, es podran consultar a la Secretaria Municipal
d'aquest Ajuntament, i a la web municipal www.lloret.cat (a I'apartat d’Anuncis Oficials), a efectes d’audiéncia
als interessats i perqueé puguin presentar les reclamacions i suggeriments que considerin adients, durant el
termini de trenta dies habils comptats a partir de I'endema de la Ultima publicacié d’aquest anunci al Butlleti
Oficial de la Provincia de Girona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i a un mitja de comunicacio
escrita diaria.

Cosa que es fa publica per a general coneixement.

Lloret de Mar, 27 d’agost de 2013

Rafel J. Garcia Jimenez

Secretari general

(13.241.028)
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CVE-DOGC-A-13242022-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE MALGRAT DE MAR

ANUNCI sobre aprovacio inicial de la Memoria valorada Adequaci6 vestidors gimnas CEIP Maria Cubi i
Soler de Malgrat de Mar.

La Junta de Govern Local, en sessio de data 29 d'agost de 2013, adopta entre d'altres els segiients acords:

PRIMER.- Aprovar inicialment la Memoria valorada "Adequaci6 vestuaris gimnas CEIP Maria Cubi i Soler",
redactada pels serveis técnics municipals, amb un pressupost de contrata de 71.855,16 €, sense I'IVA.

SEGON.- Sotmetre a informaci6 publica la referida memaoria, mitjancant anuncis al Taulell d'Edictes Municipal,
al web de I'Ajuntament, al diari "El Punt", al BOP i al DOGC, als efectes que els possibles interessats puguin
presentar les reclamacions o al-legacions que estimin oportunes, dins del termini de trenta dies, comptats des
I'endema de la publicacié del present anunci al darrer diari oficial. En el cas que no es presenti cap reclamacio
ni al-legacio a la referida memoria, aquesta esdevindra aprovada definitivament de forma tacita.

Malgrat de Mar, 30 d'agost de 2013

Conxita Campoy i Marti

Alcaldessa

(13.242.022)
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CVE-DOGC-A-13242036-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE PALS

EDICTE sobre contractacio de personal laboral.

Mitjancant Decret nUm.704/2013, de data 29 d’agost, s’ha acordat la contractacio, per maxima urgencia, i amb
caracter temporal, de la Sra. Eva Oller Martinez, per ocupar una placa reservada a personal laboral, categoria
coordinadora d’esports, adscrit a I'area d’esports, la qual cosa es fa publica als efectes del que disposa I'article
94.3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei dels ens locals.

Pals, 29 d’agost de 2013

Joan Silvestre i Alberti

Alcalde

(13.242.036)
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CVE-DOGC-A-13242013-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE PERAMOLA

ANUNCI sobre informacié publica d'uns plecs de clausules administratives particulars.

Per Decret de I'Alcaldia num. 44/2013, de data 28 d’agost de 2013, es va aprovar el Plec de clausules
administratives particulars que ha de regir la contractacié del subministrament consistent en “ORDENACIO
DELS USOS PUBLICS | DIFUSIO DELS VALORS NATURALS DE L'ESPAI NATURAL PROTEGIT DE LA SERRA
D’AUBENC | ROC DE COGUL” per a I’Ajuntament de Peramola per un import de 23.496,80 € i 4.934,33 € d’'IVA,
per procediment negociat sense publicitat amb mesa de contractaci6.

D'acord amb el que estableix I'article 277.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
Refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i en els termes del que preveuen els articles 86.2 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu i 52 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, s'exposa al public I'esmentat Plec de clausules administratives
particulars per un termini de 20 dies habils, a comptar de I'endema de la darrera publicacié d'aquest anunci en
el BOP de Lleida, DOGC, i taulell d’edictes perqué es puguin presentar reclamacions. Si no s'hi presenten
reclamacions durant el periode d'informacié publica, els plecs a dalt esmentats s'entendran definitivament
aprovats sense necessitat de nou acord.

Peramola, 28 d’agost de 2013

Joan Pallarés i Oliva

Alcalde

(13.242.013)
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CVE-DOGC-A-13241032-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE ROQUETES

ANUNCI sobre I'acord d'aprovacio inicial del mapa de capacitat acustica.

El Ple, en sessio ordinaria, realitzada el dia 30 de juliol de 2013, va adoptar entre altres, aprovar inicialment el
mapa de capacitat acustica del municipi de Roquetes.

La qual cosa se sotmet a informacid publica per un termini de 30 dies habils, per tal que qualsevol persona
interessada pugui presentar les reclamacions i al-legacions que consideri convenients, que de presentar-se'n el
Ple les haura de resoldre, i si no se'n presenten el mapa de capacitat acustica del municipi de Roquetes
s'entendra aprovat definitivament.

Roquetes, 5 d'agost de 2013

Francesc A. Gas Ferré

Alcalde

(13.241.032)
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CVE-DOGC-A-13242024-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SALOU

EDICTE sobre aprovacio inicial de la modificacié puntual del POUM referent a I’error material detectat
respecte a la qualificacié de part de I'edificacié de I'església de Santa Maria del Mar.

El Ple de I’Ajuntament en sessi6 ordinaria duta a terme el dia 31 de juliol de 2013, va adoptar entre d’altres,
I'acord d’aprovar inicialment la proposta de “modificacié puntual del POUM referent a I'error material detectat
respecte la qualificacié de part de I'edificacié de I'Església de SANTA MARIA DEL MAR de Salou”.

L’esmentada modificacié puntual del POUM se sotmet a informacié publica durant el termini d’'un mes,
comptador des del dia segiient en que aparegui la publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia o en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, prenent com a referencia I'Gltima d’aquestes
publicacions, per tal que es puguin formular al-legacions que es tinguin per convenients. La documentacio
administrativa podra examinar-se, dins I’horari d’atencié al public (de 9.00.-h a 14.00.-h) a la Casa
Consistorial (Serveis Administratius Territorials —SAT, Pg del 30 d’octubre, 4), al tauler d’edictes de la
Corporacio i a la web municipal www.salou.org.

Salou, 16 d’agost de 2013

Francisco Alijo Moyano

Secretari

(13.242.024)
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CVE-DOGC-A-13242025-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SALOU

EDICTE sobre aprovacio inicial de la modificacié puntual del POUM referent al canvi de I'is i dels
parametres urbanistics del poligon d’actuacié PAU S-13.

El Ple de I'’Ajuntament de Salou en sessi6 ordinaria duta a terme el dia 31 de juliol de 2013, va adoptar entre
d’altres el seglent:

PRIMER.- APROVAR el Programa de participaci6 ciutadana de la Modificacié Puntual del POUM referent al canvi
de I'Gs i dels parametres urbanistics del poligon d’actuacié PAU.S-13. Miraflores. Salou.

SEGON.- DONAR PUBLICITAT als diaris oficial, taulell d’edictes i pagina web municipal de I'aprovacié del
Programa de participacio6 ciutadana.

TERCER. - APROVAR inicialment la proposta de “modificacié puntual del POUM referent al canvi de I'Gs i dels
parametres urbanistics del poligon d’actuacié PAU.S-13. Miraflores. Salou.

L’esmentat acord i la proposta de modificacié puntual se sotmeten a informacié publica durant el termini d’un
mes, comptador des del dia seglient en que aparegui la publicacié d’aquest anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia o en el Diari Oficial de la Generalitat, prenent com a referéncia I’'Gltima d’aquestes publicacions, per
tal que es puguin formular al-legacions que es tinguin per convenients. La documentaciéo administrativa podra
examinar-se, dins I'horari d’atencié al public (de 9,00 h. a 14,00 h.) a la Casa Consistorial (Serveis
Administratius Territorials —SAT, Pg 30 d’octubre, 4), al tauler d’edictes de la Corporaci6 i a la web municipal
www.salou.org

Salou, 16 d’agost de 2013

Francisco Alijo Moyano

Secretari

(13.242.025)
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CVE-DOGC-A-13242007-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANT MARTI D'ALBARS

EDICTE sobre aprovacio definitiva de I'adhesié al Consorci d'Osona de Serveis Socials i dels seus Estatuts.

Per acord adoptat pel Ple de la corporaci6 en sessio ordinaria del dia 20 de juny de 2013, es va aprovar
inicialment I'adhesi6 d’aquest ajuntament en el Consorci d’'Osona de Serveis Socials i els Estatuts pels quals
s’haura de regir.

Que I'anunci d’'informacié publica de I'acord esmentat es va publicar al DOGC nim. 6411, del dia 5 de juliol de
2013, al BOP de Barcelona del dia 10 de juliol de 2013 i al tauler d’edictes de la Corporacio, sense que durant
el termini reglamentari de trenta dies habils s’hagi presentat davant d’aquest ajuntament cap reclamacio o
al-legaci6 contra el mateix, i en consequéncia, de conformitat amb el punt quart d’aquest acord inicial, en no
haver-se presentat cap reclamacio, ha esdevingut definitiu.

Que el text definitiu dels estatuts de I’esmentat Consorci és el publicat pel Consell Comarcal d’Osona al BOP
num. 75, de 27 de marg¢ de 2004 i al DOGC num. 4103 de 31 de marg de 2004.

La qual cosa es fa public als efectes oportuns.

Sant Marti d’Albars, 22 d’agost de 2013

Ramon Erra Soler

Alcalde

(13.242.007)
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CVE-DOGC-A-13242009-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANT MARTi SARROCA

ANUNCI sobre aprovacio inicial del Projecte de pavimentacié del cami rural de Cal Miret.

La Junta de Govern Local en sessio ordinaria celebrada en data 22 d” agost de 2013 va aprovar inicialment el
projecte de pavimentacié del cami rural de Cal Miret per import de 203.261,27 euros IVA inclos.

Es fa public a efectes d” informacié publica pel periode de trenta dies habils comptadors des de |”endema de la
darrera publicacié de I”anunci corresponent en el B.O.P., en el D.O.G.C i en el tauler d” edictes del municipi,
durant els quals es podra examinar i formular les al.legacions pertinents i reclamacions d'acord amb el que
estableix el Decret 179/1995 de 13 de juny, pel qual s” aprova el Reglament d” obres, activitats i serveis dels
ens locals. El projecte esdevindra definitivament aprovat si en el citat periode no es presenta cap reclamacio,
sense necessitat de resolucié expressa.

Sant Marti Sarroca, 23 d'agost de 2013

Josep Olivella i Almirall

Alcalde accidental

(13.242.009)
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CVE-DOGC-A-13242001-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE GRAMENET

ANUNCI sobre aprovacio definitiva de les bases reguladores de la convocatoria d’ajudes per a I’adquisicio
d’ordinadors ultraportatils per als ensenyaments d’educacié secundaria obligatoria, curs 2013-14 (codi
19/2013).

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 3 de juliol de 2013, s’ha publicat I'aprovacié definitiva
i text integre de les Bases reguladores de la convocatoria d’ajudes per a I'adquisicié d’ordinadors ultraportatils
per als ensenyaments d’educacié secundaria obligatoria del curs 2013-14, aprovades inicialment per la Junta
de Govern Local en la sessi6 ordinaria del dia 7 de maig de 2013.

Santa Coloma de Gramenet, 26 d’agost de 2013

Diego Arroyo Bote

Tinent d’alcalde delegat d’Educaci6 i Esports

(13.242.001)
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CVE-DOGC-A-13242002-2013

ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE SANTA COLOMA DE GRAMENET

ANUNCI sobre publicacié definitiva de les bases reguladores del programa Reutilitzacié dels llibres de text
2013-14.

En el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data 3 de juliol de 2013, s’ha publicat I'aprovacio definitiva
i el text integre de les Bases reguladores de la convocatoria d’ajudes per a I'adquisicio de llibres de text dins
del programa “Reutilitzacié dels llibres de text 2013-2014" adrecades als centres educatius sostinguts amb
fons publics que imparteixen segon cicle d’educaci6 infantil, educacioé primaria i educacio especial, aprovades
inicialment per acord de la Junta de Govern Local del dia 7 de maig de 2013.

Santa Coloma de Gramenet, 26 d’agost de 2013

Diego Arroyo Bote

Tinent d’alcalde delegat d’Educaci6 i Esports

(13.242.002)
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CVE-DOGC-A-13242031-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE TONA

EDICTE sobre convocatoria per a la creacié d’una borsa de treball de places d'agent de la policia local.

L’Ajuntament de Tona convoca concurs-oposicio, en torn lliure, per a la creacié d’'una borsa de treball
d’interins, de I'escala d’administracid especial, subescala serveis especials, classe policia local, categoria agent,
per a cobrir possibles baixes, permisos i altres incidencies del personal adscrit a la policia local.

Mitjancant acord del Ple en sessi6 del dia 10 de gener de 2013, es van declarar serveis publics essencials de
I’Ajuntament de Tona, entre d’altres, els serveis per garantir la seguretat ciutadana per assegurar el seu
correcte funcionament i la prestacié dels serveis enumerats al punt primer de I'annex de serveis minims,
donant compliment a I'establert a I'article 23.2 de la Llei 17/2012, de 27 de desembre, de Pressupostos
Generals de I'Estat per a 'any 2013.

La convocatoria i les bases del procés selectiu esmentat van ser aprovades per acord de la Junta de Govern
Local, en sessio de data 29 de juliol de 2013 i publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona del dia
26 d’agost de 2013.

Les instancies, (d’acord amb el model, que es pot trobar a la pagina web municipal, www.tona.cat),
degudament signades i adrecades al Sr. Alcalde es presentaran al registre general de I'Ajuntament en horari de
I’Oficina d’Atencié Ciutadana o en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/92,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, en el termini improrrogable de 20 dies naturals comptadors des
de I'endema de la publicacié de la present convocatoria al DOGC. S'hi haura d'adjuntar "curriculum™, aixi com
la documentaci6 assenyalada a la base 3 (Sol-licituds).

Els successius anuncis referits a la placa esmentada es faran publics en el taulell d’anuncis de la Corporaci6, a
la pagina web www.tona.cat i quan sigui preceptiu, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i/o en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Tona, 30 d’agost de 2013

Josep Salom Ges

Alcalde

(13.242.031)
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CVE-DOGC-A-13242008-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA

ANUNCI sobre aprovacio inicial de la derogacié del Reglament del Registre municipal voluntari de parelles
de fet i supressi6 del Registre.

El Ple de I’Ajuntament de Torredembarra, en la seva sessi6 ordinaria duta a terme en data 18 de juliol de 2013
va aprovar inicialment la derogacié del Reglament del Registre Municipal Voluntari de Parelles de Fet (aprovat
pel Ple en sessi6 de 14 de juny de 2001 i publicat al BOPT de 26 de novembre de 2011), derogacid que implica
la supressio del Registre.

D’acord amb el que estableix I'article 163.2. del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
pel Decret 179/1995, de 13 de juny, el referit acord i 'expedient resten exposats al public a les oficines
municipals, durant el termini de trenta dies, a comptar des del dia seglent al de publicacié de I'acord en el
DOGC, el BOPT, el taulell d’anuncis i la plana web municipal, perqué les persones interessades puguin
examinar I'expedient i presentar-hi les reclamacions i al-legacions que considerin oportunes.

En cas de no presentar-se cap reclamacié o suggeriment al respecte, els acords de derogacié del reglament i
supressio del Registre quedaran aprovats definitivament de forma automatica.

S’informa també que a partir del 19 de juliol se suspen I'admissié a tramit de noves sol-licituds d’inscripci6 al
Registre.

Per dltim, s’informa als ciutadans que es considerin afectats per I'acord adoptat que, segons l'article 234-1 del
Llibre Segon del Codi Civil de Catalunya dues persones que conviuen en una comunitat de vida analoga a la
matrimonial es consideren parella estable en qualsevol dels casos seglents: a) Si la convivencia dura més de
dos anys ininterromputs; b) Si durant la convivéncia, tenen un fill comu; c) Si formalitzen la relacié en
escriptura publica.

La normativa vigent no exigeix que la convivencia estable en parella s’hagi d’'inscriure en cap registre.
La qual cosa es fa publica.

Torredembarra, 22 de juliol de 2013

Daniel Masagué Pere

Alcalde

(13.242.008)

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



11 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6453 - 4.9.2013

CVE-DOGC-A-13242012-2013

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE TORROELLA DE MONTGRI

ANUNCI sobre rectificacié d'error al plec de clausules de I'Anunci de licitacié d'un servei (exp. 885/13)
(DOGC num. 6446, de 26.8.2013).

Havent-se detectat un error en el “Plec de clausules administratives particulars del contracte de serveis, a
licitar per procediment negociat sense publicitat, per a la direccié facultativa, la direccié executiva i la
coordinacié en materia de seguretat i salut en fase d’execucié de I'obra “estabilitzacié del vessant del Molinet
de I'Estartit. Ambit: tram final del passeig Maritim”, plec exposat al public mitjancant anuncis publicats al BOP
num. 163 (de 26.08.13) i al DOGC num. 6446 (de 26.08.13), es fa constar que alla on deia (clausula 15.2
Forma en qué s’han de presentar les proposicions, en el punt 9.1 Oferta economica): “L'import del pressupost
de licitaci6 té caracter de minim i els licitadors no podran reduir-lo en cap cas. La presentacié d’ofertes que no
arribin aquest import seran desestimades automaticament”, ha de dir: “L'import del pressupost de licitaci6 té
caracter de maxim i els licitadors no podran incrementar-lo en cap cas. La presentacio d’ofertes que superin
aquest import seran desestimades automaticament”.

D’acord amb I'article 277 del Decret legislatiu 2/2003, s’exposa novament al public el citat plec de clausules,
incorporant la citada esmena, a fi i efecte que, en el termini de 20 dies habils, comptats des de I'’endema de la
publicacié d’aquest edicte al BOP i al DOGC, s’hi puguin presentar reclamacions, al-legacions o suggeriments.
En el cas de no formular-se’n cap, I'aprovaci¢ inicial esdevindra definitiva sense necessitat de cap acord
exprés. El Plec es pot consultar al Perfil del contractant de I’Ajuntament, ubicat a la pagina web
(www.torroella-estartit.cat).

Torroella de Montgri, 29 d’agost de 2013

Jordi Cordon i Pulido
Alcalde

(13.242.012)
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CONSELLS COMARCALS

CONSELL COMARCAL D'OSONA
ANUNCI sobre aprovacio d'un projecte d'obres (TEC-03-13).

El Ple del Consell Comarcal d’Osona, en la sessi6 tinguda el dia 26 de juny de 2013 va aprovar inicialment el
projecte técnic denominat Nou subministrament eléctric EDAR la Guixa, redactat per I’enginyer industrial, Jacint
Selva Icart, el qual té un pressupost d’execuci6 per contracta de cent dos mil noranta-dos euros amb vuitanta-
un centims (102.092,81 €) amb I'l VA inclos.

Aquest projecte, juntament amb la relacié detallada de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels
béns i drets afectats, que en forma part, s’exposen al public durant el termini de trenta dies, comptats a partir
de I'endema de la publicacié de I'Gltim d’aquests anuncis en el BOP, en el DOGC i al diari El Punt Avui, aixi com
en el tauler d’anuncis del Consell, als efectes d’al-legacions i reclamacions sobre el projecte i també per
corregir possibles errors en la relacié de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels béns i drets
afectats i amb la finalitat de poder al-legar, si escau, el que es consideri pertinent sobre la procedencia de
I'ocupacié o disposicié dels béns o drets esmentats o del seu estat material o legal.

El projecte, juntament amb la relacié detallada de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels béns i
drets afectats, es poden consultar durant el termini d’exposicié publica, en hores d’oficina, a la seu del Consell
Comarcal d’Osona, carrer historiador Ramon d’Abadal i de Vinyals,5, 3a. planta, edifici El Sucre, 08500 Vic.

Durant el termini expressat, o durant els trenta dies habils subsegtents al de la recepcié de la notificacio dels
acords adoptats, els titulars de béns o drets afectats per I'expropiacio en curs i dels béns i drets afectats poden
aportar davant la corporacié comarcal, totes les dades que permetin esmenar els errors en la relacié de béns i
drets de referéncia, aixi com oposar-se a I'ocupacié o disposicié dels dits béns o drets, per motius de fons o de
forma, assenyalant, si escau, els fonaments de la seva oposicio i els raonaments que puguin aconsellar
I'estimacio, com a preferents i convenients al fi de I'expropiacid, d’altres béns i drets no inclosos en la relacio
adjunta.

Els titulars de béns i drets expropiats aixi com dels béns i drets afectats disposen d’un termini maxim de 15
dies habils seguents als de la recepcid de la notificacié de I'acord per acreditar davant el Consell Comarcal
d’Osona, la titularitat dels dits béns o drets (ja sigui mitjancant la presentacié del titol oportd o d’'una copia
autenticada). Dins del mateix termini, els titulars dels béns objecte d’expropiacié han de presentar, davant la
corporacié comarcal, I'Gltim rebut de I'impost sobre béns immobles o, si escau, un certificat estés per la
Gerencia del Cadastre, atés el que disposen els articles 40 i seglients del Reial decret legislatiu 1/2004, de 5 de
marg, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de Cadastre Immobiliari, amb I'adveriment que I'incompliment
d’aquest requeriment pot portar aparellades les sancions que preveu l'article 71 de la norma esmentada.

En qualsevol cas, la inobservanca dels requeriment anteriors no produira la paralitzacié del procediment
expropiatori.

Tots els escrits s’han de presentar davant el Consell Comarcal d’'Osona dins el termini assenyalat més amunt, a
través del Registre general de la corporacié o a través de qualsevol altre dels mitjans que indica I'article 38.4
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Vic, 26 d’agost de 2013

Anna Seijas i Vila

Gerent
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ANNEX

RELACIO DETALLADA DELS BENS | DRETS QUE S’EXPROPIEN | DELS BENS (SERVEIS AFECTATS)

BENS | DRETS QUE S’EXPROPIEN
TERME MUNICIPAL DE VIC

Finca del projecte: 1

Poligon: 18

Parcel-la: 46

Titular: Concepci6é Costa Roca
Superficie a expropiar en m2: 3

Superficie de servitud de pas i d’agleducte en m2:

Superficie d’ocupacié temporal en m?2: 625
Naturalesa: ---

Aprofitament: ---

(13.242.032)
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CONSELLS COMARCALS

CONSELL COMARCAL D'OSONA
ANUNCI sobre aprovacio d'un projecte d'obres (TEC-04-13).

El Ple del Consell Comarcal d’Osona, en la sessi6 tinguda el dia 26 de juny de 2013 va aprovar inicialment el
projecte técnic denominat “Ampliacié de la captacié d’aigua de I'ETAP d’Osona sud i instal-lacié d’'una nova
canonada d’impulsié des de la captacio fins a la planta”, redactat pels enginyers industrials Josep Colomer
Oferil i Blai Parramon Pla, el qual té un pressupost d’execuci6 per contracta de sis-cents noranta-tres mil
quatre-cents quaranta-quatre euros amb deu céntims (693.444,10 €), amb I'l VA inclos.

Aquest projecte, juntament amb la relacié detallada de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels
béns i drets afectats, que en forma part, s’exposen al public durant el termini de trenta dies, comptats a partir
de I'endema de la publicacié de I'Gltim d’aquests anuncis en el BOP, en el DOGC i al diari El Punt Avui, aixi com
en el tauler d’anuncis del Consell, als efectes d’al-legacions i reclamacions sobre el projecte i també per
corregir possibles errors en la relacié de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels béns i drets
afectats i amb la finalitat de poder al-legar, si escau, el que es consideri pertinent sobre la procedéncia de
I'ocupacié o disposicié dels béns o drets esmentats o del seu estat material o legal.

El projecte, juntament amb la relacié detallada de béns i drets que s’expropien i ocupen aixi com dels béns i
drets afectats, es poden consultar durant el termini d’exposicié publica, en hores d’oficina, a la seu del Consell
Comarcal d’Osona, carrer historiador Ramon d’Abadal i de Vinyals,5, 3a. planta, edifici El Sucre, 08500 Vic.

Durant el termini expressat, o durant els trenta dies habils subsegtients al de la recepcié de la notificacio dels
acords adoptats, els titulars de béns o drets afectats per I'’expropiacié en curs i dels béns i drets afectats poden
aportar davant la corporacié comarcal, totes les dades que permetin esmenar els errors en la relacié de béns i
drets de referéncia, aixi com oposar-se a I'ocupacio o disposicié dels dits béns o drets, per motius de fons o de
forma, assenyalant, si escau, els fonaments de la seva oposicio i els raonaments que puguin aconsellar
I'estimacidé, com a preferents i convenients al fi de I'expropiaci6, d’altres béns i drets no inclosos en la relacio
adjunta.

Els titulars de béns i drets expropiats aixi com dels béns i drets afectats disposen d’un termini maxim de 15
dies per acreditar davant el Consell Comarcal d’Osona, la titularitat dels dits béns o drets (ja sigui mitjancant la
presentacio del titol oportt o d’'una copia autenticada). Dins del mateix termini, els titulars dels béns objecte
d’expropiacié han de presentar, davant la corporacié comarcal, I’Gltim rebut de I'impost sobre béns immobles
0, si escau, un certificat estés per la Gerencia del Cadastre, atés el que disposen els articles 40 i seguents del
Reial decret legislatiu 1/2004, de 5 de marg, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de Cadastre Immobiliari,
amb l'adveriment que I'incompliment d’aquest requeriment pot portar aparellades les sancions que preveu
I'article 71 de la norma esmentada.

En qualsevol cas, la inobservanca dels requeriment anteriors no produira la paralitzaci6é del procediment
expropiatori.

Tots els escrits s’han de presentar davant el Consell Comarcal d’'Osona dins el termini assenyalat més amunt, a
través del Registre general de la corporacié o a través de qualsevol altre dels mitjans que indica I'article 38.4
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu.

Vic, 29 d’agost de 2013

Anna Seijas i Vila

Gerent
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BENS | DRETS QUE S’EXPROPIEN

TERME MUNICIPAL DE LES MASIES DE RODA
Finca del projecte: 1

Poligon: 2

Parcel-la: 58

Titular: Josep Salarich Serra
Superficie a expropiar en m2: 0
Superficie de servitud de pas i d’aglieducte en m?2: 1.374

Superficie d’ocupacié temporal en m?2: 4.580

Naturalesa: rustic

Finca del projecte: 2
Poligon: 2
Parcel-la: 57

Titular: Teresa Ventura Calm i Jordi Ribas Ventura
Superficie a expropiar en m2: 0
Superficie de servitud de pas i d’aqleducte en m2: 108

Superficie d’ocupacié temporal en m2: 360
Naturalesa: rustic

Finca del projecte: 3

Poligon: 2

Parcel-la: 73

Titular: Josep Salarich Serra
Superficie a expropiar en m2: 0
Superficie de servitud de pas i d’aglieducte en mZ2: 64,50

Superficie d’ocupacié temporal en m?2: 215

Naturalesa: rustic

Finca del projecte: 4
Poligon: 2
Parcel-la: 75

Titular: Teresa Ventura Calm i Jordi Ribas Ventura

CVE-DOGC-A-13242033-2013
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Superficie a expropiar en m?: 0
Superficie de servitud de pas i d’aglieducte en mZ2: 61,50

Superficie d’ocupacié temporal en m?: 205

Naturalesa: rudstic

(13.242.033)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

DIPUTACIONS

DIPUTACIO DE BARCELONA

ANUNCI sobre modificacié de I’Ordenanca fiscal de taxes.

Referéncia de la publicacié al BOP de la modificacié de la tarifa annexa a I'Ordenanca Fiscal de Taxes de
I’'Organisme Autonom Institut del Teatre, en alld que afecta a serveis i activitats. Epigraf Il. Ensenyaments
reglats. Curs academic 2013-2014.

En compliment del que disposa I'article 66.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, del Departament de
Governacio, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, es fa public que al
Butlleti Oficial de la Provincia de 28 d’agost de 2013, referéncia 022013021070, es va publicar I’edicte relatiu
als acords provisionals que han quedat elevats a definitius per no haver-se presentat reclamacions dins el
periode d’exposicié publica, referent a la modificacié de I'Ordenanca Fiscal de taxes de I'Organisme Autonom
Institut del Teatre, en allo que afecta a serveis i activitats. Epigraf 1. Ensenyaments reglats. Curs academic
2013-2014.

Barcelona, 28 d’agost de 2013

Teresa M. Raurich Montasell

Interventora general

(13.242.010)
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DIPUTACIONS

DIPUTACIO DE TARRAGONA
ANUNCI sobre licitacié d'un servei (exp. 800433-2013-056-4040-000282).

Aprovats inicialment per Decret de Presidéncia de 22 d’agost de 2013 els Plecs de clausules administratives
particulars i el plec de prescripcions técniques que han de regir la contractacio, mitjancant procediment obert
harmonitzat, del servei en matéria de prevencié i control de la legionel-la en les instal-lacions municipals,
s’exposen al public pel termini de 20 dies habils, comptats des de I’endema de la Ultima publicacié d’aquest
anunci al BOP i al DOGC, per al general coneixement i per tal que es puguin presentar les al-legacions que
s’estimin oportunes. Transcorregut I'’esmentat termini sense que es formulin al-legacions, els plecs quedaran
definitivament aprovats.

Simultaniament s’anuncia el procediment obert, d’acord amb les seglients condicions i en el benentés que en
cas que es presentin al-legacions als plecs de clausules, es suspendra la licitacio fins que, un cop resoltes,
s’anuncii de nou la convocatoria.

1. Entitat adjudicadora

a) Diputacié de Tarragona.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions.
¢) Obtencié de documentacio:

- Dependéncia: Unitat de Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions.

- Domicili: Passeig de Sant Antoni, num. 100, 32. planta.

- Localitat i codi postal: Tarragona, 43001.

- Telefons: 977296640 — 977296645 - 977296624

- Telefax: 977296668.

- Adreca d’internet del perfil de contractant: https://pdc.diputaciodetarragona.cat
- Adreca electronica: contractacio@dipta.cat

- Data limit d’obtencié de documentaci6 i informacid: dia 22 d’octubre de 2013

d) NUmero de I'expedient: 800433-2013-056-4040-000282

2. Objecte del contracte
a) Tipus: Servei.

b) Descripcié de I'objecte: Contractacié del servei en matéria de prevencio i control de la legionel-la en les
instal-lacions municipals.

c¢) Divisi6 per lots i nim.: No.

d) Lloc d'execuci6: Provincia Tarragona.
e) Termini d'execucidé: 12 mesos.

f) Admissié de prorroga: Si (12 mesos).

g) CPV: 90921000-2.
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3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio
a) Tramitacié: Ordinaria
b) Procediment: Obert, subjecte a regulacié6 harmonitzada

c¢) Criteris d’adjudicacid: Els que s’estableixen en I'apartat ) de I'annex 1 del Plec de Clausules Administratives

4. Valor estimat del contracte

330.000,00 euros.

5. Pressupost base de licitacio

a) Import net: 150.000,00 euros. Import total: 181.500,00 euros.

6. Garanties exigides
a) Provisional: No s’exigeix.

b) Definitiva:7.500,00 euros.

7. Requisits especifics del contractista

a) Acreditacio de la solvéncia economica, financera i professional o técnica: el que s’estableix en I'apartat c) de
I'annex 1 del Plec de Clausules Administratives.

b) Altres requisits especifics: No.

8. Presentacio de les ofertes o de les sol-licituds de participacio

a) Data i hora limit de presentacio: dia 22 d’octubre de 2013, a les 14.00 hores

b) Documentacid: s’indica en la clausula 132 del Plec de Clausules Administratives Particulars.
¢) Lloc de presentacio:

- Entitat: Diputacié de Tarragona, Unitat de Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions, i/o Diputaci6é de
Tarragona, Terres de I’Ebre (Palau Climent).

- Domicili Tarragona: Passeig de Sant Antoni, nim. 100, 3a planta, 43003, Tarragona.
- Domicili Terres de I'Ebre: Palau Climent, Carrer Montcada, 32, 43500, Tortosa.

d) Admissi6 de variants: No.

9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Diputacié de Tarragona

b) Domicili: Passeig de Sant Antoni, nim. 100.
¢) Localitat: 43003, Tarragona.

d) Data i hora: 8 de novembre de 2013, a les 11.30 hores. Aquesta sessi6 sera oberta al public.

10. Despeses de I'anunci

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



3/3 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya NUm. 6453 - 4.9.2013
. _  _ _— 1]

CVE-DOGC-A-13242042-2013

L'import de les despeses de publicitat en diaris oficials de la licitacid, que haura d’abonar I'adjudicatari, sera
aproximadament de 1.500,00 EUR.

Tarragona, 30 d’agost de 2013

Maite Velayos Esplugas

Secretaria general accidental

(13.242.042)
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DIPUTACIONS

DIPUTACIO DE TARRAGONA
ANUNCI sobre licitacié d'un servei (exp. 800433-2013-058-4040-000318).

Aprovats inicialment per Decret de Presidéncia de 23 d’agost de 2013 els Plecs de clausules administratives
particulars i el plec de prescripcions técniques que han de regir la contractacio, mitjancant procediment obert
harmonitzat, del servei de sega i esbrossada de cunetes i marges a les carreteres de la Diputacié de Tarragona
s’exposen al public pel termini de 20 dies habils, comptats des de I’endema de la Ultima publicacié d’aquest
anunci al BOP i al DOGC, per al general coneixement i per tal que es puguin presentar les al-legacions que
s’estimin oportunes. Transcorregut I'’esmentat termini sense que es formulin al-legacions, els plecs quedaran
definitivament aprovats.

Simultaniament s’anuncia el procediment obert, d’acord amb les seglients condicions i en el benentés que en
cas que es presentin al-legacions als plecs de clausules, es suspendra la licitacio fins que, un cop resoltes,
s’anuncii de nou la convocatoria.

1. Entitat adjudicadora

a) Diputacié de Tarragona.

b) Dependéncia que tramita I’expedient: Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions.
¢) Obtencié de documentacio:

- Dependéncia: Unitat de Contractacié, Aprovisionaments i Expropiacions.

- Domicili: Passeig de Sant Antoni, num. 100, 32. planta.

- Localitat i codi postal: Tarragona, 43001.

- Telefons: 977296640 — 977296645 - 977296624

- Telefax: 977296668.

- Adreca d’internet del perfil de contractant: https://pdc.diputaciodetarragona.cat
- Adreca electronica: contractacio@dipta.cat

- Data limit d’obtencié de documentaci6 i informacid: dia 21 d’octubre de 2013

d) NUmero de I'expedient: 800433-2013-058-4040-000318

2. Objecte del contracte
a) Tipus: Servei.

b) Descripcié de I'objecte: Contractaci6é del servei de sega i esbrossada de cunetes i marges a les carreteres de
la Diputacioé de Tarragona.

¢) Divisi6 per lots i nim.: Si, 2 lots. - Lot 1. Comarques: Tarragonées-BaixCamp- Priorat- Baix Penedés- Alt
Camp- Conca de Barbera. Lot 2. Comarques: Baix Ebre-Montsia-Terra Alta-Ribera d’Ebre

d) Lloc d'execucio: Provincia Tarragona.
e) Termini d'execuci6: Quatre (4) anys.

f) Admissié de prorroga: No.
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g) CPV: 50230000-6.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicaci6
a) Tramitacié: Ordinaria
b) Procediment: Obert, subjecte a regulacié harmonitzada

¢) Criteris d’adjudicacio: Els que s’estableixen en I'apartat n) de I'annex 1 del Plec de Clausules Administratives

4. Valor estimat del contracte

5.200.000,00 euros.

5. Pressupost base de licitacié

a) Import net: 1.000.000,00 euros. Import total: 4.400.000,00 euros.

6. Garanties exigides
a) Provisional: No s’exigeix.

b) Definitiva:Lot 1: 120.000,00 euros. Lot 2: 80.000,00 euros

7. Requisits especifics del contractista

a) Acreditacié de la solvéncia economica, financera i professional o técnica: el que s’estableix en I'apartat c¢) de
I'annex 1 del Plec de Clausules Administratives.

b) Altres requisits especifics: No.

8. Presentaci6 de les ofertes o de les sol-licituds de participacid

a) Data i hora limit de presentaci6: dia 21 d’octubre de 2013, a les 14.00 hores

b) Documentacié: s’indica en la clausula 132 del Plec de Clausules Administratives Particulars.
¢) Lloc de presentacio:

- Entitat: Diputacié de Tarragona, Unitat de Contractacid, Aprovisionaments i Expropiacions, i/o Diputaci6 de
Tarragona, Terres de I’Ebre (Palau Climent).

- Domicili Tarragona: Passeig de Sant Antoni, nim. 100, 3a planta, 43003, Tarragona.
- Domicili Terres de I’Ebre: Palau Climent, Carrer Montcada, 32, 43500, Tortosa.

d) Admissi6 de variants: No.

9. Obertura de les ofertes

a) Entitat: Diputacié de Tarragona

b) Domicili: Passeig de Sant Antoni, nam. 100.
¢) Localitat: 43003, Tarragona.

d) Data i hora: 8 de novembre de 2013, a les 11.00 hores. Aquesta sessi6 sera oberta al public.
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10. Despeses de I'anunci

L'import de les despeses de publicitat en diaris oficials de la licitacidé, que haura d’abonar I'adjudicatari, sera
aproximadament de 1.500,00 EUR.

Tarragona, 30 d’agost de 2013

Maite Velayos Esplugas

Secretaria general accidental

(13.242.043)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO LOCAL

ALTRES ORGANISMES

SERVEIS AMBIENTALS DEL VALLES ORIENTAL, SA

ANUNCI sobre formalitzacié d'un contracte de subministrament.

En compliment del que disposa l'article 154.2 del Text refés la llei de contractes del sector public, aprovat pel
Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, es fa publica I'adjudicaci6 el 26 de juliol de 2013 per part de
I’organ de contractacio de Serveis Ambientals del Vallés Oriental, SA i la formalitzacio, el 27 d’agost de 2013,
de I’Acord marc per al subministrament de gasoil tipus A per a la seva flota de vehicles a les empreses
adjudicataries segients:

- Petronieves, SL
- Petromiralles, SL
- Societat Catalana de Petrolis, SA

Granollers, 27 d’agost de 2013

Joan Castafio i Augé

President

(13.242.040)
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JUTJATS DE PRIMERA INSTANCIA | INSTRUCCIO

JUTJAT DE PRIMERA INSTANCIA | INSTRUCCIO NUM. 1 DE TREMP

EDICTE sobre actuacions de procediment ordinari (exp. 726/2011).

Elisabet Abril Barranco, Secretaria Judicial d'aquest Jutjat,

FAIG SABER:

Que en aquest Jutjat es tramiten amb el nim. 726/2011 les actuacions de Procediment ordinari, a instancia de
JUAN MANUEL IBANEZ MORENO i ESTHER ARAGON VALLS, representat/ada pel/per la procurador/a CARLES
BADIA VERDENY, contra MARIA CONCEPCION FERRER BOFILL i IGNORATS HEREUS DE TERESA BOFILL BAS,
sobre , en qué en resoluci6 dictada avui s'ha disposat notificar per edictes als IGNORATS HEREUS DE TERESA
BOFILL BAS, pergué s'ignora el seu parador, la senténcia I'encapcalament i la resolucié de la qual s6n com
segueix:

SENTENCIA 93/2013

Vistos por mi, Francisco Tuero Gonzélez, Juez Titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Unico de
Tremp y su Partido los presentes autos de juicio Ordinario N© 726/2011 seguidos a instancia de D. JUAN
MANUEL IBANEZ MORENO y ESTHER ARAGON VALLS, representados por el Procurador D. Carles Badia Verdeny
y asistidos por la Letrada D2. Josefina Rib6 Herrera, contra D M@ CONCEPCION FERRER BOFILL, representada
por la Procuradora D2. Mdnica Pifiol Tomas y asistida por el Letrado D. Miguel Javierre Servet, y los
IGNORADOS HEREDEROS de D# TERESA BOFILL BAS, en situacién de rebeldia procesal.

En Tremp, a 3 de julio de 2013.

FALLO

ESTIMANDO PARCIALMENTE la demanda interpuesta por D. JUAN MANUEL IBANEZ MORENO y ESTHER
ARAGON VALLS, representados por el Procurador D. Carles Badia Verdeny, contra D2 M2 CONCEPCION FERRER
BOFILL, representada por la Procuradora D2. Ménica Pifiol Tomas, y los IGNORADOS HEREDEROS de D#
TERESA BOFILL BAS, en situacion de rebeldia procesal, DECLARO RESUELTO el contrato de compraventa del 24
de mayo de 2007 suscrito por D2 TERESA BOFILL BAS y D2 M2 CONCEPCION FERRER BOFILL, como parte
vendedora, y D. JUAN MANUEL IBANEZ MORENO y ESTHER ARAGON VALLS, como compradores, y CONDENO a
la parte demandada a que abone a los actores la cantidad de 60.101,21 € con el abono de los intereses legales
desde el 24 de mayo de 2007, y la cantidad de 272.15 €.

La parte demandada habréa de satisfacer desde la sentencia hasta el completo pago un interés anual igual al del
interés legal del dinero incrementado en dos puntos.

Con expresa condena en COSTAS a la parte demandada.

Notifiquese la presente resolucion en la forma establecida en el articulo 248.4 de la L.O.P.J., indicando que
contra ella cabe interponer recurso de apelacidon ante este Juzgado en el plazo de 20 dias desde su notificacion,
en la forma y con los requisitos establecidos en la ley.

Asi por esta sentencia, de la que se expedira testimonio para su unioén a los autos, lo pronuncia, manda y
firma, Francisco Tuero Gonzalez, Juez Titular del Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon Unico de Tremp y
su Partido.
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| perqué serveixi de notificacié a la demandat/ada IGNORATS HEREUS DE TERESA BOFILL BAS, en parador
desconegut, lliuro aquest escrit.

Tremp, 17 de juliol de 2013

La secretaria judicial, signatura il-legible

(13.231.028)
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ANUNCIS DE L'ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

JUTJATS DE PRIMERA INSTANCIA | INSTRUCCIO

JUTJAT DE PRIMERA INSTANCIA NUM. 34 DE BARCELONA
EDICTE sobre procediment de judici verbal (exp. 1661/2012).
SE HACE SABER:

Que en el procedimiento de referencia se ha dictado Sentencia en fecha 24 ABRIL 2013.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 497.2 udltimo parrafo de la Ley de Enjuiciamiento Civil (LEC), he
acordado notificarle la citada resolucién por medio de este edicto, dado que la parte demandada JOAQUIN
VIDAL BERNADES y YEMINA LORETO ALVAREZ VEGA ha sido declarada en rebeldia procesal y se desconoce su
domicilio.

Que en aplicacion de la Instruccidon 6/2012 de la Secretaria General de la Administracion de Justicia se hace
saber a los interesados que la citada resolucion esta a su disposicion en la Oficina Judicial.

Contra dicha resoluciéon, no se puede interponer ningln recurso

Barcelona, 19 de julio de 2013

La secretaria judicial, firma ilegible

(13.233.038)
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